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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa, atas berkat dan rahmat-Nya
penyusunan Laporan Kinerja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan Tahun 2024
dapat terselesaikan.

Laporan ini disusun sebagai bentuk pertanggungjawaban Dinas Kebudayaan dan Pariwisata
Kabupaten Magetan terhadap keberhasilan dan/atau kegagalan organisasi untuk mencapai Tujuan
dan Sasaran yang telah ditetapkan serta kontribusi dalam mewujudkan tujuan dan sasaran RPD
kabupaten Magetan, Di samping itu, laporan ini memuat informasi secara transparan tentang
pelaksanaan program dan kegiatan sampai dengan pencapaian sasaran dalam rangka mewujudkan
tujuan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan vaitu Meningkatkan Kinerja
Pelestarian dan Pengembangan Budaya serta Pariwisata daerah.

Tujuan dari Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemenintah adalah untuk menciptakan
pemerintahan yang baik dan terpercaya. Laporan kinerja juga dapat dimanfaatkan sebagai bahan
evaluasi yang obyektif bagi pihak-pihak yang berkepentingan (stakeholder) dalam menilas
capaian kinerja dan pertanggungjawaban Instansi Pemerintah guna meningkatkan kincrja sebagai
bahan pertimbangan dalam menentukan kebijakan lebih lanjut.

Kami menyadari bahwa dalam penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah tahun 2024
ini masih banyak kekurangan atau masih jauh dari sempurna, untuk itu saran dan masukan yang
bersifiat membangun demi sempurnanya penyusunan Laporan Kinerja ini sangat kami harapkan
yang nantinya akan kami pergunakan sebagai bahan penyempurmaan dalam penyusunan Laporan
Kinerja di tahun mendatang.
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BABI

PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemernintah (LKjIP) merupakan amanat
dari Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja
Instansi Pemernintah dan Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014
tentang Sistem Akuntabilitas Kinenja Instansi Pemerintah Pelaksanaan lebih lanjut
didasarkan atas Pedoman Penvusunan Penetapan Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemenntah Peraturan Mentenn Pendavagunaan Aparatur Negara dan
Reformast Birokrasi Nomor 33 tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kineja Instansi Pemerintah

Laporan kinerja merupakan bentuk akuntabilitas dan pelaksanaan tugas dan
fungsi yvang dipercayakan kepada setiap instansi pemenntah atas penggunaan anggaran
Laporan Kinerja tahun 2024 adalah capaian kinerja Indikator Kinerja Utama ([KU)
perangkat daerah vang sudah ditetapkan di dalam Perjanjian Kinerja (PK) perangkat daerah
tahun 2024 secara berjenjang vang menggambarkan hasil-hasil vang utama dan kondisi vang
seharusnya, tanpa mengesampingkan indikator lam vang relevan Akuntabilitas Kinerja
Instanst Pemernntah adalah perwujudan kewajiban suatu instansi: pemerintah untuk
mempertanggung jawabkan keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan program dan kegiatan
organisasi dalam mencapai tujuan dan sasaran vang telah dietapkan melalui alat
pertanggung jawaban secara periodik.

Untuk mencapai Akuntabilitas Instansi Pemerintah yang baik, Dinas
Kebudavaan dan Panwisata selabu unsur pembantu Bupati, khususnya dalam bidang
Kebudayaan dan bidang Pariwisata dituntut selalu melakukan pembenahan kinerja.
Pembenahan kinerja diharapkan mampu meningkatkan peran serta fungsi Dinas
Kebudayaan dan Partwisata sebagai sub sistem dani sistem Pemenintahan Daerah yang
berupaya memenuhi aspirast masyarakat.

Sehubungan dengan hal fersebut, Dinas Kebudayaan dan Panwisata
Kabupaten Magetan drwajibkan untuk menyusun Laporan Kinena Instansi Pemerintah
(LK IP). Penyusunan LK I[P Dinas Kebudavaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan Tahun
2024 bermyjuan untuk:

1. Sebagai pervwujudan akuntabilitas penvelenggaraan pemenntahan yvang dicermunkan
dari pencapaian kinerja. visi, misi, realisasi pencapaian indikator kinerja utama dan
sasaran dengan target vang telah ditetapkan;

2. Sumber informasi untuk mengetahui tingkat keberhasilan pencapaian kinerja Dinas
Kebudayaan dan Parmwisata dengan pembanding hasil pengukuran kinerja dan

penctapan kinerja;



3. Bahan evaluasi untuk penvusunan rencana kegiatan dan kinerja Dinas Kebudayvaan dan

Pariwisata pada tahun berikutnya.

B. KEDUDUKAN DAN SUSUNAN ORGANISASI
Berdasarkan Peraturan Bupati Magetan Nomor 7 Tahun 2024 tentang Kedudukan_

Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Kebudavaan dan Paniwisata
Kabupaten Magetan pada pasal 2 Dinas Kebudayvaan dan Panwisata merupakan unsur
pelaksana urusan pemerintahan bidang Kebudavaan dan bidang Parrwisata vang menjad:
kewenangan Daerah Dinas Kebudayaan dan Partwisata dipimpin oleh Kepala Dinas
Kebudayaan dan Pariwisata yang berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada
Bupati melalui Sekretaris Daerah. Susunan Organisasi Dinas Kebudavaan dan Pantwisata
terdiri atas:

1. Sekretaniat, membawahi: Sub Bagian Umum dan Kepegawatan: dan Kelompok

Jabatan Fungsional
2. Bidang Kebudayaan membawahi Kelompok Jabatan Fungsional.
3. Bidang Destinasi Pariwisata membawahi Kelompok Jabatan Fungsional.

4 Bidang Pemasaran Partwisata dan Pengembangan Ekonomi Kreatif membawahi
Kelompok Jabatan Fungsional

L
)

UPTD: dan

6. Kelompok Jabatan Fungsional.



Berikut bagan susunan organisasi Dinas Kebudayvaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan

Gambar 1.1.
Susunan Organisasi
Dinas Kebudavaan dan Parrwisata
Kabupaten Magetan
KEPALA DIMNAS
|
SEKRETARIAT

|

I | |
KELOMPOK JABATAN SUB BAGIAN KELOIPOK JARATAN
i URIUNM DAN s I
| '| KEPEGAW ALAN |
I l |
BIDAMNG BiDANG PERASARAM
CESTINAS PARPAEATA AN
BIDANS P.&FthlSiT!ﬁ.
KEBUDAYAAMN PENGENMBEANGAN EKOMONI
KELOWPOK JABATAN KELOMPOK IABATAN HELOMPOK JABATAN
PUTCEIEHAL FUNGSIONAL FLINGSIOMAL
TTOTTIREIaT TN [ |
I (I |
i H2 B | - | |: § lu : | i o . |
UPTD

C. TUGAS DAN FUNGSI ORGANISASI

Berdasarkan Peraturan Bupati Magetan Nomor 7 Tahun 2024 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Dinas Kebudavaan dan Parrwisata
Kabupaten Magetan pada pasal 4 Dinas Dinas Kebudayaan dan Pariwisata mempunyai
tugas: membantu Bupati melaksanakan vrusan pemenntahan bidang kebudayaan dan
pariwisata vang menjadi kewenangan Daerah dan tugas pembantuan.

Dalam menyelenggarakan tugasnya tersebut Dinas membantu Bupati melaksanakan
urusan pemerintahan bidang kebudavaan dan pantwisata yang menjadi kewenangan
Daerah dan tugas pembantuan menyvelenggarakan fungsi:

a. Perumusan kebijakan di bidang kebudayvaan, bidang pariwisata dan ekonomi kreatif

b. Pelaksanaan kebijakan di bidang kebudayvaan_ bidang pariwisata dan ekonomi kreatif:

c. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang kebudavaan, bidang pariwisata dan
ekonomi kreatif:

d. Pelaksanaan administrasi dinas di bidang kebudavaan, bidang partwisata dan ekonomi
kreatif: dan

e. Pelaksanaan fungsi lain vang diberikan oleh Bupati.



D. SUMBER DAYA ORGANISASI

1. Kepegawaian
Benjalannya organisasi sangat ditentukan oleh kuantitas maupun kualitas sumber daya
manusia aparatur. Untuk melaksanakan tugas pokok dan fungsinva, sampai dengan
tanggal 31 Desember 2024, Dinas Kebudayaan dan Parmwisata didukung oleh pegawai
sebanyak 41 orang. dengan rincian sebagai berikut:
a. Rencana Kebutuhan dan Realisas: Pegawai

Tabel 1.1
Rencana Kebutuhan dan Realisasi Pegawa
Dinas Kebudavaan dan Parmwisata Kabupaten Magetan

Per 31 Desember 2024
N, Jabatan Kebutuhan | Realisasi | (ol
(orang) (orang) (orang)

1 Kepala Dinas ' 1 1 0
2 Sekretaris | 1 0 1
3 Kepala Bidang Kebudayaan | 1 1 0
4 Kepala Bidang Destinasi :

Pariwizata 1 1 0
5 Kepala Bidang Pemasaran dan J

Pengembangan Ekonomi Kreatif 1 1 0
5] Analis Keuangan Pusat dan 1.

Daerah Ahli Muda 1 1 0
7 Analis Keuangan Pusat dan .

Daerah Ahli Pertama 1 0 1
8 Analis Keuangan Pusat dan

Daerah Ahli Madya . 1 0 1
9 Perencana Ahli Muda 1; 1 1 0
10 | Perencana Ahli Pertama 1 1 0 1
11 Pamong Budaya Terampil/ 1.

Pelaksana 1 1 0
12 | Pamong Budaya Ahli Pertama | 4 4 0
13 | Pamong Budaya Ahli Muda 7 1 6
14 | Pamong Budaya Ahli Madya 4 0 4
15 Adyatama Kepariwisataan dan

Ekonomi Kreatif Ahli Pertama _ 4 0 4
16 | Adyatama Kepariwisataan dan

Ekonomi Kreatif Ahli Muda _ 6 6 0
17 | Adyatama Kepariwisataan dan

Ekonomi Kreatif Ahli Madya 6 0 6
ig Pranata Komputer Terampil/ ;

Pelaksana 1 1 0
19 | Pranata Komputer Pelaksana .' 1 0 1

4



‘Lanjutan
200 | Pranata Komputer Penyelia 1 0 1
21 | Penelaah Teknis Kebyakan 13 4 9
22 | Fasilitator Pemenntahan 2 0 2
23 | Pengolah Data dan Informasi 11 3 8
24 | Pengadmimstrasi Perkantoran 15 11 -
25 | Operator Layanan Operasional 44 2 40
26 | Pengelola Umum Operasional 16 0 16
Jumlzh | 146 L 105

EKebutuhan Pegawai pada Dinas Kebudayaan dan Paniwisata per 31 Desember 2024
sejumlah 146 orang, sedangkan vang sudah ada 41 orang, dan Kekurangan
kebutuhan 105 orang meliputi Jabatan struktural 1 orang Sekretaris, jabatan
fungsional 23 orang dan jabatan pelaksana 81 orang Karena belum diakomodir

oleh OPD pengelola kepegawaian ( BKPSDM ).

b. Pegawai Berdasarkan Pangkat/Golongan Ruang

Tabel 1.2
Pangkat/Golongan Buang Pegawa

Dinas Kebudavaan dan Partwisata Kabupaten Magetan

Berdasarkan Pangkat/Golongan Ruang

Per 31 Desember 2024
No. Pangkat/Golongan Ruang Jumlah (orang)
1 Pembina Utama TV-d -
2 Pembimna Utama Muda/TV-c 1
3 Pembina Tk ITV-b -
- PembinaTV-a 2
|5 | Penata Tk ITI-d 7
5] Penata Tll-¢ 7
7 Penata Muda Tk I'III-b 2
3 Penata Muda TTl-a 9
9 Pengatur Tk !/TI-d 8
10 | Pengatur/Il-c 1
11 | Pengatur Muda Tk !/ T-b -
12 | Pengatur MudaTla 3
13 | Juru Tk V1d 1
Jumlah 41
‘¢. Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan
Tabel 1.3.
Tingkat Pendidikan Pegawa
Dinas Kebudavaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan
Per 31 Desember 2024
No. Pendidilkan Jumlah (orang)
1 | Strata 3 =
2 | Strata2 2
3 Strata 1/Sederajad 20
4 Diploma 8
5 | SMA Sederajad 7
6 | SMP/Sederajad =
7 | SD/Sederajad
Jumlah 41




X

c. Pegawai Berdasarkan Jenis Kelamin

No. Jenis Kelamin Jumlah (orang)
1 Laki-laks 24
2 Perempuan 17

- Jumlah 41

Sarana dan Prasarana
Sarana dan prasarana berupa aset tetap vang ada di Dinas Kebudavaan dan Parwisata
per 31 Desember 2024 dapat dirinci dalam tabel sebagai berikut:

Tabel 1.4
Aset Tetap Dinas Kebudayaan dan Partwisata
per 31 Desember 2024

(Sebelum Penyusutan)
Per 31 Per 31

No. | Aset Tetap Desember Mutasi Tahun n Desember

= _Tahunn-1(Rp) _ Tahunn (Rp)

= Bertambah Berkurang
1 [Tansh | 6.509408.946] 2448848250 = M o
2 | Peralatan dan| 3.560.919.164| 249.578.145 - 3.810.497.309

Mesin
3 | Gedung dan| 16286848629 | =| -| 16.286.848.629

| Bangunan

Jumlah 26357176739 | 2.698.426.395 -] 29.055.503.134

Anggaran (pergeseran terakhir)

Dalam rangka menjalankan tugas pokok dan fungsi serta untuk mewujudkan target
kinerja vang ingin dicapai oleh Dinas Kebudayaan dan Panwisata Kabupaten
Magetan_ telah disusun program dan kegiatan dengan anggaran vang telah ditetapkan
melalut Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kabupaten Magetan
Tahun 2024 Alokasi anggaran Dinas Kebudayaan dan Partwisata Kabupaten Magetan
Tahun 2024 adalah sebesar Rp. 13.303 285 966, - dengan nincian sebagar berikut:

Tabel 1.5
Angpgaran Belanja Dinas Kebudayaan dan Partwisata
Tahun Anggaran 2024
(Sebelzm Penvusutan)
INDIKATOR - .
NO. PROGRAM/ KEGIATAN KINERJA TARGET | ANGGARAN
1 2 3 4 5
1 | PROGRAM Persentase Seni Budaya 80% 2.854.000.000
PENGEMBANGAN Lokal Yang
KEBUDAYAAN Dikembangkan
1.1 | Kegiatan Pengelolaan Jumlah 39Kali | 2.804.000.000
Kebudayaan Yang Penyelenggaraan
Masyarakat Pelakunva Pengelolaan Kesenian
Dalam Daerah dan Kebudayaan
KabupatenKota Daerah




——ea

Umum Perangkat Daerah

Admimistrasi Umum
Perangkat Daerah

12 | Kegiatan Pelestarian Jumlah Pelaksanaan 4 kali 50.000.000
Kesenian Tradisional Yang | Pelestarian Kesenian
Masyarakat Pelakunya Tradisional
Dalam Daerah Kabupaten/
Kota
2 | PROGRAM Presentasi Cagar 100% 85.500.000
PELESTARIAN DAN Budaya Yang Dikelola
PENGELOLAAN CAGAR
BUDAYA
2.1 | Kegiatan Pengelolaan Cagar | Jumlah Cagar Budaya 23 Ut 85.500.000
Budaya Peningkat Yang Dikelola
KabupatenKota
3 | PROGRAM Jumlah Rintisan 1 Unat 5.000.000
PENGELOLAAN Museum Yang Ada
PERMUSEUMAN
3.1 | Kegiatan Pengelolaan Jumlah Rintisan 1 Ut 5.000.000
Museum Kabupaten/Kota Museum Yang Dikelola
4 | PROGRAMPENUNJANG | Kepuasan ASN 81 8.163.785.966 |
URUSAN Disparbud terhadap
PEMERINTAHAN Layanan
DAERAH Kesekretariatan
KABUPATEN/KOTA Disparbud
4.1 | Kegiatan Perencanaan, Jumlah dokumen 2 16.000.000
Penganggaran, dan Evaluas: | perencanaan Dokumen
Kinerja Perangkat Daerah Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah vang
disusun tepat waktu
42 [ Kegiatan Admimstras: Persentase serapan 100% 4.590.371.706
anggaran perangkat
Keuangan Perangkat Daerah | daerah
43 | Kegiatan Administrasi Jumlah Dokumen 3 2.000.000
Barang Milik Daerah pada pengadministrasian Dokumen
Perangkat Daerah Barang Milik Daerah
pada Perangkat Daerah
44 | Kegiatan : Administrasi Jumlah Dokumen 5 191.374 260
Pendapatan Daerah administrasi pendapatan | Dokumen
Kewenangan Peranglkat daerah kewenangan
Daerah perangkat daerah
45 | Kegiatan : Administrasi Jumlah penvediaan 12 Paket FRE.000.000




46 | Kegiatan - Penvediaan Jasa | Jumlah laporan 36 2.796.040.000
Penunjang Urusan pelaksanaan penvediaan | Laporan
Pemernmntahan Daerah jdsa penunjang urusan
pemenntah daerah
47 | Kegiatan - Pemeliharaan Jumlah barang milik 28unit | 180.000.000
Barang Milik Daerah daerah yvang dipelihara
Penunjang Urusan
Pemernintahan Daerah
5 | PROGRAM Persentase dava tank 50% 1.155.000.000
PENINGKATAANDAYA | destinast pariwisata
TARIK DESTINASI vang berstandar baik
PARIWISATA dan berkelanjutan.
51 | Pengelolaan Daya Tarik Jumlah Daya Tarik 28 Lokast 40.000.000 |
Wisata KabupatenKota Wisata vang berstandar
baik.
52 | Pengelolaan Kawasan Jumlah Kawasan | 2 Lokasi 250.000.000
Strategis Pariwisata Strategis Partwisata
KabupatenKota vang dikelola.
3.3 | Pengelolaan Destinasi Jumlah Destinasi 18 Lokas1 820.000.000
Partwisata KabupatenKota | Panwisata vang
berstandar baik dan
berkelanjutan.
54 | Penetapan Tanda Daftar | Jumlah Usaha | 30 Usaha 45.000.000
Usaha Partwisata Daerah Pariwisata vang
KabupatenKota berstandar dan
tersertifikasi
6 | PROGRAM PEMASARAN | Persentase dayatank 70% 694.000.000
PARTWISATA destinasi pariwisata
vang dipasarkan
6.1 | Pemasaran Pariwisata Jumlah kegiatan 13 kali 694.000.000 |
Dalam dan Luar Negerni pemasaran pariwisata
Dayva Tarik, Destinasi dan vang dipasarkan
Kawasan Strategis
Partwisata Kabupaten/'Kota
7 | PROGRAM Persentase ekonomi 100% 346.000.000
PENGEMBANGAN kreatif yang
SUMBER DAYA dikembangkan
PARIWISATA DAN
EKONOMIKREATIF




7.1 | Pelaksanaan Peningkatan | Jumlah Kegiatan [ 14Kah |  346.000.000
Kapasitas Sumber Dava Pelaksanaan
Manusia Pariwisata dan Peningkatan Kapasitas
Ekonomi Kreatif Tingkat Sumber Dava Manusia
Dasar Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar
JUMLAH 13.303.285.966

E. ISUSTRATEGIS DAN PERMASALAHAN UTAMA PERANGEKAT DAERAH
Isu dan permasalahan senng dianggap sama, walaupun keduanva sebenarnva berbeda
Permasalahan adalah perbedaan (gap) antara kondisi riil dengan kondisi 1deal dan'atau perbedaan
antara kondisi nil dengan ekspektasinya Sementara. 1su merupakan suatu kondist vang berpotensi
menjad: masalah mavpun menjadi peluang suatu daerah di masa datang (Risiko).
Isu strategis lebih berorientasi pada masa depan. Suatu hal yang belum menjadi masalah
saat ini, namun berpotensi akan menjadi masalah daerah pada supatu saat dapat dikategorikan

sebagar 15u strategis. Analisis 1su-isu strategis merupakan bagian penting dan sangat
menentukan dalam proses penvusunan rencana pembangunan daerah untuk melengkap:
tahapan-tahapan yvang telah dilakukan sebelumnva. Identifikasi 1su yvang tepat dan bersifat
strategis meningkatkan akseptabilitas prioritas pembangunan, dapat dioperasionalkan dan
secara moral serta etika birokratis dapat dipertanggungjawabkan. Isu-1su strategis
berdasarkan tugas dan fungsi PD adalah kondisi atau hal vang hamis diperhatikan atau
dikedepankan dalam perencanaan pembangunan karena dampaknya vang signifikan bagi
PD dimasa datang. Suatu kondist / kejadian vang menjadi 1su strategis adalah keadaan
yang apabila tidak diantisipasi, akan memmbulkan kerugian vang lebih besar atau
sebaliknya, dalam hal tidak dimanfaatkan, akan menghilangkan peluang untuk
meningkatkan layanan kepada masyarakat dalam jangka panjang.

Pemahaman atas i1su utama pembangunan daerah perlu untuk diperkenalkan
sebagat upava untuk menyvamakan langkah gerak penyelesaian masalah pembangunan
daerah dengan lebih terpadu dan beronientas: ke depan Oleh karena itu, pengambil
kebijakan perlu melakukan pengambilan keputusan dan atau tindakan atas dasar 1su atau
permasalahan utama dari pada unit-unit masalah yang berdiri secara parsial.

Isu strategis perangkat daerah yvang akan ditangani pada kurun waktu 3 (tiga) tahun
sebagaimana tertuang pada Rencana Strategis Dinas Kebudavaan dan Partwisata periode
2024-2026 adalah sebagai berikut -

1. Penguatan sinergitas dan kolaborasi pentahelix | stakeholder dalam upaya kebangkitan
sektor pariwisata ;
2. Transformasi digital dalam pengelolaan dan pemasaran pariwisata dan ekonomi kreatif

3. Pengembangan partwisata. ekonomai kreatif dan kebudayaan berkelanjutan.

4. Pengembangan MICE.
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8.

Model investas: baru (Investas: sektor parrwisata dan ekonomu kreatif yvang ramah
lingkungan).

. Tingginya kebutuhan akan SDM parrwisata, ekonomi kreatif dan kebudayaan vang

berkompetensi dan memiliki wawasan vang luas.

Peningkatan penataan infrastruktur penunjang pariwisata dan ekonomu kreatif sebaga
bagian dar1 penguatan Sapta Pesona Pariwisata.

Meredupnya khazanah tradisi gelombang modernitas dalam pemajuan kebudayaan.

Asimilasi dan akulturasi dalam pemanfaatan dan pemajuan kebudavaan

9.

Pelindungan, pengembangan, pembinaan dan pemanfaatan cagar budava.

Perumusan Isu strategis Dhinas Kebudavaan dan Pariwisata pada tahun 2024 mengacu pada
Rencana Strategis tahun 2024-2026 dan Rencana Kerja (Renja)} Tahun 2024 | Arahan
Kebyjakan Pemenntah Daerah. dan Hasil Evaluasi Capaian Kinerja tahun sebelumnya
serta Daftar Risiko tahun 2024, Isu Strategis vang ditangani pada tahun 2024 adalah
sebagai berikut :

1.

Ln
v

Penguatan sinergitas dan kolaborasi pentahelix / stakeholder dalam upaya
kebangkitan sektor parrwisata ;

Transformasi digital dalam pengelolaan dan pemasaran pariwisata dan ekonomi

kreatif

. Pengembangan pariwisata, ekonomi kreatif dan kebudayaan berkelanjutan.

Pengembangan MICE.

Tingginya kebutuhan akan SDM panwisata, ekonomi kreatif dan kebudayvaan yang
berkompetens: dan memiliki wawasan vang luas.

Peningkatan penataan infrastruktur penunjang pariwisata dan ekonomi kreatif sebagai
bagian dar penguatan Sapta Pesona Panwisata.

. Meredupnya khazanah tradisi gelombang modernitas dalam pemajuan kebudayaan

Asimilasi dan akulturasi dalam pemanfaatan dan pemajuan kebudavaan.

Pelindungan_ pengembangan, pembinaan dan pemanfaatan cagar budava.

F. LANDASAN HUKUM

Laporan Kinerja Dinas Kebudayaan dan Partwisata ini disusun berdasarkan beberapa

landasan hukum sebagai berikut:
1. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitaz Kinerja

Instansi Pemerintah (SAKIP);

2. Peraturan Menteri Pendavagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik

Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah;
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. Peraturan Bupati nomor: 16 Tahun 2023 tentang Rencana Pembangunan Daerah Tahun

2024-2026:

. Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor & Tahun 2023 tentang Anggaran

Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2024

. Peraturan Bupat1 Magetan Nomor 12 Tahun 2023 tentang Penetapan Rencana Strategis

Perangkat Daerah Tahun 2024-2026;

. Peraturan Bupati Magetan Nomeor 25 Tahun 2023 tentang Rencana Kerja Pemenntah

Daerah Kabupaten Magetan Tahun 2024;

. Peraturan Bupati Magetan Nomeor 28 Tahun 2024 tentang Perubahan Rencana Kenja

Pemerintah Daerah Kabupaten Magetan Tahun 2024; dan

. Keputusan Bupati Magetan 188/394/Kept./403.013/2023 tentang Penetapan Indikator

Kinerja Utama Pemenntah Kabpaten Magetan dan Satuan Kerja Perangkat Daerah vang
disesuaikan dengan Benta Acara Nomor :050/10/403 202/2024 tentang Hasil Pemetaan
Pohon Kinerja Perangkat Daerah

. SISTEMATIKA PENYAJIAN

Penvusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instanst Pemerintah Dinas Kebudayaan

dan Pariwisata Kabupaten Magetan Tahun 2024 berpedoman pada PERMENPAN-EB No.

33 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata

Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemernintah, dengan sistematika sebagai benikut:
BABI PENDAHULUAN

Pada bab im disajikan penjelasan umum orgamisasi, dengan
penekanan kepada aspek strategis organisasi serta permasalahan
utama (strategic issued) vang sedang dihadapi organisasi.

BABII PERENCANAAN KINERJA
Pada bab im1 diraikan ringkasan/ikhtisar perjanjian kmerja tahun
yvang bersangkutan

BAB I AKUNTABILITAS KINERJA

A Capaian Kinerja Organisasi
Pada sub bab 1ni disajikan capaian kinerja organisasi untuk setiap
pernyataan kinerja sasaran strategis Organisasi sesuai dengan
hasil pengukuran kinerja organisasi. Untuk setiap pernyvataan
kinerja sasaran strategis tersebut dilakukan analisis
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BABIV

LAMPIRAN

capatan kinerja sebagai berikut:

1. Membandingkan antara target dan realisasi kinenja tahun ini;

2. Membandingkan antara realisasi kinerja serta capaian kinerja
tahun 1m1 dengan tahun lalu dan beberapa tahun terakhir;

3. Membandmngkan realisasi kinerja sampai dengan tahun
dengan target jangka menengah vang terdapat dalam dokumen
perencanaan strategis organisasi;

4. Membandingkan realisas: kinerja tahun 11 dengan standar

nasional (jika ada);

3. Analisis penyebab keberhasilan / kegagalan atau
peningkatan/penurunan kinerja serta alternatif solusi yvang
telah dilakukan:

6. Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya;
7. Analisis program / kegmiatan vang menunjang keberhasilan
ataupun kegagalan pencapaian pemmyataan kinerja).
B._Realizasi Anggaran
Pada sub bab ini diuraikan realisasi anggaran vang digunakan dan
vang telah digunakan untuk mewujudkan kinenja organisasi
sesuat dengan dokumen Perjanjian Kinenja.
PENUTUP
Pada bab i dwraikan simpulan umum atas capaian kinenja
orgamisasi serta langkah di masa mendatang vang akan dilakukan
organisasi untuk memngkatkan kinerjanva.
1) Peganjian Kinenja
2) Lain-lain vang dianggap perlu
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BABII
PERENCANAAN KINERJA

A. RENCANA STRATEGIS TAHUN 2024-2026

Eencana Strategis (Renstra) Dinas Kebudavaan dan Pariwisata
Kabupaten Magetan merupakan dokumen vang disusun melalui proses
sistematis dan berkelanjutan serta merupakan penjabaran dan pada Tujuan dan
Sasaran Kepala Daerah dan terintegrasi dengan potensi sumber daya dimilik
dalam hal 11 Dinas Kebudavaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan. Rencana
Strategis Dinas Kebudayvaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan ditetapkan
untuk jangka waktu 3(tiga) tahun yaitu dari tahun 2024-2026.

Adapun Tujuan dan Sasaran Strategis Dinas Kebudayaan dan
Pariwisata Kabupaten Magetan vang disusun dalam rangka mendukung
Tujuan dan Sasaran Strategis serta Strategi dan Arah Kebijakan vang tertuang
dalam RPD Kabupaten Magetan periode 2024-2026 dapat dirumuskan pada
tabel sebagail berikut:

Tabel 2.1
Keterkattan Dinas Kebudavaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan dengan

Tujuan dan Sasaran RPD
Tahun 2024-2026

' Tujuan ke-1 RPD:- Meningkatkan Pertumbuhan Ekonomi melalul Sistem Ekonomu
| Kerakyatan
» Indikator Kinerja: Pertumbuhan Ekonomi

| Sasaran ke-T1 81 RPD: Meningkatnva kontribusi sektor Unggulan Kabupaten Magetan

» Indikator : Persentase Pertumbuhan PDRB Sektor Unggulan (Pertanian, Parrwisata
dan Industri Pengolahan).

Strategi RPD:
| Akselerasi pertumbuhan ekonomi melalul pengembangan sektor unggulan (Pariwisata,
: Pertanian, dan Perdagangan) yang bertumpu pembangunan berbasis perdesaan serta
| daya tarik investasi

' Arah Kebijakan RPD:

Integrasi sektor dan produk unggulan daerah terhadap pengembangan sistem
kepariwisataan Kabupaten Magetan.

| Meningkatkan branding dan pemasaran produk dan potensi Kabupaten Magetan melalu
| pelaksanaan dankeikut sertaan event-event bertaraf nasional maupun intemnasional

' Pembangunan Infrastruktur pengembangan rantai nilai pariwisata daerah.

5 Program Prioritas :E_’embangunan Daerah RPD:
Program Pengembangan Kebudayaan

Program Pelestarian dan Pengelolaan Cagar Budava

Program Pemingkatan Dava Tarik Destinasi Partwisata

Program Pemasaran Paniwisata

Program Pengembangan Sumber Daya Partwisata dan Ekonomi Kreatif

L e lad | e
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' Tujuan OPD: Meningkatkan  Kinerja Pelestarian dan Pengembangan Budava zerta |
| Parrwisata daerah

= Indikator : Persentase Seni Budava vang dilestanikan
| » Indikator : Petumbuhan PDRB Sektor Paniwisata

| Sasaran OPD:
‘1. Meningkatnya Pengelolaan seni budaya daerah
Indikator - Persentase Seni Budaya Lokal vang dilestarikan
Indikator - Persentase Cagar Budaya vang dilestarikan
‘2. Meningkatnya kunjungan wisatawan
Indikator - Angka kunjungan wisatawan
Indikator : Length of Stay (rata-rata lama tinggal wisatawan)
Indikator - Spending of Money (Pengeluaran Wisatawan)
‘3. Meningkatnya akuntabilitas dan pelayanan publik penvelenggaraan pemerintahan
daerah pada Dinas Kebudavaan dan Partwisata
Indikator - Nilai SAKIP Dinas Kebudavaan dan Parrwisata
Indikator - Indek Kepuasan Masyarakat Dinas Kebudavaan dan Panwisata

1. Tujuan dan Sasaran RPD Tahun 2024-2026

Renstra Dinas Kebudavaan dan Partwisata Kabupaten Magetan ini
ditujukan untuk mewujudkan tujuan RPD T.1 waitu Meningkatkan
Pertumbuhan Ekonomi melalun  Sistem Ekonomi Kerakyatan serta
mendukung Sasaran RPD T.1.51 vaitu Menmingkatnyva kontribust sektor
unggulan Kabupaten Magetan dengan Strategi Akselerasi pertumbuhan
ckonomi melalui pengembangan sektor unggulan (Pariwisata, Pertanian, dan
Perdagangan) vang bertumpu pembangunan berbasis perdesaan serta dava
tarik mmvestas: dan Arah Kebyakan Integrasi sektor dan produk unggulan
daerah terhadap pengembangan sistem kepariwisataan Kabupaten Magetan
dan meningkatkan branding dan pemasaran produk dan potensi Kabupaten
Magetan melalui pelaksanaan dan keikutsertaan event-event bertaraf nasional
maupun internasional.

Penyusunan Renstra Dinas Kebudayvaan dan Panwisata Kabupaten
Magetan telah melalui tahapan - tahapan yang simultan dengan proses
penyvusunan RPD Kabupaten Magetan Tahun 2024-2026 dengan
memperhatikan isu-isu strategis di hngkungan Pemerintah Kabupaten
Magetan.

Selanjutnya, Renstra Dinas Kebudayvaan dan Partwisata Kabupaten
Magetan tersebut akan diyabarkan ke dalam Rencana Kera (Remja)
Tahunan vyang merupakan dokumen perencanaan SKPD untuk peniode 1
(satu) tahun D1 dalam Renja Dinas Kebudavaan dan Pariwisata Kabupaten
Magetan memuat program dan kegiatan prioritas vang dmsulkan untuk
dilaksanakan dalam satu tahun anggaran

2. Tujuan, Sasaran, Indikator, dan Target Kinerja Tahun 2024-2026
Tujuan adalah pernyataan-pernvataan tentang hal-hal vang perlu
14



dilakukan untuk mencapal visi, melaksanakan misi dengan menjawab isu
strategis daerah dan permasalahan pembangonan daerah. Sasaran adalah hasil
yvang diharapkan dari spatu tujuan vang diformulasikan secara terukur,
spesifik, mudah dicapai, rasional, untuk dapat dilaksanakan dalam jangka
waktu 3 (tiga) tahun ke depan. Rumusan tujuan dan sasaran merupakan dasar
dalam menyusun pilithan-pilihan strategi pembangunan dan sarana untuk

mengevaluasi pilithan tersebut.

Sebagaimana tujuan dan sasaran RPD vang telah ditetapkan. untuk
mendukung keberhasilan tersebut perlu ditetapkan tujuan dan sasaran
strategis beserta indikator dan target kinerja Dinas Kebudayaan dan
Pariwisata Kabupaten Magetan periode 2024- 2026, Tujuan dan Sasaran
strategis Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan dijabarkan

dalam tabel di bawah 11

Tahbel 2.2

Tujuan, Sasaran, Indikator Dan Target Kinerja Dinas Kebudavaan dan Pariwisata

Kabupaten Magetan Tahun 2024 - 2026

) TARGET KINERJAPADA
NO | TUJUAN SASARAN TNDIR ATOK TAHUN RENSTRA
KINERJA  BATUAN
2024 2025 2026
(1) @ (3) €] (3) (6) (7}
1. Meningkatkan Persentase Sem %o 97 08 09
Kinerja Budaya yvang
Pelestarian dan dilestarikan
Pengembangan Pertumbuhan PDRB | Angka | 1180 | 11.87 | 1195
Budava serta Sektor Partwisata
Partwisata
- 1. Meningkatnya | Persentase Semi % 95 o7 08
pengelolaan seni | Budaya Lokal vang
budava daerah | dilestarikan
Persentase Cagar %o 100 100 100
Budaya yang
dilestarikan
2 Meningkatnya| Angka kunjungan orang |2.778.664 13.056.530 |3.362.183
Kunjungan Wisatawan
Wisatawan
Length of Stay (Rata- | han 1.30 138 143
rata lama tinggal
wisatawan)
Spending of Money | Rupiah | 300.000 | 350.000 | 400.000
(Pengeluaran
Wisatawan)
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3 Memngkatnva
akuntabilitas dan
pelayanan publik
penyelenggaraan
pemenntahan
daerah pada
Dinas
Kebudavaan dan
Pariwisaia

Nilai SAKTP Dinas
Kebudayaan dan
Pariwisata

Angka

§9.60 8975 89,85

IKM Dinas
Kebudayvaan dan
Pariwisata

Angka)

§4.20 84,40 83

Sumber : Renstra Dinas Kebudayaan dan Panwisata periode 2024-2026
3. Strategi dan Arah Kebijakan Tahun 2024-2026

Strategi adalah langkah-langkah berisikan program-program indikatif
untuk mewujudkan tujuan dan sasaran RPI). Sementara_kebijakan adalah arah

atau tindakan vang diambil oleh pemerintah daerah untuk mencapai tujuan.

Dalam kerangka tersebut, Dinas Kebudavaan dan Parrwisata Kabupaten

Magetan merumuskan strategi dan arah kebyjakan perencanaan pembangunan

daerah secara komprehensif untuk mencapai tujuan dan sasaran Eenstra

dengan efektif (berdayva guna) dan efisien (berhasil guna), sebagai berikut:

Tabel 2.3
Strategi dan Arah Kebijakan
Dinas Kebudayvaan dan Pariwisata Kabupaten
Magetan Tahun 2024- 2026
Tujuan | Sasaran Strategi Arah Kebijakan
Meningkatkan Kinerja | Sasaran 1 : Penguatan karakter | Menyelenggarakan
Pelestarian dan Memngkatnya budaya daerah event-event kebudayaan
Pengembangan Budaya | pengelolaan senidan
serta Partwisata daerah | budaya daerah.
Pembinaan SDM. Sosialisas:,
literasi, inovasi. kreativitas
sen1 budaya daerah
Revitalisasi seni
budaya daerah.
Pengesahan dan penetapan
seni budayva daerah
Mengoptimalkan Meningkatkan
pengelolaan cagar | pendataan cagar
budava budaya
Pemeliharaan Cagar Budaya
Pengesahan dan
penctapan cagar
budaya.
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Meningkatkan edukas: dalam

pelestarian cagar budaya
Sasaran 2 - Pengembangan Mengembangkan produk
Meningkatnya destinasi ekraf berbasis kekavaan
kunjungan wisatawan | pariwisata dan mtelektual.
produk ekraf
bernilai tambah
dan berdaya saing.
Meningkatkan kesiapan
destinas1 parrwisata berdasar
prioritas secara
komprehensif terintegras: dan
berkelanjutan.
Diversifikasi produk
pariwisata vang bernilai
tinggi.
Pemasaran Pemasaran pariwisata dan
pariwisata dan ekraf berorientasi hasil
ckonatit kreatil dengan fokus pasar potensial
berbasis kemitraan
strategis.
Perluasan pangsa pasar
produk ekraf
Pemanfaatan tehnologi
dalam mendukung
pemasaran partwisata dan
ekraf
Pengembangan Mengembangkan industri
industri pariwisata | panwisata dan elaaf
dan ekraf vang
terintegrast
Meningkatkan tata Kelola
Parrwizata dan ekonomi
kreatif
Pengelolaan SDM | Optimalisasi SDM
kelembagaan kelembagaan pariwisata
pariwisata dan dan ckraf
ekraf dalam
mewujudkan SDM
vang unggul dan
berdava saing
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Memngkatkan sertifikasi dan
kompetenst SDM partwisata
dan ekraf
Melakukan penguatan
komunitas dan kelembagaan
pariwisata dan ekraf
Sasaran 3 : Memngkatkan Peningkatan dan penvediaan
Meningkatnya kwalitas pelayanan | fastlitas penunjang
akuntabilitas dan urusan pelayanan urusan
pelayvanan publik Kebudayaan dan K&l:_amf_la}raan dan urusan
o Pariwisata
penyelenggaraan urusan Paniwisata
Pemerintah Daerah
pada Dinas
Kebudayaan dan
urusan Parrwisata

4. Indikator Kinerja Utama (IKU) Tahun 2024-2026

Salah satu upaya untuk memperkuat akuntabilitas dalam penerapan tata
pemerintahan vang batk di Indonesia diterbitkannyva Peraturan Menteri
Negara Pendavagunaan Aparatur Negara Nomor: PER/O9/MPAN/5/2007
tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan
Instansi Pemenntah, Indikator Kinerja Utama merupakan ukuran
keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran strategis perangkat daerah
Adapun penetapan Indikator Kinerja Utama Dinas Kebudayaan dan
Pariwisata Kabupaten Magetan tahun 2024-2026 adalah sebagat berikut:
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Tabel 2.4 Indikator Kinerja Utama

Dinas Kebudavaan dan Pariwisata

Kabupaten Magetan
Tahun 2024-2026
TUJUAN/ | - PENJELASAN
SASARAN SATUAN SUMBER
STRATECIS KINERJA DEFINISI OPERASIONAL FORMULASIRUMUS PERHITUNGAN DATA
Sasaran 1: 1.1 |Persentase Sem %o Sem: Budaya Lokal adalah ekspres: dan | Jumlah Seni Budaya Lokal vang dilestarikan Dinas
- Budaya Lokal yang praktik kreatif vang menggambarkan
Meningkatnya ESRS = ¥ane £ - | Kebudayaan
ol . dilestarikan identitas dan kehidupan masyvarakat it _
pengelolaan sent
suatu daerah. Jumlah Seni Budaya Lokal yvang terdata
dan budaya daerah Pariwisata
Seni Budava Lokal yvang telah terdata
adalah Tonglng, Wayang Kulit,
Wavang Orang, Wayang Jemblung,
Wayang Kmcil Wayang Cangkem,
Ludruk. Feog, Ketoprak, Kerawitan,
Keroncong, Wirengan, Dongkrel,
Jaranan, Cokekan, Ledug, Tayub. Tan
Tradisi. Labuhan Sarangan. Tosan Ap
1.2 | Persentase Cagar %o Cagar Budava adalah warisan budaya | Jumlah Cagar Budaya vang dilestankan Dinas
dBilllda}r ayang bersifat kebendaan berupa Benda Cagar x 100% Kebudayaan
estartkan Budava, Bangunan Cagar Budava, ]
Struktur Cagar Budaya, Situs Cagar Juralah Caga Budsyal yang terdat .
Budaya, dan Kawasan Cagar Budaya di Pariwisata
darat dan/atau di air.
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Sasaran 2: 2.1 | Angka kunjungan orang |Kunjungan Wisatawan merupakan | Jumlah Kunjungan Wisatawan di tahun n Dinas
Meningkatnva Wisalawan perjalanan  atau  bepergian  untuk Kebudayaan
Kunjungan kesenangan mengunjung:  berbagai dan
Wisatawan tempat vang menarik atau kunjungan Pariwisata.
singkat, atau kunjungan lewat suatu
tempat
22 | Length of Stay han Merupakan hasil survey dari Banyaknya malam tempat tidur vang terpakai Dinas
g;:;:;ﬁi?u} penghitungan rata-rata Jangka waktu Kebudayaan
berapa lama wisatawan tinggal di suatu S O dan Pariwisata
hotel.
23 | Spending of Money| Rupiah |Merupakan  hasil survey  dan Rata — rata pengeluaran wisatawan Dinas
gilagt::::;n penghitungan rata-rata jumlah vang atau Kebudayaan
jumlah pengeluaran vang dibelanjakan dan Partwisata
oleh Wisatawan dimulai dari
pengeluaran saat meninggalkan atau
keluar dari1 rumah sampai tiba dan
meninggalkan destinasi wisata.
Sasaran 3: 3.1 | Nilai SAKTP Dinas | Angka |Nilai SAKIP Dinas Kebudayaan dan (30% x Nilai Perencanaan) + (30% x Nilai Dinas
Meningkatnya 5:2:-?2:11 gt Pariwisata Pengukuran) + (15% x Nilai Pelaporan) + ( 25%x | Kebudayaan
akuntabilitas dan Nilai Evaluasi) dan Partwisata
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pelayanan  publik | 3.2 | IKM Dinas Angka |Pengukuran secara  komprehensif| Nila1 Parameter = milai rata-rata per parameter x | Dinas
penyelenggaraan ﬁilb:i?:ﬂdaﬂ tentang Tingkat kepuasan masyarakat| (Jumlah bobot: Jumlah parameter) Kebudayaan
pemernntahan tethadap kwalitas layanan vang dan Partwisata
daerah pada Dinas diberikan oleh penyelenggara pelayanan | Nilai [IKM = (Jumlah Indeks per Parameter : Jumlah

Eebudayaan dan public melalu survey parameter ) x 25

Pariwisata

Sumber : Indikator Kinerja Utama Dinas Kebudavaan dan Paviwisata Tahun 2024-2026
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B. RENCANA KINERJA TAHUN 2024

Rencana Kerja (Renja) Tahunan merupakan penjabaran dar tujuan, sasaran dan program
vang telah ditetapkan dalam Renstra dan akan dilaksanakan oleh perangkat daerah melaln
berbaga: kegiatan tahunan Rencana Kerja Tahun 2024 termuat di dalam dokumen Renja
Perangkat Daerah Tahun 2024 Berikut Rencana Kineja Dinas Kebudavaan dan Pariwisata

Tahun 2024:
Tabel 2.3
Rencana Kerja Perubahan Tahun 2024
Dinas Kebudayvaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan
= i INDIKATOR | Lo
NO TUJUAN SASARAN KINERJA SATUAN TARGET
1) ) (3) ) ®) (6)
1 | Meningkatkan Persentase Seni % a7
Einerja Budaya vang
Pelestarian dan dilestarikan
Pengembangan Pertumbuhan PDRB | Angka 11.80
Budaya  serta Sektor Parrwisata
Pariwisata 1.1 [ Meningkatnya Persentase Seni % 95
daerah pengelolaan  semi | Budaya Lokal vang
budava daerah dilestarikan
Persentase Cagar % 100
Budava vang
dilestarikan
12 | Menmngkatnya Angka kunjungan Orang 2. 778 664
Eunjungan Wisatawan
Wisatawan Length of Stay hari 13
(Bata-rata lama
tinggal wisatawan)
Spending of Money Ep 300.000
(Pengeluaran
Wisatawan) .
1.3 | Meningkatnya Nilai SAKIP Dinas Angka 89.60
akuntabilitas dan | Kebudayaan dan
pelavanan publik | Pariwisata
penyelenggaraan | JKM Dinas | Angka 8420
pemernintahan Kebudayaan dan
daerah pada Dinas | Parjwisata
Kebudavaan dan
Pariwisata

Sumber: Rencana Kerja Dinas Kebudavaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan Tahun

2024

C. PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Perjanjian kinerja adalah lembar/dokumen wvang bensikan penugasan dan

pimpinan instansi vang lebth tinggi kepada pimpinan mstansi vang lebih rendah untuk

melaksanakan program/kegiatan vang disertal dengan mdikator kinerja. Melalui perjanjian

kinerja, terwujudlah komitmen penerima amanah dan kesepakatan antara penerima dan
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pemberi amanah atas kinerja terukur tertentu berdasarkan tugas. fungsi dan wewenang serta
sumber daya vang tersedia. Kinerja vang disepakat tidak dibatasi pada kinega vang
dihasilkan atas kegiatan tahun bersanglkutan. tetapi termasuk kinenja (oufcome) vang
secharmusnya terwujud akibat kegiatan tahun-tahun sebelumnva Dengan demikian target
kinerja vang diperjanjikan juga mencakup cufcome yang dihasilkan dari kegiatan tahun-
tahun sebelumnva, sehingga tervujud kesinambungan kinerja zetiap tahunnva. Perjanjian
Kinerja menyajikan Indikator Kinerja Utama vang menggambarkan hasil-hasil yang utama
dan kondisi vang seharusnya, tanpa mengesampingkan indikator lain yvang relevan.

Penyusunan Perjanjian Kinerja Dinas Kebudayaan dan Panwisata Kabupaten
Magetan Tahun 2024 mengacu pada dokumen Renstra Dinas Kebudavaan dan Partwisata
Daerah Kabupaten Magetan Tahun 2024-2026, dokumen Rencana Kinerja (Renja) Tahun
2024 dan dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Tahun 2024 Pada tanggal 2 bulan Januari
tahun 2024 telah ditetapkan Penjanjian Kinerja Kepala Dinas Kebudayaan dan Paniwisata
Kabupaten Magetan Tahun 2024 dengan uraian sebagai berikut:

Tabel 2.5
Perjanjian
Kinerja
Dinas Kebudavaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan
Tahun 2024
NO sﬁﬁ%}s INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1. | Meningkatnya 1| Persentase Seni Budaya Lokal %% a3
Pengelolaan sem budaya vang dilestarikan
daerah
2| Persentase Cagar Budaya vang % 100
dilestarikan
2. | Meningkatnya kunjungan | 1| Angka kunjungan wisatawan orang 2778 664
wisatawan
2 | Length of Stay (rata-rata lama har 130
tinggal wisatawan)
3| Spending of Money Rp. 300.000
(Pengeluaran Wisatawan)
3. |Meningkatnya  kwalitas | 1 | Indek Kepuasan Masyarakat di| Angka 84.20
pelayanan publik urusan urusan Pariwisata dan urusan
Pariwisata dan urusan Eiknilvaan
kebudayaan B

Sumber ;: Perjanjian Kinerja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Tahun 2024



Dalam rangka pencapaian kinerja vang telah ditetapkan_ dilaksanakan program dan
kegiatan sesuai dengan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) vang telah ditetapkan.

Berikut rincian program dan kegiatan Dinas Kebudayaan dan Partwisata

Tabel 2.6

Program, Kegiatan, dan Pagu Anggaran
Dinas Kebudayaan dan Pariwisata

Tahunl024
i, PROGRAMN/ INDIKATOR i,
NO. KEGIATAN KINERJA TARGET | ANGGARAN
1 2 3 4 5 _
1 | PROGRAM Persentase Seni Budaya 94% 2.854.000.000
PENGEMBANGAN Lokal Yang
KEBUDAYAAN Dikembangkan
1.1 | Kegiatan Pengelolaan Jumlah 39 Kah 2.804.000.000
Kebudayaan Yang Penyelenggaraan
Masyarakat Pelakunya Pengelolaan Kesenian
Dalam Daerah dan Kebudayaan
KabupatenKota Daerah
1.2 | Kegiatan Pelestarian Jumlah Pelaksanaan 4 kalr 50.000.000
Keseman Tradisional Pelestarian Kesenian
Yang Masvarakat Tradisional
Pelakunya Dalam Daerah
Kabupaten' Kota
2 | PROGRAM Presentas: Cagar 100% 85.500.000
PELESTARIANDAN Budaya Yang Dikelola
PENGELOLAAN
CAGAR BUDAYA
21 | Kegiatan Pengelolaan Jumlah Cagar Budava 23 Unut £3.300.000
Cagar Budava Peringkat Yang Dikelola
KabupatenKota _
3 | PROGRAM Jumlah Rintisan 1 Unat 5.000.000
PENGELOLAAN Museum Yang Ada
PERMUSEUMAN _
3.1 | Kegiatan Pengelolaan Jumlah Rintisan 1 Unat 5.000.000 |
Museum KabupatenKota | Museum Yang Dikelola
4 | PROGRAM Kepuasan ASN 81 8.163.785.966
PENUNJANG URUSAN | Disparbud terhadap
PEMERINTAHAN Lavanan
DAERAH Kesekretariatan
KABUPATENKOTA Disparbud
41 | Kegmiatan Perencanaan, Jumlah dokumen 12 16.000.000
Pengangpgaran, dan perencanaan Dokumen
Evaluasi Kinerja Penganggaran_ dan
Perangkat Daerah Evaluasi Kinenja
Perangkat Daerah vang
disusun tepat waktu




42 | Kegiatan Administrast Persentase serapan 100% 4.580371.706
Kevangan Perangkat anggaran perangkat
Daerah daerah
43 | Kegiatan Administrasi Jumlah Dokumen 3 2.000.000
Barang Milik Daerah pada | pengadministrasian Dokumen
Perangkat Daerah Barang Milik Daerah
pada Perangkat Daerah
44 | Kegiatan - Administrasi Jumlah Dokumen 5 191.374.260
Pendapatan Daerah administrasi pendapatan | Dokumen
Kewenangan Perangkat daerah kewenangan
Daerah perangkat daerah
45 | Kegiatan : Administras: Jumlah penyediaan 12 Paket 388.000.000 |
Umum Perangkat Daerah | Administrasi Umum
Perangkat Daerah
46 | Kegiatan : Penyediaan Jasa | Jumlah laporan 36 Laporan| 2.796.040.000
Penunjang Urusan pelaksanaan penvediaan
Pemenntahan Daerah jasa penunjang urusan
pemenntah daerah .
4.7 | Kegiatan : Pemeliharaan Jumlah barang milik 28 umit 180.000.000
Barang Milik Daerah daerah vang dipelihara
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
5 | PROGRAM Persentase daya tarik 50% 1.155.000.000
PENINGEKATAAN destinasi pariwisata
DAYA TARIK yvang berstandar baik
DESTINASI dan berkelanjutan.
PARTWISATA
5.1 | Pengelolaan Daya Tark Jumlah Dava Tarik | 28 Lokasi 40.000.000 |
Wisata KabupatenKota Wisata vang berstandar
baik.
32 | Pengelolaan Kawasan Jumlah Kawasan 2 Lokast 230.000.000
Strategis Partwisata Strategis Partwisata
KabupatenKota vang dikelola.
3.3 | Pengelolaan Destinasi Jumlah Destinasi 18 Lokasi 820.000.000 |
Parrwisata Paritwisata vang
KabupatenKota berstandar batk dan
berkelanjutan.
54 | Penetapan Tanda Daftar Jumlah Usaha 30 Usaha 45.000.000 |
Usaha Parmwisata Daerah Paniwisata vang
KabupatenKota berstandar dan

tersertifilcas:.




6 | PROGRAM Persentase daya tarik 70% 694.000.000
PEMASARAN destinasi pariwisata
PARTWISATA vang dipasarkan
6.1 | Pemasaran Pariwisata Jumlah kegiatan 13 kali 694.000.000
Dalam dan Luar Negen pemasaran pariwisata
Daya Tarik, Destinasidan | yvang dipasarkan
Kawasan Strategis
Panwisata Kabupaten/Kota
7 | PROGRAM Persentase ekonomi 100% 346.000.000 |
PENGEMBANGAN kreatif vang
SUMBER DAYA dikembangkan
PARTWISATA DAN
EKONOMIKREATIF
7.1 | Pelaksanaan Peningkatan | Jumlah Kegiatan 14 Kal 346.000.000
Kapasitas Sumber Daya Pelaksanaan
Manusia Pariwisata dan Peningkatan Kapasitas
Ekonomi Kreatif Tingkat Sumber Daya Manusia
Dasar Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar

13.303.285 966,

Sumber: Dokumen Pelaksanaan Anggaran Perangkat Daerah Tahun 2024

berikout:

Perjanjian Kinerja dapat direvisi atau disesuatkan dalam hal terjadi kondisi sebaga

1. Tenadi pergantian atau mutasi pejabat;

2. Perubahan dalam strategi vang mempengaruhi pencapaian tujuan dan sasaran (perubahan

program, kegiatan dan alokasi anggaran);

3. Perubahan prioritas atau asumsi vang berakibat secara signifikan dalam proses pencapaian

tujuan dan sasaran.

Pada tanggal 1 bulan Nopember tahun 2024 telah dilaksanakan dan ditandatangani Perubahan
Perjanjian Kinerja Tahun 2024 dikarenakan Perubahan dalam strateg: yvang mempengaruhi

pencapaian tujuan dan sasaran (perubahan program_ kegiatan dan alokas:1 anggaran).

Perubahan kebijakan tersebut mendorong perubahan kebijakan perencanaan dan keuvangan
Pemenntah Kabupaten Magetan vang dukuti oleh perangkat daerah terkait. Maka_ pemenntah
dasrah melakukan perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah tahun 2024 dan Perubahan
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah tahun anggaran 2024, sehingga merubah Dafiar
Pelaksanaan Anggaran tahun 2024, Adapun perubahan perjanjian kinerja tersebut adalah
sebagai berikut:



Tabel 2.7

Perubahan Perjanjian Kinerja
Dinas Kebudavaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan

Tahun 2024
3 TUJUAN & SASARAN
- ]

NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1. | Tujuan: 1 | Persentase Seni Budaya %y a7

vang dilestarilkan
Meningkatkan Kinerja
Pelestarian dan 2 | Pertumbuhan PDRE Angka 11.80
Pengembangan Budava serta Sektor Pariwisata
Pariwisata daerah
Sasaran 1 1.1 | Persentase Seni Budaya % 95
Meningkatnya  Pengelolaan Lokal vang dilestarikan
seni budaya daerah
1.2 | Persentase Cagar b 100
Budava vang
dilestarikan
Sasaran 2 21| Angka kunjungan orang 2.778.664
Memningkatnya kunjungan wisatawan (orang)
wisatawan 22| Length of Stay (rata- han 130
rata lama  tinggal
wisatawan }(hart)
23| Spending of Money Rp. 300.000
(Pengeluaran
Wisatawan) (Ep)
Sasaran 3 31| Nilaa SAKIP Dinas| Angka &9 60
Meningkatnya  akuntabilitas Kebudayaan dan
dan pelayanan publik Pariwisata
penyelenggaraan 32| IKM Dinas| Angka 84.20
pemerintahan daerah pada 2 . ’
: Kebudayaan dan
Dinas Kebudayaan dan arioics
Parivncats artwisata

Sumber : Perubahan Perjanjian Kinerja Dinas Kebudayvaan dan Pariwisata Tahun?024

Perubahan perjanjian kinerja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata tahun 2024 11 dukutt

oleh perubahan program dan kegiatan sebagai berikut :




Tabel 2.8

Perubahan Program/ Kegiatan/Anggaran

Dinas Kebudavaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan

Tahun 2024
= PROGRAM/ INDIKATOR | = -
NO. KEGIATAN KINERJA - TARGET | ANGGARAN |
1 2 3 4 5
1 | PROGRAM Persentase Seni Budaya 04% 4.206.000.000 |
PENGEMBANGAN Lokal Yang
| KEBUDAYAAN Dikembangkan ]
1.1 | Kegiatan Pengelolaan Jumlah 60 Kal 4.106.000.000
Kebudayaan Yang Penyelenggaraan
Wiasvarakat Palaloaniva Pengelolaan Kesenian
i : dan Kebudavaan
Dalam Daerah D
KabupatenKota
12 | Kegiatan Pelestarian Jumlah Pelaksanaan 5 kali 100.000.000 |
Kesenian Tradisional Pelestarian Kesenian
Yang Masyarakat Tradisional
Pelakunya Dalam Daerah
Kabupaten’/ Kota
2 | PROGRAM Presentasi Cagar 100% 85.500.000 |
PELESTARIAN DAN Budaya Yang Dikelola
PENGELOLAAN
CAGAR BUDAYA
2.1 | Kegiatan Pengelolaan Jumlah Cagar Budaya 23 Unt £5.500.000 |
Cagar Budava Peringkat Yang Dikelola
KabupatenKota
3 | PROGRAM Jumlah Rintisan 1 Unat 5.000.000 |
PENGELOLAAN Museum Yang Ada
PERMUSEUMAN
3.1 | Kegiatan Pengelolaan Jumlah Rintisan 1 Unit 5.000.000
Museum Kabupaten/Kota | Museum Yang Dikelola
4 | PROGRAM Kepuasan ASN 814 8434233966
PENUNJANG URUSAN | Disparbud terhadap
PEMERINTAHAN Layanan
Eesekretariatan
DAERAH
Disparbud
KABUPATENKOTA
4.1 | Kegiatan Perencanaan_ Jumlah dokumen 12 16.000.000 |
Penganggaran_ dan perencanaan Dokumen
Evaluasi Kinerja Eﬂﬂalgﬂﬂsggﬂ dan
valuasi Kinerja
Perangkat Dacrah Perangkat Daerah vang

disusun tepat waktu




42 | Kegiatan Administrast Persentase serapan 100% 4 860667 845
Keunangan Perangkat anggaran perangkat
Daerah daerah
43 | Kegiatan Administrasi Jumlah Dokumen 3 2.000.000
Barang Milik Daerah pada Pﬁﬂgﬂdm@fﬂfﬂiﬂﬂ Dokumen
Perangkat Daerah Barang Milik Daerah
pada Perangkat Daerah
44 | Kegiatan - Administrasi Jumlah Dokumen 5 191.374.260 |
Pendapatan Daerah administrasi pendapatan | Dokumen
Kewenangan Perangkat daerah kewenangan
Pl perangkat daerah
45 | Kegiatan - Administrasi Jumlah penyediaan 12 Paket 475919800
Umum Perangkat Daerah | Administrasi Umum
Perangkat Daerah
46 | Kegiatan : Penyediaan Jumlah laporan 36 2680429011 -
Jasa Penunjang Urusan PEiﬂkﬁﬂﬂaﬂﬂ penyediaan | Laporan
Pemerintahan Daerah jasa PET At -UrBSark
pemenntah daerah
4.7 | Kegiatan - Pemeliharaan Jumlah barang milik 28 unit 207.843.050
Barang Milik Daerah dacrah yang dipelihara
Penunjang Urusan
Pemenntahan Daerah
5 | PROGRAM Persentase daya tarik 0% 2.184 500.000
PENINGKATAAN destinasi pariwisata
DESTINASI dan berkelanjutan.
PARTWISATA
5.1 | Pengelolaan Daya Tank Jumlah Dava Tarik | 28 Lokasi 40.000.000 |
Wisata Kabupaten/Kota Wisata yang berstandar
baik ;
5.2 | Pengelolaan Kawasan Jumlah Kawasan 2 Lokast 300.000.000
Strategis Parrwisata Strateg.is Partwisata
KabupatenKota vang dikelola.
5.3 | Pengelolaan Destinasi Jumlah Destinasi | 18 Lokasi 1.799.500.000 |
Pariwisata Pariwisata yang
Kabupaten/Kota berstandar baik dan
berkelanjutan.
54 | Penetapan Tanda Daftar Jumlah Usaha | 30 Usaha 45.000.000
Usaha Partwisata Daerah Paniwisata yang
Kabupaten/Kota berstandar dan
tersertifikasi.
6 | PROGRAM Persentase daya tarik 70% 894 000.000
PEMASARAN destinasi partwisata
PARTWISATA yang dipasarkan




6.1 | Pemasaran Pariwisata Jumlah kegiatan 14 kali 894 000.000
Dalam dan Luar Negeri pemasaran pariwisata
Daya Tarik Destinasi dan | Y2ng dipasarkan
Kawasan Strategis
Parmwisata
KabupatenKota
7 | PROGRAM Persentaseekonomi |  100% 346.000.000 |
PENGEMBANGAN kreatif yang
SUMBER DAYA dikembangkan
PARTWISATA DAN
EKONOMIKREATIF
7.1 | Pelaksanaan Peningkatan Jumlah Kegiatan 14 Kah 346.000.000 |
Kapasitas Sumber Dava Pelaksanaan
Manusia Pariwisata dan Peningkatan Kapasit;s
FEsnaniiSeaETheke: | T Dova Mo
Dasar Panwma?a dan .
Ekonomi Kreatf
Tingkat Dasar

16_155.233.956;5

Sumber : Dokumen Pelaksanaan Anggaran Perangkat Daerah Tahun 2024 (setelah

perubahan)
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BABIIT
AKUNTABILITAS KINERJA

Manajemen pembangunan berbasis kinerja mengandaikan bahwa fokus dan
pembangunan bukan hanva sekedar melaksanakan program/kegiatan vang sudah direncanakan
Esensi dan manajemen pembangunan berbasis kinerja adalah orientasi untuk mendorong
perubahan_ di mana program/kegiatan dan sumber daya anggaran adalah alat vang dipakai untuk
mencapal rumusan perubahan, baik pada level keluaran, hasil, maupun dampak.

Pendekatan ini1 juga sejalan dengan prinsip good governance di mana salah satu
pilarnva_ vaitu akuntabilitas, akan menunjukkan sejauh mana sebuah instansi pemerintahan telah
memenuhi tugas dan mandatnya dalam penyediaan layvanan publik vang langsung bisa dirasakan
hasilnva oleh masyarakat Karena 1tulah, pengendalian dan pertanggungjawaban
program /kegiatan menjadi bagian penting dalam memastikan akuntabilitas kinerja pemenntah
daerah kepada publik telah dicapai. Pijakan vang dipergunakan dalam sistem akuntabilitas kinerja
in1 berpedoman kepada Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri Pendavagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 33 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Penvusunan Perjanjian
Kinenja, Pelaporan Kinerja dan Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemenntah. Dalam regulas:
in1, antara lain juga mengatur tentang kriteria vang dipergunakan dalam penilaian kinerja
organisasi pemenntah

Laporan kinerja mempakan bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan tugas dan fungsi
yang dipercavakan kepada setiap instansi pemenintah atas penggunaan anggaran Kepala SKPD
menvusun laporan kinerja tahunan berdasarkan perjanjian kinerja vang disepakati dan
menyampaikannya kepada Bupati Magetan. paling lambat 2 (dua) bulan setelah tahun anggaran
berakhir. Hal terpenting vang diperlukan dalam penvusunan laporan kinerja adalah pengukuran
kinerja dan evaluasi serta pengungkapan (disclosure) secara memadal hasil analisis terhadap
pengukuran kinerja. 5alah satu fondas: utama dalam menerapkan manajemen kinerja adalah
pengukuran kinerja dalam rangka menjamin adanya pemingkatan dalam pelayanan publik dan
meningkatkan akuntabilitas dengan melakukan klarifikasi oufput dan outcome vang akan dan
seharusnya dicapan untuk memudahkan terwujudnya organisasi vang akuntabel Pengukuran
kinerja dilakukan dengan membandingkan antara kinerja vang (scharusnya) tegadi dengan
kinerja yang diharapkan. Pengukuran kinerja ini dilakukan secara berkala (trrwulan) dan tahunan.
Pengukuran dan pembandingan kinerja dalam laporan kinerja harus cukup menggambarkan posist
kinerja instansi pemenintah.

Predikat nilai capatan kinerjanva dikelompokan dalam skala pengukuran ordinal
dengan pendekatan petunjuk pelaksanaan evaluasi akuntabilitas kinerja instansi pemernintah dan
predikat capaian kinerja untuk realisasi capatan kinerja. Pengukuran kinerja vang dilakukan masih
didasarkan pada Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor 239/TX/6/8/2003
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tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.
Capaian indikator kinerja makro diperoleh berdasarkan pengukuran atas mdikator kinerjanya
masing-masimmg_ sedangkan capalan kinega sasaran diperoleh berdasarkan pengukuran atas
indikator kinerja sasaran strategis. Adapun cara menghitung capaian indikator kinerja dengan
menggunakan rumus sebagai benkut:

Rumus 1: Apabila semakin tinggi realisasi menunjukkan pencapaian kinerja vang semakin
baik, maka digunakan rumus sebagai berikut:

Persentase Realisas:

: : = x 100%
tingkat capaian Rencana

Rumus 2- Apabila semakin rendah realisasi menunjukkan penicapaian kinerja vang semakin
baik. maka digunakan rumus sebagar berikut:
Eencana — (Realizazi-Fencana)
= x 100%
tingkat capaian Rencana

Persentase

Sedangkan pembenian atribut pada capaian masing-masing indikator kinerja, dengan

kriteria vaitu:
Tabel 3.1 Kriteria Capaian Kinerja
N Nilai Capaian Kinerja Kategori
ND
%% Keterangan Persentase
1. = 100% Sama dengan atau lebih dari 100 persen Sangat Berhasil
5 259 <.d = 100% Tujuh puluh lima persen sampai dengan Berhasil
serafus persen
Lima puluh lima persen sampai dengan .
3. 55% s.d < 75% Cukup Berhasil
Rl T S —— p Berias
4 = 55% D1 bawah lima puluh lima persen Kurang Berhasil

Selanjutnya berdasarkan hasil evaluasi kinerja dilakukan analisis pencapaian kinenja untuk
membenkan mformasi vang lebih transparan mengenai sebab-sebab tercapai atau tidak
tercapainya kinerja vang diharapkan Dalam laporan ini. Dinas Kebudayaan dan Pariwisata
Kabupaten Magetan dapat memberikan gambaran penilaian tingkat pencapaian target kegiatan
dar masing-masing kelompok indikator kinerja kegiatan. dan penilaian tingkat pencapaian target
sasaran dan masing-masing indikator kinena sasaran vang ditetapkan dalam dokumen Renstra
2024-2026 maupun Rencana Kerja Tahun 2024 Sesuai ketentuan tersebut, pengukuran kinerja
digunakan untuk menilai keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan sesvai dengan
program_ sasaran vang telah ditetapkan dalam mewujudkan tujuan dan sasaran EPD Kabupaten
Magetan 2024-2026. Pelaporan Kinerja im1 didasarkan pada Perubahan Perjanjian Kinerja Dinas
Kebudayaan dan Parmwisata Tahun 2024,
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A. CAPAIANKINERJA TAHUN 2024
1. Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024
Capaian kinenja atas Indikator Kineja Utama (IKU) dan indikator lain vang relevan
vang sudah ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja dan telah diubah dengan Perubahan
Peganjian Kinerja Dinas Kebudayaan dan Pamwisata Kabupaten Magetan tahun
2024 menunjukkan hasil sebagai bertkut:

Tabel 3.2
Capaian
Kinerja
Dinas Kebudavaan dan Pariwisata
Tahun 2024
g‘tﬂ;ﬁ Indikator Kinerja | Target | Realisasi C“E;“ Kategori SE‘E"

Meningkatnya | Persentase Sem a5 S0 2473 Berhasil APBD
Pengelolaan Budaya Lokal
seni budaya vang dilestarikan
daerah (%)

Persentase Cagar 100 100 100 Berhasil APBD

Budaya yang

dilestarikan (%o)
Meningkatnya |Angka 2.778.664 | 3.046.823 10965 |Sangat Berhsill APBD
wisatawan wisatawan

(orang)

Length of Stay 1.30 132 101,54 |Sangat Berhsill APBD

(rata-rata lama

tinggal

wisatawan )(hart)

Spending of| 300.000 | 315.000 105 Sangat Berhsil| APBD

Money

(Pengeluaran

Wisatawan) (Rp)
Meningkatnya | Nilai SAKTP 8960 89.54 99,93 Berhasil APBD
akuntabilitas Dinas
dan pelayanan Kebudayaan dan
publik Panwisata
zﬁnyelenggara Gamoka)
pemerintahan KM Dinas | 8420 84.22 100.02 Berhasil APBD
daerah  pada | Kebudayaan dan
Dinas Pariwisata
Kebudayaan (angka)
dan Panwisata

Uraian penjelasan tabel:
Sasaran 1. Meningkatnva Pengelolaan seni budava daerah.
Target indikator kinerja Persentase Sem Budaya Lokal yang dilestarikan pada tahun 2024
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adalah 95% dan realisasi 90 % capaian kinerja sebesar 9475 % (berhasil), dengan
perhitungan :

Jumlah Seni Budaya Lokal yang dilestarikan
x100% = 18/20x 100% =290 "%

Jumlah Seni Budaya Lokal vang terdata

Sen1 Budava Lokal adalah ekspresi dan praktik kreatif vang menggambarkan identitas dan
kehidupan masvarakat suatu daerah. bahwa dari 20 Jenis seni budava lokal di Kabupaten
Magetan vang terdata. 18 Jenis seni budaya lokal yang tetap berkembang dan eksis di
Masvarakat melalui kegiatan festival maupun event-event seni budava di kabupaten Magetan
vaitu sem budava Tongling, Wavang Eulit, Wayvang Orang, Wayang Cangkem . Ludruk,
Reog. Ketoprak, Kerawitan, Keroncong, Wirengan, Dongkrek, Jaranan Cokekan, Ledug,
Tavub, Tan Tradist, Bersth Desa, Labuhan Sarangan, Tosan Aji1, dan berkembang sampai saat
i1, sedangkan 2 seni budaya lokal kabupaten Magetan vartu Wayvang Jemblung dan Wayang
Krucil yvang saat in1 tidak ada / belum ada regenerasy.

Target indikator kinerja Persentase Cagar Budaya vang dilestarikan pada tahun 2024 adalah
100% dan realisasi 100 % capaian kinerja sebesar 100 % ( Berhasil). dengan perhitungan
sebagai beriku :

Jumlah Cagar Budaya vang dilestarikan

x 100 % = 238/238 x 100% = 100 %
Jumlah Cagar Budava vang terdata

Jumlah Cagar Budaya tersebar di 14 Kecamatan Kabupaten Magetan Ada 238 Cagar
Budaya vang terdata vartu 224 Benda cagar budava, 4 Bangunan Cagar Budaya, 4 Struktur
Cagar Budaya dan & Situs Cagar Budaya Berdasarkan hasil survey dan pendataan cagar
budaya dann 238 Cagar Budaya vang tersebar di Kabupaten Magetan dalam kondist baik dan
terawat dengan jumlah Juru Pelihara vang ada di Kabupaten Magetan sejumlah 19 Orang.
Sasaran 2. Meningkatnya kunjungan wisatawan.

Target indikator kinerja Angka kunjungan wisatawan pada tahun 2024 adalah 2.778.664
orang dan  realisast 3.046.823 orang serta capaian kinerja sebesar 10963 % (sangat

berhasil), Jumlah kunjungan wisatawan adalah banvaknya orang yvang melakukan kunjungan
wisata untuk mengunjungi tempat menank Jumlah kunjungan wisatawan di Kabupaten
Magetan dihitung dari kunjungan wisatawan di 41 davya tarik wisata selama tahun 2024 Dan
hasil penghitungan bahwa Dava Tank Wisata Kabupaten Magetan vang terbanvak
kunjungannva adalah Telaga Sarangan sebanvak 1.072.377 orang.

Target indikator kinerja Length of Stay (rata-rata lama tinggal wisatawan) pada tahun 2024
adalah 130 han dan realisast 1,32 han serta capaian kinena sebesar 101,54 % (sangat
berhasil). Merupakan hasil survey dari penghitungan rata-rata jangka waktu berapa lama
wisatawan tinggal di suatu hotel. Jumlah hotel vang disampling sebanvak 37 hotel.
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Perhitungan Length of Stay (rata-rata lama tinggal wisatawan) adalah sebagai berikut -

Banyaknya malam tempat tidur vang terpaka 108.291
= —=132
Banyaknya tamu hotel 82038

Target indikator kinerja Spending of Monev (Pengeluaran Wisatawan) pada tahun 2024
adalah Rp 300 000 - dan realisasi Rp 315 000 serta capaian kinerja sebesar 105 % (sangat
berhasil). Spending of Money (Pengeluaran Wisatawan) merupakan hasil survey dan
penghitungan rata-rata jumlah uvang atau jumlah pengeluaran vang dibelanjakan oleh
Wisatawan dimulai dar1 pengeluaran saat meninggalkan atau keluar dart rumah sampai tiba
dan meninggalkan destinasi wisata. Yang menjadi sasaran survey adalah wisatawan yang
berkunjung di daya Tark wisata dan hotel, dan hasil survey dengan jumlah sampling 100
responden didapat rata pengeluaran wisatawan tahun 2024 adalah Rp. 315.000.-

Sasaran 3. Meningkatnva akuntabilitas dan pelavanan publik penvelenggaraan

pemerintahan daerah pada Dinas Kebudayaan dan Pariwisata.

Target indikator kinerja Nilai SAKIP Dinas Kebudavaan dan Pariwisata pada tahun 2024

adalah 89 60 dan realisas1 89 54 serta capaian kinerja sebesar 99.93% (Berhasil).

dengan perhitungan :

= (30% =x Nilai Perencanaan) + (30% x Nila1 Pengukuran) + (13% x Nilai Pelaporan) +
(25% x Nilai Evaluasi)

=2038+2825+12.03 + 1988

=§9.54

Target indikator kinerja Indek Kepuasan Masyarakat Dhnas Kebudayaan dan Pariwisata pada
tahun 2024 adalah 84,20 dan realizasi 84,27 serta capaian kinerja sebesar 100,02 % (Berhasil)

dengan perhitungan :
Nila1 IKEM = (Jumlah Indeks per Parameter - Jumlah parameter ) x 25
Nilai IKM Urusan Kebudayaan =(3135:9)x 25
=§7.08
Nilai TKM Urusan Pariwisata =(293:9 )x 25
=§1.36
Nilai IKM Dinas Kebudavaan dan Pariwisata = ( 87.08+81.36):2

=84.22
Adalah hasil survey terhadap lavanan pada urusan Kebudayaan dan Layanan urusan
Pariwizata dengan jumlah responden lavanan urusan Kebudayvaan sebanvak 284 orang dan
Layanan vrusan Pariwisata 411 orang.

2. Perbandingan antara realisasi kinerja serta capaian kinerja tahun 2024 dengan

35



tahun lalu dan beberapa tahun terakhir;

Tahbel 3.3
Perbandingan Capaian Kinerja dengan Tahun Sebelumnya

Sacaran In dﬂm for '].'a.h;:;iﬁz | Tahun 2023 Tahun 2024
Kinerja Target p” % Target | Realisasi], % [Target |Realisasi| %o
Memngkatnya | Persentase 80 88 110 | 90 o4 104,44 55 S0 8474
Pengelolaan Seni Budava
zem budaya Lokal yang
daerah dilestarikan
(%)
Perseniase 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Cagar Budava
Yangd
dilestarikan
(%)
Memngkatnya | Angka 2023 20506 101 | 2526, | 27451 | 10867 2.77 | 3.0468 |109.65
kunjungan kunjungan 682 85 058 82 £.66 23
wisatawan wisatawan 4
(orang)
Length of - 1,20 - - 125 - 1.30 132 |101.54
Stay (rata-rata
lama tinggal
Wwisatawarn)
(har)
Spending of - 260.000 - - 275000 - 300. | 315000 | 105
Money 000
{Pengeluaran
Wisatawan)
®p)
Meningkatnya | Nilat SAKIP - 86,85 - - 87,91 - 8960 8954 | 59953
akuntabilitas Dinas
dan pelayvanan | Kebudavaan
publik dan
penyvelenggara | Partwisata
an (angka) .
pemerintahan | [KM  Dinas | 8022 80,37 | 100,18 81 8418 | 10392| 8420| 8422 |100.02
daerah  pada | Kebudayaan
Dinas dan
Kebudayaan | Panwsata
dan Partwisata | (angka)

Uraian penjelasan tabel :
Realizasi kinerja Persentase Semi Budava Lokal vang dilestarikan dan tahun 2022 sampai
dengan 2024 terus fluktuasi, capaian tahun 2022 sebasar 88 % tahun 2023 sebesar 94
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% dan tahun 2024 sebesar 90 % Capaian in1 karena adanva kolaborast dengan stakeholder
dan komunitas sem1 budaya dalam melestarikan sem budaya daerah, adanya pembinaan
kepada kelompok seni1 dan SDM Seni Budaya, adanva bantuan peralatan kesenian kepada
kelompok Seni, terlaksananva kompetisi seni budava daerah. adanva tambahan event sem
budaya daerah dan terlaksananva pencatatan KIK (Kekayaan Intelektual Komunal)Tan
Khas Magetan Jalak Lawu dan Musik Tongling.

Fealisasi kinerja Persentase Cagar Budaya yang dilestarikan dan tahun 2022 sampai
dengan 2024 dengan capaian tahun 2022 sebasar 100 % tahun 2023 sebesar 100 % dan
tahun 2024 sebesar 100 %. Capaian 1m karena adanya kolaborasi dan kemitraan dengan
balai pelestarian kebudayvaan dan Masvarakat untuk melestarikan cagar budayva melaln
Upava pelindungan, pengembangan, pemanfaatan dan pembinaan

Realisasi kinerja Angka kunjungan wisatawan dan tahun 2022 sampai dengan 2024 terus
meningkat capatan Angka kunjungan wisatawan tahun 2022 sebanyak 2 030 683 Orang,
tahun 2023 sebanvak 2.745.182 Orang dan tahun 2024 sebanyvak 3046823 orang.
peningkatan 11 karena adanya konsistensi publikasi /promosi pariwisata, adanva Calender
of Events, adanva pemingkatan kompetensi sumber dayva manusia parniwisata dalam
pengelolaan dava Tark wisata

Realisasi kinerja Length of Stay (rata-rata lama tinggal wisatawan) dan tahun 2022 sampai
dengan 2024 terus memingkat, capaian tahun 2022 sebesar 1,20 han tahun 2023 sebesar
1,25 hann dan tahun 2024 sebesar 1,32 hari Peningkatan ini karena penambahan

atraksi / event wisata dan budaya peningkatan kapasitas bagi pelaku usaha pariwisata,
ekonomi kreatif dan budava serta peningkatan kolaborasi dengan pelaku usaha pariwisata,
ekonomi kreatif dan budaya.

Realisasi kinega Spending of Money (Pengeluaran Wisatawan) dan tahun 2022 sampai
dengan 2024 terus meningkat, capaian tahun 2022 sebasar REp 260.000,- tahun 2023
sebesar Bp. 275.000- dan tahun 2024 sebesar Rp 315000-, Peningkatan i1 karena
peningkatan kwalitas produk dan pelayanan terhadap wisatawan

Realisasi kinerja Nila1 SAKIP Dinas Kebudavaan dan Pariwisata dan tahun 2022 sampai
dengan 7024 terus meningkat, capatan tahun 2022 adalah 86 85 tahun 2023 adalah £7 91
dan tahun 2024 sebesar 8£9.354 Peningkatan i dengan memingkatkan budaya kenja.
Realizasi kinerja IKM Dinas Kebudayvaan dan Pariwisata dari tahun 2022 sampai dengan
2024 terus menmngkat/fluktuasi capatan tahun 2022 adalah 80 37 tahun 2023 adalah 84,18
dan tahun 2024 adalah 8422 Peningkatan i1 karena pemingkatan dalam memberikan
pelavanan kepada Masvarakat dan melakukan evaluasi secara berkala
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3. Perbandingan antara realisasi kinerja sampai dengan tahun 2024 dengan target

jangka menengah yang terdapat dalam dokumen perencanaan strategis organisasi;

Tabel 3.4

Tingkat Kemajuan Capaian Kinerja dengan Akhir Tahun Rencana Strategis

Sasaran

Indikator
Kinerja

Realisasi
Kinerja
Tahunn

Target
Akhir
remstra

Tingkat

Kemajuan

2

3

4

5

6=4/5*100

Menimngkatnyva
pengelolaan sem
budaya daerah

Perzentase
Sem Budaya
Lokal vang
dilestarikan
(%)

S50%

98 %

91,83 %

Persentaze
Cagar Budaya
Yang
dilestanikan
(%)

100 %

10084

100%

Meningkatnya
Kunjungan Wisatawan

Angka
kunjungan
Wisatawan
(orang)

3.046.823
orang

3.362.183 orang

80.62

Length of
Stay (Rata-
rata lama
tinggal

wisatawan)

1.32 han

1.43 han

9230

Meningkattiya
akuntabilitas dan
pelayanan publik
penyelenggaraan
pemertntahan daerah
pada Dinas
Kebudayaan dan
Parnwisata

(hart)

Spending of
Money
{Pengeluaran
Wisatawan)
(Rupiah)
Nilar SAKTP
Dinas
EKebudayaan
dan Pariwisata

(Angka)

Rp. 315.000

89,54

Rp. 400.000

89,85

1875

899.65

IEM Dinas
Kebudayaan
dan Pariwisata
(Angka)

8422

99.08

Berdasarkan table diatas capaian kinerja pada -

1. Persentase Seni Budava Lokal vang dilestarikan realisasi tahun 2024 adalah 90 %
belum mencapat target akhir Renstra 98%_ dan diperlukan 8 poin/ 8,16 % lag untuk
mencapai target akhir Renstra.

2. Persentase Cagar Budava vang dilestarikan realisasi tahun 2024 adalah 100 % sudah
mencapai target akhir Eenstra 100%
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. Angka kunjungan Wisatawan realisasi tahun 2024 adalah 3.046.823 orang belum

mencapai target akhir Renstra 3 362 183 orang dan diperlukan 315360 poin / 9,40 %
lagi untuk mencapai target akhir Renstra.
Length of Stay (Rata-rata lama tinggal wisatawan) realisast tahun 2024 adalah 1,32
han belum mencapai target akhir Renstra 1,43 han dan diperlukan 0,11 poin/ 7,70 %
lagi untuk mencapai target akhir Renstra

. Spending of Money (Pengeluaran Wisatawan) realisas1i tahun 2024 adalah

Ep315.000- belum mencapa target akhir Renstra Rp 400.000_- dan diperlukan
85.000 pomn /21,25 % lag1 untuk mencapai target akhir Renstra

Nilai SAKTIP Ihnas Kebudayaan dan Partwisata realizasi tahun 2024 adalah 89 54
belum mencapai target akhir Renstra 89 85 dan diperlukan 0.31 pom / 0,34 % lagi
untuk mencapai target akhir Renstra.

IEM Dinas Kebudayaan dan Parwisata realisast tahun 2024 adalah 8422 %
sudah/'belum mencapai target akhir Renstra 85% diperlukan 0.78 poin /092 % lagi
untuk mencapai target akhir Renstra.
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4. Perbandingan antara realisasi kinerja tahun 2024 dengan standar nasional, standar

Provinsi atau capaian kinerja Pemerintah Daerah sekitarnya;

Tabel 3.5
Perbandingan Capaian dengan Standar Nasional/ Provinsi/ Kabupaten/Kota
lain ( Bila Ada)
i a Standar
Tadikator | TEABER | N emals ;
No. Sasaran = Tahun % i % Capaian
Kinerja 2024 Pruvmm.{
Daerah lain
1 2 3 4 5 6=4/5*100
1 Meningkatnva Angka 3.046.823 4515514 67.47
Kunjungan Wisatawan | kunjungan Orang Orang
Wisatawan {Kota Solo)
Length of 1.32 han 1.37 han 96,33
Stay (Rata- (Kota Solo)
rata lama
tinggal
wisatawan)
| Spending of | Rp. 315.000 | Rp. 2.183.249 14 42
Money {Kota Solo)
{Pengeluaran
Wisatawan)

Angka kunjungan Wisatawan (orang) tahun 2024 kabupaten Magetan sebanyak 3 046 823

orang, masth dibawah jumlah kunjungan wisata kota Solo sebesar 4 515.514 orang per

3

1 Oktober 2024.

Length of Stay (Rata-rata lama tinggal wisatawan) tahun 2024 kabupaten Magetan 1,32
hari lebih rendah dan Length of Stay (Rata-rata lama tinggal wisatawan) kota Solo 1.37
hart.
Spending of Monev (Pengeluaran Wisatawan) tahun 2024 kabupaten Magetan sebesar

Rp. 315.000_- dibawah Spending of Money (Pengeluaran Wisatawan) kota Solo sebesar
Rp.2.183.249 -

serta alternatif solusi vang telah dilakukan;

Tabel 3.6

. Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/penurunan kinerja

Analisis penvebab keberhasilan/kegagalan pencapaian kinerja

Sasaran Indikator . . | Capaian . Penyebab
Strategis Kinerja Target _ Meatisasy %o . Keberhasilan/Kegagalan
Memingkatnva Persentase 93 a0 9474 | Kurangnya minat generasi
pengelolaan seni | Semt Budaya )
Hodiyadoersh: | Ll yane muda terhadap sem
dilestarikan budaya lokal dan
(%%) - _
MINImnya regeneras
seniman.




Persentase 100 100 100 1. Pelindungan dan

;:f; Hudzya pemeliharaan cagar

dilestanikan budava.

%) 2 Kolaboiras desigan Bada
Pelindungan Kebudayaan
dan masyarakat dalam
pelestarian dan penetapan
cagar budaya.

Meningkatnya | Angka 2778664 | 3.046.823 | 10965 | 1. Peningkatan promosi

(orang) sosial, melalui pameran
dan event-event wisata
dan budaya

2. Peluncuran Calender Of

Events tahun 2025 dan
Logo City Branding
Kabupaten Magetan
“Magetan Ngangen™

Length of Stay 1.30 132 101,54 1. Menambah atraks=1/ event

ﬂ;(llg; ata lama wisata than budaya:
wisatawan) 2. Peningkatan kapasitas bagi

(hant) pelaku usaha pariwisata,

ekonomu kreatif dan
budaya.

3. Peningkatan kolaborasi
dengan pelaku usaha
pariwisata, ekonomui kreatif
dan budaya

Spending of 300.000 315.000 105 Peningkatan kwalitas SDM

?;ifﬁlm .

Wisatawan) ekonomi kreatif dalam

(Rupizh) meningkatkan pelayanan

dan produknya.
Meningkatnya Nilai SAKTP 89.60 8954 9993 Masth kurangnya evaluasy
akuntabilitas dan | Dinas —_—
pelayanan publik | Kebudayaan
penvelenggaraan | dan Pariwisata
pemenntahan (Angka)
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' daerah pada KM Dinas 84.20 84.22 100,02 Peningkatan pelayanan

5 Kebudayaan dan | dan Panwisata Topaa Magyanio Gn

| Partwisata (Angka) melakukan evaluasi secara
berkala terhadap pelayanan
publik.

Uralan penjelasan tabel 3.6 :

Sasaran 1. Meningkatnva Pengelolaan seni budava daerah.

Target indikator kinerja Persentase Seni Budaya Lokal vang dilestarikan pada tahun 2024
adalah 93% dan realisasi 90 % capatan kinerja sebesar 94_75 %,

Penyebab kegagalan capaian kinerja/capaian dibawah target karena kurangnya minat generasi
muda terhadap sent1 budaya lokal dan minimnya regenerasi seniman_ dan 20 Jenis seni budava
lokal di Kabupaten Magetan yvang terdata. 18 Jenis semi budava lokal yang tetap berkembang
dan eksis di masvarakat melalui kegiatan festival maupun event-event sem budava di
kabupaten Magetan vaitu sem1 budayva Tongling, Wayang Kulit, Wayvang Orang, Wayang
Jemblung, Ludruk. Reog, Ketoprak, Kerawitan, Keroncong, Wirengan, Donglrek, Jaranan,
Cokekan, Ledug, Tayub, Tan Tradisi, Bersih Desa, Labuhan Sarangan, Tosan Aj, dan
bertkembang sampai saat ini, sedangkan 2 seni budava lokal kabupaten Magetan vaitu
Wayang Jemblung dan Wavang Krucil vang saat 11 tidak ada / belum ada regenerasi.

Target indikator kinerja Persentase Cagar Budaya vang dilestarikan pada tahun 2024 adalah
100% dan realisas1 100 % capaian kinerja sebesar 100 %o.

Penyebab tercapainva realisasi sesuai target karena adanya pelindungan, pemeliharaan cagar
budaya serta kolaborasi dengan Badan Pelindungan Kebudavaan dan masyarakat dalam
pelestarian dan penetapan cagar budaya.

Sasaran 2. Meningkatnva kunjungan wisatawan.

Target indikator kinerja Angka kunjungan wisatawan pada tahun 2024 adalah 2.778 664

orang dan realisasi 3.046 823 orang serta capaian kinerja sebesar 109,65 %o

Penyebab keberhasilan capaian kinerja Angka kunjungan wisatawan karena adanya
peningkatan promosi baik melalm media sosial. pameran, event- event wisata dan budava,

serta adanya peluncuran Calender Of Events tahun 2024

Target indikator kinerja Length of Stay (rata-rata lama tinggal wisatawan) pada tahun 2024
adalah 1 30 hari dan realisasi 1,32 harn serta capaian kinerja sebesar 101,54 %.

Penyebab peningkatan capaian karena penambahan atraksi / event wisata dan budaya,
peningkatan kapasitas bagi pelaku usaha pariwisata, ekonomi kreatif dan budaya, peningkatan
kolaborasi dengan pelaku usaha pariwisata. ekonomi kreatif dan budava.

Target indikator kinerja Spending of Money (Pengeluaran Wisatawan) pada tahun 2024
adalah Rp 300000 - dan realisas:i Rp 315 000 serta capaian kinerja sebesar 105 %.

Penyebab tercapamya kinerja Spending of Money (Pengeluaran Wisatawan) karena
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peningkatan kwalitas dan kwantitas daya tarik wisata peningkatan kwalitas SDM pelaku usaha
pariwisata dan ekonomi kreatif dalam menmngkatkan pelayanan dan produknva.

Sasaran 3. Meningkatnva akuntabilitas dan pelavanan publik penyvelenggaraan
pemerintahan daerah pada Dinas Kebudayaan dan Pariwisata.

Target indikator kinerja Nilai SAKIP Dinas Kebudavaan dan Parrwisata pada tahun 2024
adalah 89 60 dan realisasi 89 34 serta capaian kinerja sebesar 99 93%.

Penyebab capatan dibawah target karena masih kurangnya evaluasi intérnal.

Target indikator kinerja Indek Kepuasan Masyarakat Dinas Kebudavaan dan Pariwisata pada
tahun 2024 adalah 84,20 dan realisas: 8422 serta capaian kinerja sebesar 100,02 %5
Penyebab capaian diatas target karena peningkatan pelayanan kepada Masvyarakat diantaranva
peningkatan sarana prasarana pariwisata.

Alternatif solusi kebijakan vang telah dilakukan untuk menyelesaikan permasalahan

pencapaian kinerja, pada tabel berikut:

Tabel 3.7
Permasalahan pencapaian kinerja dan Alternatif solusi kebijakan yang telah
dilakukan
Sasaran Permasalahan dalam
Strategis Indikator Kinerja pencapaian Indikator Alternatif Solusi
Kinerja
Menngkatnya | Persentase Sem . Kurangnya minat 1. Mengadakan pembinaan kepada
pengelolaan sen{ Budava Lokal vang generast muda terhadap kelompok sent dan SDM Semt
budaya daerah | dilestarikan (%a) kesenian tradisional Budaya.
- Mimmnya regenerasi 2. Memberi bantuan peralatan
senimarn kesenian kepada kelompok Seni.
. Eurangnya rasa 3. Melaksanakan kompetisi sem
memiliki terhadap sem budaya daerah
budaya daerah 4. Menambah Event seni budaya
daerah
5. Pencatatan KIK (Kekavaan
Intelektual Komunal)Tari Khas
Magetan Jalak Lawu dan Musik
Tonghng
Persentase Cagar . Kesadaran dan 1. Melakukan Kajian terhadap CB
Budaya yang kepedulian masyarakat | 2. Melakukan kolaboras: dan
dilestarikan (%) terhadap nila1 penting kemitraan untuk melestankan
cagar budaya masih cagar budaya.
rendah. 3_Pendataan benda cagar budaya
2. Masih banvak cagar dan memngkatkan peran
budaya vang belum masyarakat dalam upaya
ditetapkan sehingga pelestanian cagar budaya.
berisiko rusak akibat
konflik kepentingan
3. Cagar budaya yang
berada di udara terbuka
cepat rusak.
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L{enjngkatn}*a
Kunpmungan
Wisatawan

Meningkatnya
akuntabilitas
dan pelayanan
publik
penvelenggaraa
n pemerintahan
daerah pada
Dinas
Kebudayaan
dan Panwisata

Angka kunjungan
Wisatawan (orang)

1. Kurangnya daya Tank
wisata pendukung
wisata utama.

2. Memurunmya dava beli

3. Kurangnya kualitas
sumber daya manusia
(SDM) yang kompeten
untuk mengelola
partwisata

1. Konsistensi publikas: ‘promosi
Pariwisata dan menggencarkan
city Branding “Magetan
Ngangem™

2. Peningkatan kompetensi sumber
daya marmusia partwisata,

3. Mendorong pengelolaan dayva
Tarik wisata

Length of Stay (Rata- 1. Kurangnya atraks1

1. Mendorong pengelola daya Tarik

rata lama tinggal wisata wisata menambah atraksi wisata.
wisatawan) (har) 2. Kualitas akomodast 2. 5tandarisasi pengelolaan
belum semua standart skambdie
Spending of Money | Kwalitas produk 1. Mendorong pelaku usaha
(Pengeluaran pariwisata belum optimal pariwisata untuk meningkatkan
Wisatawan) (Rupiah) kwalitas produk
2. Meningkatkan pelayanan terhadap
| wisatawan
Nilai SAKTPDhinas | Kurangnya evaluasi 1. Melakukan pemantauan rencana
Kebudayaan dan kinerja internal aksi
Paniwisata (Angka) 2. Mengendalikan kinena
3. Mengevaluasi rencana aksi
TEM Dinas | Kurangnya kwalitas SDM | 1. Meningkatkan pelayanan publik
Kebudayaan dan petugas layanan publik. kepada Masyarakat.
Pariwisata (Angka) 2 Menindaklanjuti rekomendasi
hasil survey
3. Melaksanakan evaluasi tethadap
pelayanan secara berkala

Uraian penjelasan tabel 3.7 -

Sasaran 1. Meningkatnva Pengelolaan seni budayva daerah.

Permasalahan vang di hadapr dalam pencapaian sasaran meningkatnva pengelolaan sem

budaya daerah adalah:

1.

2

Kurangnya minat generasit muda terhadap kesenian tradisional.

Minimnya regensrasi seniman.

kepentingan.

. Kurangnya rasa memiliki terhadap seni budaya daerah.

. Kesadaran dan kepedulian masyarakat terhadap nilai penting cagar budaya masih rendah_

. Masih banyvak cagar budayva vang belum ditetapkan sehinggza berisiko rusak akibat konflik

Solusi vang telah dilakukan untuk menvelesaikan permasalahan pada sasaran meningkatnya
pengelolaan sem budava daerah adalah:

1. Mengadakan pembinaan kepada kelompok seni dan SDM Seni Budava.

2. Memberi bantuan peralatan kesenian kepada kelompok Seni.

3. Melaksanakan kompetisi sent budava daerah.

4. Menambah Event semi budava daerah




5. Pencatatan KIK (Kekayvaan Intelektual Komunal)Tar:i Khas Magetan Jalak Lawu dan
Musik Tongling.

6. Melakukan Kajtan terhadap CB.
7. Melakukan kolaborasi dan kemitraan untuk melestarikan cagar budaya.

8. Pendataan benda cagar budava dan meningkatkan peran masyarakat dalam upaya

pelestarian cagar budaya.

Sasaran 2. Meningkatnva kunjungan wisatawan.
Permasalahan vang di hadapi dalam pencapaitan sasaran meningkatnya kunjungan wisatawan
adalah:

1. Kurangnyva daya Tank wisata pendukung wisata utama.

2. Menurunnva dava beli masyarakat

3. Kurangnya kualitas sumber daya manusia (SDM) yvang kompeten untuk mengelola

pariwisata.

4. Kurangnya atraksi wisata.

5. Kualitas akomodasi belum semua standart.

6. Kwalitas produk paniwisata belum optimal

Solus: vang telah dilakukan untuk menyelesatkan permasalahan pada sasaran memngkatnya
kunjungan wisatawan adalah:
1. Konsistens: publikas: /promosi Pariwisata dan menggencarkan city Branding “Magetan

Ngangeni™.

. Peningkatan kompetensi sumber daya manusia partwisata.

P

3. Mendorong pengelolaan dava Tarik wisata.
4. Mendorong pengelola daya Tark wisata

Menambah atraksi wisata.

3

6. Standarisasi pengelolaan akomodas:.

1. Mendorong pelaku usaha partwisata untuk meningkatkan kwalitas produk.
8.

Meningkatkan pelayanan terhadap wisatawan.
Sasaran 3. Meningkatnya akuntabilitas dan pelayvanan publik penvelenggaraan

pemerintahan daerah pada Dinas Kebudayvaan dan Pariwisata.

Permasalahan vang di hadapi dalam pencapaian sasaran meningkatnya akuntabilitas dan
pelayanan publik penvelenggaraan pemerintahan daerah pada Dinas Kebudayaan dan
Pariwisata adalah:

1. Kurangnya evaluasi kinerja mternal.
2. Kurangnva kwalitas SDM petugas layanan publik.

Solusi vang telah dilakukan untuk menvelesaikan permasalahan pada sasaran meningkatnya
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akuntabilitas dan pelavanan publik penvelenggaraan pemerintahan daerah pada Dinas
Eebudayaan dan Pariwisata adalah:

1. Melakukan pemantauan rencana aksi.
. Mengendalikan kinenja.

. Mengevaluasi rencana aksi.

- Menindaklanjuti rekomendasi hasil survey.

2
3
4 Meningkatkan pelayanan publik kepada Masvarakat.
5
6

. Melaksanakan evaluas: terhadap pelavanan secara berkala

. Analisis program/kegiatan vang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan

pencapaian pernyataan kinerja.

Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan pencapaian

pernyataan kinerja.

Tabel 3.5

Program/kegiatan vang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan pencapaian
pernvataan kinerja

Menun
x ; % jang/
Indikator %o Program/ Indikator ., | Anggaran ;
Sasaran L . A : = Capai Tidak
Kinerja  Capaian Kegiatan Kinerja = (Bp) i
. jang
Meningkatnya | Persentase o474 | Program Persentase Semn | 95,74 [4.189.612.750| Menum
pengelolaan Seni Budaya pengembangan | Bydava Lokal ang
sen1 budaya Lokal yang kebudavaan Vs
daerah d}lf;:‘:tarﬂ{an Dikembang
]
Kegiatan Jumlah 100  |4.0859.740.200| Menumny
Pengelokan Penvelenggara ang
Eebudayaan p lol
Yang Masyarakat e en_ge e
Pelakpnya Dalam I?Esemaﬂ dan
Daerah Kebudayaan
KabupatenKota Daerah
Kepiatan Jumlah 100 99 872 550 | Menun)
Pelestarian Pelaksanaan ang
Kezenian -
Tradizional Yang FEs :
Masyarakat Keseman
Pelakunya Dalam | Tradisional
Daerah
Kabupaten/ Kota
Persentase 100 Program Presentasi 100 85.500.000 | Menumn,
Cagar Budaya pelestariandan | Cagar Budaya ang
yang .
gy pengelolaan Yang Dikelola
dilestarikan - . -
%) cagar budaya
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Kegiatan Jumlah Cagar | 100 85.500.000 | Menumy
Pengelolaan Budaya Yang ang
Cagar Budaya Dikelola
Peringkat
KabupatenKota
Program Jumlah Rintisan | 100 4960.550 | Menuny
pengelolaan Museum Yang ang
permuseuman Ada
Kegiatan Tumlah Rintisan | 100 | 4.960.550 | Menun
dng
Pengelolaan Museum Yang .
MNuseum Dikelola
KabupatenKota
Meningkatnya | Angka | 109,65 | Program Persentase daya | 100 394 000.000 | Memmny
Kunjungan kunjungan pemasaran tartk destinast ang
Wisatawan Wisatawan pariwisata pariwisata yang
(orang) dipasarkan
Pemasaran Jumlah kegiatan | 100 861.726.278 | Menuny
Parmwisata pemasaran Az
Dalam dan Luar | pariwisata yang
Negeri Dava dipasarkan
Tarik. Destinasi
dan Kawasan
Strategis
Partwisata
KabupatenKota
Length of | 101,54 | Program Persentasedaya | 112 |2.124.972.798) Menun
Stay (Rata- peningkataan tarik destinasi ang
- lama dava tarik partwisata yang
ﬁil\m} destinasi berstandar baik
(hari) parrwisata dan
berkelanjutan.
Pengelolaan Daya | Jumlah Daya 100 32066.500 | Menum
Tarik Wit Tarik Wisata ang
Kabupaten Kota yang
berstandar
baik.
Pengelolaan Jumlah 100 291.235999 | Menun;
Kawazan | g ang
Stm_m.gis Strategis
Pariwizata
Kabupaten Kota Partwisata
vang dikelola
Pengelolaan Jumlah 100 |1.758.525.949| Menuny
Theshinas Destinasi ang
Parmmisata Pariwisata
Kabupaten Kota
vang
berstandar
baik dan
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berkelanjutan.

Penetapan Tanda | Jumlah Usaha 100 43.144.350 | Memuny
it Uahly Pariwisata ang
Pariwizata Daerah
KabupatenKota yang
berstandar dan
tersertifikasi
Spending of | 103 Program Persentase 100 326.237.186 | Menunj
Money pengembangan | ekonomu kreatif ang
e I L
(Rupiah) partwisatadan | dikembangkan
ekonomi kreatif
Pelakzanaan Jumlah 100 326.237.186 | Menuny
Peningkatan Kegiatan ang
Kapasitas Pelaksanaan
Sumber Daya Pemngkatan
Manusia Kapasitas
Pariwisata dan Sumber Dava
Ekonomu Manusia
Kreatif Tingkat | Parrwisata dan
Dasar Ekonotm
Kreatif Tingkat
Drasar
Meningkatnya | Nilai SAKIP | 9993 | Program Kepuasan ASN | 84.22 | 15499 300 Menunj
akontabilitas Dinas penunjang Disparbud ang
daﬂb ]?Elﬂ!f’aﬂaﬂ I;;:;da}’a?ﬂm urusan terhadap
ariwisa -
E:u],felﬂnggara {Angka) emennbiln Lavan .
o daerah Kesekretanatan
pemerintahan kabupaten'kota | Disparbud
daerah pada _ _ _ i
Dinas Kegiatan Jumlah 100 15499300 | Menun
Kebudayaan Perencanaan dokumen ang
dan Parrwisata Penganggaran. | perencanaan
Kiner)s Perangka  CTEenEEaran,
Daerah dan Evaluas:
Kinerja
Perangkat
Daerah vang
disusun tepat
waktu
IKM Dinas 100,02 | Program Kepuasan ASN 100,02 |8.099.437.145| Menumy
fﬂb"}’_‘jﬂ}*‘?ﬂ penunjang Disparbud ang
arrwisata A terhadap
(Angka) pemerintahan Layanan
daerah Kesekretanatan
kabupaten'’kota | Disparbud
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Perencanaan. dakiinicis ang
Penganggaran
dan Evaluasi et
Kinerja Peranpkat | Penganggaran,
Daerah dan Evaluasi

Kinerja

Perangkat

Daerah yang

disusun tepat

waktu
Eegiatan Percentaze 100 4584172152 }dﬂmu:gi
Adminiztrazi serapan ang
Eenangan
Peranglkat Daerah ange

perangkat

daerah
Kegiatan Tamlah 100 2.000.000 | Menuny
Adminiztrazi Dokomiei ang
Barang Milik -
Daerah pada b i = it
Perangkat Daerah asian Barang

Milik Daerah

pada

Perangkat

Daerah
Eegiatan : Jumlah 100 189.127.100 | Memun
Admimiztrazi Dokumen ang
Pendapatan - .

administrasi
Daerah
Kewenangan pendapatan
Perangkat Daerah daerah

kewenangan

perangkat

daerah
Kegiatan : Tumlah 100 469.189.618 | Menumy
rﬁtdmil:lis‘lrasi penvediaan ang
Umum Perangleat | Ieisnisiras
Daerzh

Umum

Perangkat

Daerah
Kegiatan - TJumlah 100 2.638.912 806 Menumn
Penyediaan Jasa laporan ang
Penunjang 1l
Urzan pe i
Pemerintahan penyediaan
Daerzh jasa penunjang

urusan

pemerintah

daerah
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B.

Kegiatan : Jumlah barang | 100 200.536.169
Pemeliharaan shilik dsrak

Barang Milik vang

Daerah S T

Peuuuja.ug dlpEiIhﬂIﬂ

Unosan

Pemerintahan

Diaersh

Uraian penjelasan tabel:
Untuk mencapai sasaran kinenja diperlukan dukungan program kegiatan sebagai benkut :
Sasaran meningkatnyva pengelolaan serd budayva daerah didulung -
- Program pengembangan kebudayaan dengan Kegiatan Pengelolaan Kebu
- .mdayaan Yang Masvarakat Pelakunyva Dalam Daerah KabupatenKota dan Kegiatan
Pelestarian Kesenian Tradisional Yang Masyarakat Pelakunya Dalam Daerah Kabupaten
Kota.

- Program pelestarian dan pengelolaan cagar budaya dengan Kegiatan Pengelolaan Cagar
Budava Penngkat Kabupaten/Kota

- Program pengelolaan permuseuman dengan Kegiatan Pengelolaan Museum Kabupaten
Kota

Sasaran memngkatnva Kunjungan Wisatawan didukung :

- Program pemasaran pariwisata dengan kegiatan Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar
Negeri Daya Tarik, Destinasi dan Kawasan Strategis Partwisata Kabupaten/Kota.

- Program peningkataan daya tarik destinasi pariwisata dengan kegiatan Pengelolaan Dava
Tarik Wisata Kabupaten/Kota, Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata Kabupaten
Kota. Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten'Kota dan Penetapan Tanda Daftar
Usaha Pariwisata Daerah KabupatenKota

- Program pengembangan sumber daya pariwisata dan ekonomi kreatif dengan kegiatan
Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Parmmisata dan Ekononu
Kreatif Tingkat Dasar.

Sasaran meningkatnya akuntabilitas dan pelayanan publik penyelenggaraan pemerintahan

daerah pada Dinas Kebudayaan dan Panwisata didukung : Program penunjang urusan

pemerintahan daerah kabupaten'kota dengan kegiatan Kegiatan Perencanaan. Penganggaran,
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah. Kegiatan Administrasi Kevangan Perangkat Daerah,

Kegiatan Administrast Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah. Administrasi

Pendapatan Daerah Kewenangan Perangkat Daerah, Administrasi Umum Perangkat Daerah,

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah dan Pemeliharaan Barang Milik

Daerah Penunjang Urusan Pemenntahan Daerah.

REALISAST ANGGARAN TAHUN 2024

Realisasi anggaran vang digunakan dan vang telah digunakan untuk mevwujudkan
30
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kinerja organisasi sesuai dokumen Perjanjian Kinerja diuraikan sebagai berikut:

Tabel 3.9

Realisasi Anggaran Program dan Kegiatan
Tahun 2024

No.

Program/Kegiatan

Bidang Pengampu

Anggaran
(Bp)

Realisasi (Rp)

%o
Capaian

PROGRAM
PENGEMBANGAN
KEBUDAYAAN

Bidang Kebudayaan

4.206.000.000

4.189.612.750

9961

Kegiatan Pengelolaan
Eebudayaan Yang
Masvarakat Pelakunya
Dalam Daerah
KabupatenKota

Bidang Kebudayaan

4.106.000.000

4.089.740.200

Kegiatan Pelestanian
Kesenian Tradisional
Yang Masvarakat
Pelakunyva Dalam Daerah
Kabupaten' Kota

Bidang Kebudayaan

100.000.000

99 872 550

9987

b2

PROGRAM
PELESTARIAN DAN
PENGELOLAAN
CAGARBUDAYA

Bidang Kebudayaan

£5.500.000

£5.500.000

100

Kegiatan Pengelolaan
Cagar Budava Peringkat
Kabupaten/Kota

Bidang Kebudayaan

85.500.000

85.500.000

100

PROGRAM
PENGELOLAAN
PERMUSEUMAN

Kegiatan Pengelolaan
Museum
KabupatenKota

Bidang Kebudayaan

Bidang Kebudayaan

5.000.000

5.000.000

4.560.550

4.960.550

9921

99.21

PROGRAM
PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN KOTA

Sekretariat

8.434.233 566

8.0959.437.145

96,03

Kegiatan Perencanaan,
Penganggaran_dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Sekretariat

51

16.000.000

15459300

96.87




Kegiatan Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Sekretaniat

4.860.667.845

4.584.172.152

94.31

Kegiatan Admimistras:
Barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Sekretariat

2.000.000

2.000.000

100

Kegiatan : Administrasi
Pendapatan Daerah
Kewenangan Perangkat
Daerah

Sekretariat

191.374.260

189127100

9823

Kegiatan : Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Sekretariat

475919800

459.185.618

98,59

Kegiatan : Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Sekretariat

2.680.429.011

2.638.512.806

9845

Kegiatan : Pemelitharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan

Pemenntahan Daerah

Sekretariat

207.843.050

200.536.169

9648

PROGRAM
PENINGEATAAN
DAYA TARIK
DESTINASI
PARTWISATA

Bidang Destinasi
Pariwisata

2.184.500.000

2124972 798

9728

Pengelolaan Daya
Tarik Wisata

Bidang Destinasi
Pariwisata

40.000.000

32.066.500

80,17

KabupatenKota

Pengelolaan Destinasi
Pariwisata

KabupatenKota

: Bidaﬂg Destinasi

Pariwisata

1.799.500.000

1.758.525949

97.72

Penetapan Tanda Daftar
Usaha Partwisata
Daerah KabupatenKota

Bidang Destinasi
Pariwisata

45.000.000

43144350

95,88




PREOGRAM Bidang Pemasaran 824.000.000 861.726.278 96,39
PEMASARAN dan Pengembangan
PARTWISATA Fionom: Kreatif
Pemasaran Parrwisata Bidang Pemasaran 894.000.000 861.726.278 96.39
Dalam dan Luar Negeri  {danPengembangan
Dava Tarik, Destinasi Fkanomi Kreatf
dan Kawasan Strategis
Pariwisata
KabupatenKota
PROGRAM Bidang Pemasaran 346.000.000 326237136 9429
PENGEMBANGAN dan Pengembangan
SUMBER DAYA ko iSiceil
PARTWISATA DAN
EKONOMI KREATIF
Pelaksanaan Peningkatan Bidang Pemasaran 346.000.000 326.237.186 9429
Kapasitas Sumber Daya dan Pengembangan
Manusia Parmwisata dan Flonom Kicant
Ekonomi Kreatif Tingkat
Dasar
JUMLAH 16.155.233.966 | 15.692.446.707 97,14
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C. EFISIENSIPENGGUNAAN SUMBER DAYATAHUNN

Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya dalam rangka pencapaian sasaran
perangkat daerah disajikan pada tabel berikut:

Tabel 3.9 Efisiensi Kinerja Sasaran
Tahun n

Sasaran

Indikator
Kinerja

Indikator Kinerja

Anggaran

Tingkat

Efisiensi

Realisasi

%%
Capa
ian

Anggaran | Realisasi

(Rp.) (Rp.)

Capai

Meningkatnya
Pengelolaan sem

budaya daerah

Persentase

Budava
Lokal vang
dilestarikan

90 %%

9474

4.206.000.000 4.189.612.750

9561

0.05

E]

Persentase

Budaya
yang
dilestarikan

100 %o

100 %

100

90.500.000 90.460.530

0,00

Meningkatiya
kunjungan
wisatawan

kunjungan
wisatawan

(orang)

| 2.778.
664
orango

=

3.046.8
23

109,65

894.000.000 861.726.278

96,39

12

Length of
Stay (rata-
rata lama

wisatawarn)

1.30

132

10154

2.184.500.000 2.124.972.798

9728

0.04

Spending of
Money

5
| 300.000

{Pengeluaran

=

Wisatawan)

(Rp)

Ep.
315.000

105

346.000.000 326.237.186

9429

0.10

Memngkatnya
akuntabilitas dan
pelavanan publik

Nilai SAKIP|

89.60

Kebudayaan |

89,34

99,93

843423 3_96& 8.099.437.145

95.03

0.03

penvelenggaraan
pemerintahan
daerah pada
Dinas
Kebudayaan dan
Pariwisata

Parwisata

TKM Dinas |

Kebudayaan

Parrwisata

84.20

8422

100.02

843423396 8.095.437.14
4] | 5

96.03

0.04
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Uraian penjelasan tabel -
Efisiensi adalah kemampuan untuk mencapai tujuan dengan menggunakan sumber dava
semimimal mungkin dengan mengurangi biava dan memaksimalkan hasil Analisis atas
efisiensi penggunaan sumber daya dalam rangka pencapaian kinerja program dan kegiatan
perangkat daerah disajikan pada tabel berikut:

Tabel 3.10

Efisiensi Kinerja Program dan
Kegiatan Tahun 2024

Program/
Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

Realis

451

%

Capaian

Anggaran

Anggaran
Realisasi

(Rp.)

(Rp.)

2eCapai
an

Tingkat
Efisiensi

PROGRAM
PENGEMBANGAN
EEEUDAYAAN

o4 %

90 %

95,74

4.206.000.000

4.189612.750

0061

-0,04

Kegiatan Pengelolaan
Kebudayaan Yang
Maszvaralat Pelalmnya
Dalam Daerah
KabupatenKota
Ke.giata’;n Pelestarian
Eesenian Tradisional
Yang Maszyarakat
Pelalnya Dialam
Daerah Kabupaten.
Eota

60

5 Eali

60 Kali

5 Kali

100

100

4.106.000.000

100.000.000

4089740200

99 872 550

99.60

99 87

0,00

0,00

PROGERAM
PELESTARTIAN DAN
PENGELOLAAN
CAGAR BUDAYA

100 %

100 %

100

85.500.000

85.500.,000

100

0,00

Kegiatan Pengelolaan
Cagar Budaya

23 umit

23 onit

100

25.500.000

85 500,000

100

0,00

Peringkat
KabupatenKota

PROGRAM
PENGELOLAAN
PEEMUSEUMAN

1 unit

1 unit

100

5.000.000

4.960.350

9921

0,01

Kegiatan Pengelolaan
Museum

KabupatenKota

1 Uit

1 Uhit

100

5.000.000

4.950.550

0021

0,01

PROGRAM
PENUNIANG
URUSAN
PEMERINTAHAMN
DAERAH
EABUPATEN/EOTA

84,20

84,22

100,02

8.434.233 966

8.090.437.145

06,03

0,04

]

Kegiatan Perencanaan,
Penganggaran. dan
Evaluazi Kinerja
Perangkat Daerah

12

12
Dokum

100

35

16.000.000

15.499.300

06,87

0,03




Eegiatan Administrasi
Eenangan Peranglat
Daerah

Kegiatan Adminsstrasi
Barang Milik Daerah
pada Perangkat Dacrah

10004

10024

Dolum

100

100

4.860.667.845

2.000.000

4584172132

2.000.000

9431

100

0,06

0,00

Kegiatan :

Admmistrasi
Pendapatan Daerah
Kewenangan Peranglkat
Daerah

Dolum

100

191.374 260

189.127.100

08.83

0,01

=

Kegiatan :
Adminiztrazi Umum
Perangkat Daerah

EY
a“

Paket

12
Paket

100

475919 800

460 189618

98 50

0,01

Kegiatan : Penvediaan
Jaza Penunjang Urnszan
Pemerintahan Diaerah

36
Lapor

36
Laporan

100

2.650.429011

2.638.912.806

9845

0,02

Eegiatan -
Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Umsan
Pemerintahan Diaerah

28 unit

100

207 843050

200.536.169

D& 48

0,04

’

PROGRAM
PENINGEATAAN
DAYA TARIK
DESTINASI
PARTWISATA

- Peugetuia.m t)a}ra

Tarik Wizata
Kabupaten Kota

50 %

28
Lokasi

56 %

28
Lokasi

112

100

2.154:500.000

40.000.000

2124972798

132.066.300

o728

80,17

0,13

0,20

Pengelolzan
Eawazan Strategis
Pariwisata
EKabupatenKota

Lolkasi

Lokas

100

300000000

291235900

o708

0,03

Pengelolaan Destinas:
Pariwizata
Kabupaten Kota

18
Lokasi

18
Lokasi

100

1.799.500.000

1.738.525.949

97.72

0,02

Penetapan Tanda
Daftar Uzaha
Pariwisata Daerah

KabupatenKota

30
Uszaha

30
Usaha

100

45.000.000

43.144330

0588

0,04

PROGERAM
PEMASARAN
PARTWISATA

T0%

100

894.000.000

861.726 278

96,39

0,04

]

Pemazaran Parmizata
Dalam dan Lear Negeri
Daya Tark Destinasi
dan Kawazan Strategis
Parrwizata
EabupatenKota

13 KEali

100

894.000.000

861.726.278

06.39

0,04
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PROGERAM 1000 100% 100 346.000.000 326237186 o429 0,06
PENGEMBANGAN
SUMBER DAY A
PARTWISATA DAN
FEEONOMIKREATIF
Pelaksanaan Peningkatan | 14 kali | 14 kali 100 346.000.000 326237186 9429 0,06
K apazitas Sumber Daya
Mhanuzia Pariwizata dan
Ekonomi Kreatif Tinolat
Dasar
16.155.233.966 | 15.692.446.707| 97,14
Uraian penjelasan tabel:
Berdasarkan PMEK No. 214 Tahun 2027 bahwa efisiensi total adalah Jumlah ((pagu anggaran
output) x capaian output) — realisasi anggaran output) - (pagu anggaran output x capaian
output) atau dari rata-rata hasil Perhitungan Efiesiensi Kinerja darni 17 Kegiatan pada Dinas
Partwisata dan Kebudavaan Kabupaten Magetan Efisiensi total adalah adalah sebagai berikut
462 787 259
=003
16.155.233.966
Bagaimana cara menghitung efisiensi Kinerja?
Apabila berdasarkan PMK no 214 tahun 2017 (tap1 untuk kementerian dan lembaga),
rumusnya sebagai berikut:
Efisiensi per RO (Realisasi Output) =
((Pagu Anggaran Output x Capaian Output)-Realisasi Anggaran Output) (Pagu

Angparan Output x Capaian Output)
Efisiensi total =

{(Pagu Anggaran Output] x Capaian Outputl)-Eealizasi Angraran Qutputl) - ((Pagu Anggaran Output? x Capaian
Output?)-Realizsasi Ansgaran Output?) — dst

{Pagu Angoaran Outputl x Capaian Cutputl) = (Pagu Anggaran Output? x Capaian Output?) + dat
n ERsiensi
Fenguburan  efisienar  dilalrukan  dengan membandingkan
prnjumlahan (¥} dan selisih aniamm perkalion pagu  angpEoon
keluaran  dengan capman keluaran don realisass anggaren
kehaaran dengan penjumlahen (3] dar perkalian pagu anggasan
keluaran dengan capdisn keluaran. Rumus untuk pengubiuran
tersrbut adalah sehapal berilot-
T (AR = CHI) — HAKI)

E -
I - (PAKE » CKID)

2 iy

Ketesangan:

E 1 Elisiensi

Fadki Prgu angporan eeloamron i
ReAd : Realisasi anggaran keluairan i
CKi : Coparan keluararn i
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Lontoh:

Faztl anpggaran beserta  realisasinya dari setiap Keluaran

Kegiimian  garp sils prela sosdos anloser Roeecgs arlala® aeckaeapad
bericus
| Capealan AltEaaron
Koluaran (Chopun | Keluaran |0 Pagls T wealsasi
Flrgsimbai [ b siir) PEna ) AR
Hoemiatan
Keluoram 1 [ 1,22 | WO DE O ORI BB TR LR
(C3mamp)
i Heluaran 2 G180 1 AR, D CMOICE QF SO DI
[ Lapaears i
[ Helnaran & | 1,43 | =000 000000 1725000000

|Sistem)

Treary bburl ol 20 e, prermprokuran efsierss aela ek sebeges ek

s

wwer. jdih. lkemdnlcou.goid

D. INOVASITAHUN 2024
Selama Tahun 2024, inovas: vang telah dilakukan/dibuat oleh Dinas Kebudayaan

dan Pariwisata antara lain:
1. Inowvasi Laris Tuman adalah Layanan Registrasi Kartu Induk Seniman lewat Geogle

form.

2. Inovasi Retribusi wisata by Qns adalah layanan pembayvaran retribusi masuk wisata

kawasan Sarangan secara non tunat.




3. Inovast Shuttle Car adalah lavanan antar jemput kepada wisatawan menuju tempat

wisata Sarangan bila tempat parkar di dekat obyek wisata penuh.

4. Calender of Events dan Magetan Creative Hub (Quick Win).
Adalah Inovasi dalam rangka memngkatkan kunjungan wisatawan dan mendorong
pertumbuhan ekonomi Masyarakat serta memperkuat citra positif kabupaten Magetan

agar semakin dikenal.

L EALENDA] 2
oS
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E. PRESTASIDANPENGHARGAAN TAHUN 2024
Selama Tahun 2024, prestasi dan penghargaan yang berhasil dirath oleh Dinas

Kebudayaan dan Pariwisata antara lain:

1. 5 Garap Lakon terbaik dalam Festival Dalang Muda Tingkat Propinsi Jatim.

2. Juara 1 Pengelolaan Media Sosial Dinas Tingkat Kabupaten dalam acara Media
Award.

TERIMATKASIH

3. Juara 1 dan Favorit Stand Kreatif Magetan Jadul dalam rangka han Linglungan Hidup

@  SERTIFIKAT ...I
TERBAIK |

Trmmit Riaps vl L rpate
- g e | [ N—
Colaptt gt
S e A
S g g g S et St

seduma
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BABIV
PENUTUP

Laporan Kinerja Instansi Pemenntah (LKjIP) Dinas Kebudayvaan dan Pariwisata
Kabupaten Magetan Tahun 2024 1m1 merupakan pertanggungjawaban tertulis atas
penvelenggaraan pemenntahan vang baik (Good Governarnce) vang merupakan amanat dan
Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemenntah, sebagaimana diharapkan oleh semua pihak.

LEGIP Tahun 2024 11 dapat menggambarkan pencapaian kinerja Dinas Kebudayvaan
dan Paniwisata Kabupaten Magetan dan evaluasi terhadap kinerja yang telah dicapai, vang
mencerminkan keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja baik kinerja sasaran. kinerja

program, maupun kinerja kegiatan.

A SIMPULAN

Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan telah menetapkan tujuan dan
sasaran beserta indikator kinerjanva di dalam dokumen Rencana Strategis (Eenstra) Tahun
2024-2026 dan Rencana Kerja (Renja) Tahun 2024 dalam rangka mendukung Tujuan dan
Sasaran Kabupaten Magetan vang termuat dalam EPD Kabupaten Magetan Tahun 2024-2026
vang kemudian diturunkan ke dalam Dokumen Peranjian Kinerja Tahun 2024 vyang
didalamnya menvajikan Indikator Kinerja Utama vang menggambarkan hasil-hasil vang utama
dan kondisi vang seharusnya, tanpa mengesampingkan indikator lain yvang relevan Pada tahun
2024 pengukuran kinerja dilakukan terhadap 1 (satu) tujuan. 3 (tiga) sasaran dengan
menggunakan 7 (tujuh) indikator kinerja vang ditetapkan dalam dokumen Perjanjian Kinerja
Tahun 2024 Dan 7 (tujuh) mdikator kinena vang diukur, hasilnya adalah sebagai berikut -

Sasaran 1: Meningkatnya pengelolaan seni budava daerah

* Sasaran ke-1 Meningkatnya pengelolaan seni budava daerah terdini dan 2 (dua) indikator
kinerja dengan capaian kinerja sebesar 97,37 % (kategori berhasil);

& Sebanyak 1 (satu) indikator kinerja telah mencapai target dan sebanyak 1 (satu) indikator
kinerja belum mencapai target;

®  Sasaran ke-1 didukung oleh 3 (tiga) Program vang terdiri darn 3 indikator kinerja dengan
capaian kinerja sebesar 98 58 % (kategori berhasil)

® Sasaran ke-1 didukung oleh 4 (empat) Kegiatan terdini darn 4 (empat) indikator kinerja
dengan capaian kinerja sebesar 100 % (kategori berhasil)
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Sasaran 2: Meningkatnva Kunjungan Wisatawan

Sasaran ke-2 (dua) terdiri dar1 3 (tiga) indikator kinerja dengan capatan kinerja sebesar
105% (kategori sangat berhasil );

Sebanvak 3 (tiga) indikator kinerja telah mencapai target’ Seluruh indikator kinerja telah
mencapal target;

Sasaran ke-2 didukung oleh 3 (tiga) Program vang terdin dari 3 indikator kinenja dengan
capaian kinerja sebesar 104 10% (kategori sangat berhasil)

Sasaran ke-2 didukung oleh 6 (Enam) Kegiatan terdini dari & (Enam) indikator kinerja
dengan capaian kinerja sebesar 100 % (kategori berhasil)

Sasaran 3: Meningkatnva akuntabilitas dan pelavanan publik penvelenggaraan

pemerintahan daerah pada Dinas Kebudayaan dan Pariwisata

Sasaran ke-3 terdiri dart 2 (dua) indikator kinerja dengan capaian kinerja sebesar
99.97% (kategon berhasil);

Sebanvyak 2 (dua) indikator kinerja telah mencapai target atau Seluruh mdikator kinerja
telah mencapai target;

Sasaran ke-3 didukung oleh 1 (satu) Program vang terdiri dari 1 indikator kinerja dengan
capaian kinerja sebesar 100,02 % (kategon berhasi)

Sasaran ke-3 didukung oleh 7 (Tujuh) Kegiatan terdirt dan 7 (Tujuh) indikator kinenja
dengan capaian kinerja sebesar 100 % (kategori berhasil)

Tabel4.1
Capaian Kinerja Dinas Kebudayaan dan Partwisata Kabupaten Magetan
Tahun 2024
Sasaran Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian
Kinerja
(%0)
Meningkatnya Persentase Sent Budaya 95 % 90 % 9474
Pengelolaan semi budaya | Lokal vang dilestarikan
daerah - . S — S
Persentase Cagar 100 %% 100%% 100
Budava yang
Memngkatnya Angka kunjungan 2778664 | 3.046823 | 10965
kunjungan wisatawan wisatawan (orang) orang Orang
Length of Stay (rata-rata 1,30 hant 1,32 han 101,54
lama tinggal wisatawan)
(har1)




Capaian Kinerja rata-rata

Spending of Money Rp. 3060.000 Rp. 105
{Pengeluaran 315.000
Wisatawan) (Rp)
Meningkatnya ‘Nilai SAKIP Dinas 89.60 89,54 99.93
Meningkatny
akuntabilitas dan Kebudayaan dan
pelayanan publik Pariwisata
pemvelengzaraan
pemerintahan daerah KM Dinas Kebudayaan 84.20 8422 100,02
pada Dinas Eebudayaan dan Pariwisata
dan Parrwisata
101,52

Dan hasil pengukuran terhadap pencapaian kinerja 3 (tiga) sasaran tersebut, secara umum

telah mencapai target capaian kinerja dengan capaian kinerja rata-rata sebesar 101,52 % dengan

serapan anggaran sebhesar Rp. 13,692 446 707 dan mencapai efisiensi kinerja sebesar 0.03 %o

Capaian kinerja rata-rata tahun 2024 adalah 101.32%, ini turun 3.01% jika dibandingkan

capaian kinerja tahun n-1 sebesar 104.53 %0

Beberapa permasalahan yvang dihadap1 dinas Kebudavaan dan Pariwrisata dalam mencapai

sasaran kinerja adalah sebagai berikut -

Urusan Kebudayaan

1. Kurangnya minat generasi muda terhadap kesenian tradisional.

2. Mmmimnya regenerasi seniman.

Lad

Kurangnya rasa memiliki terhadap sen1 budayva daerah.

4 Kesadaran dan kepedulian masyarakat terhadap nilai penting cagar budaya masih rendah

:uh

kepentingan

Urusan Pariwisata

1. Kurangnya daya Tarik wisata pendukung wisata utama

2. Menurunnya dava beli masyarakat.

Lad

pariwisata.

4 Kurangnya atraksi wisata.

!Jl

Kualitaz akomodasi belum semua standart.

6. Kwalitas produk pariwisata belum optimal.
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Masih banvak cagar budaya vang belum ditetapkan sehingga berisiko rusak akibat konflik

Kurangnya kualitas sumber dava manusia (SDM) vang kompeten untuk mengelola




Adapun solusi vang dilakukan untuk memecahkan masalah tersebut adalah sebagai berikout

Urusan Kebudavaan

1. Mengadakan pembinaan kepada kelompok seni dan SDM Seni Budava.

2. Memberi bantuan peralatan kesenian kepada kelompok Seni.

3. Melaksanakan kompetisi semi budava daerah.

4. Menambah Event zeni budava daerah.

5. Pencatatan KIK (Kekavaan Intelektual Komunal)Tan Khas Magetan Jalak Lawu dan Musik
Tongling.

. Melakukan Kajian terhadap CB.

7. Melakukan kolaborasi dan kemitraan untuk melestarikan cagar budaya.

oy

8. Pendataan benda cagar budaya dan meningkatkan peran masyarakat dalam upaya pelestarian
cagar budaya

Urusan Pariwisata
1. Konsistens: publikasi /promosi Partwisata dan menggencarkan city Branding “Magetan

Ngangeni™

b

Peningkatan kompetensi sumber daya manusia partwisata dan ekonomi kreatif.
Mendorong pengelolaan dava Tarik wisata.

Menambah atraksi wisata dan budaya.

ol

Standarisast pengelolaan akomodasi.

Mendorong pelaku usaha paniwisata untuk memngkatkan kwalitas produk.

= oy Lt

Meningkatkan pelayvanan terhadap wisatawan.

Serapan anggaran tahun 2024 adalah 97_14%_ i1 turun 0.71 % jika dibandingkan dengan
tahun sebelumnyva sebesar 97 85 %, karena adanva efisiensi, sisa kontrak dan honor staf

administrasi vang tidak terserap.

B. RENCANA AKSITAHUN 2025
Atas dasar pencapaian kinerja tahun 2024 tersebut, rencana aksi yvang akan dilakukan
oleh Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan untuk memperbaiki dan
meningkatkan kinerjanya antara lain:
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Tabel 42
Rencana Aksi Penungkatan Kinerja
Dhnas Kebudavaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan
Tahun n+1

Tujuan & Sasaran

Strategis

Indikator Kinerja

Rencana Aksi Tahun n+1

Meningkatriya
Pengelolaan sem
budaya daerah

Persentase Semi Budaya
Lokal yang dilestarikan

Melaksanakan Fasilitasi Sem
Budaya Melaksanakan Event
event budaya’

Memberi bantuan Hibah Uang
pengadaan alat kesenian kepada
kelompok/group sem
Melaksanakan Bintek Bapi
Seniman dan Eelompok Seni
Melaksanakan Fasilitas: sem
tradisi

vang dilestarikan

Persentase Cagar Budaya |

Penetapan Cagar Budayva bekerjasama dengan
Balai Pelestarian Kebudavaan

Member: Honor Jupel 19 CB Pengadaan
papan nama CB.

Pemindahan CB darn tempat vang rawan
hilang Pengadaan sarana dan prasarana
rintisan museum.

Meningkatnya

[kunjungan wisatawan

Meningkatriya

akuntabilitas dan
pelayanan publik
penyelenggaraan

Angka kunjungan
wisatawan {orang)

F-._.'I

Koordinaszi, Sinkronisasi dan validasi data
Eebudayaan, pariwisata dan Ekraf
Pengembangan kemitraan dan kerjasama
dengan lembaga pemerintah’ perguruan
tinggl swasta'masyarakat dalam
peningkatan pemasaran partwisata.
Melaksanakan event Labuhan Sarangan
Pameran TMIIL Hari Jadi. Pemasaran
Dalam daerah_ luar daerah_ luar negeri.
Melaksanakan Promosi Parmwisata melalui
media masa dan media lainnya.

Length of Stay (rata-rata
lama tinggal wisatawan)
(hari)

s pe:ﬂdm I3 of I'hfIDﬂE}-
{Pengeluaran
Wisatawan) (Rp)

Nilai SAKTP Dinas
Eebudavaan dan

Parrwisata

bl

P g

F-._.'I

Melaksanakan Pembinaan Kapasitas SDM
Pariwisata (Pengelola Pariwisata, Pokdarwis)
Penyusunan Lengt of stay, spending money,
pendampingan Perda Riparda:

Pendukung Nataru lebaran

Pemeliharaan Sapras paniwisata
Pendampingan 5 desa wisata

Monev Pengelolaan Destinasi Pariwisata
Pembinaan usaha pariwisata dan Fasilitas
pendampingan peizinan

Melaksanakan dan mengikuti Pameran
Ekonomu Kreatif

Melaksanakan Workshop 6 Sub Sektor,
Fashion show, fasilitasi bagus Dyvah.
Pembinaan SDM Ekraf Pemilihan Duta
Wisata.

Monev pengembangan Sumber daya
partwisata dan ekonomi kreatif
Melakukan pemantauan rencana
aksi Mengendalikan kinenja.

Mengevaluasi rencana aksi
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pemerintahan KM Dinas Kebudavaan 1. Meningkatkan pelavanan public kepada
daerahpadaDinas | dan Partwisata Masyarakat.

Eebudayaan dan Menindaklanjuti rekomendasi hasil survey
Parmwisata Melaksanakan Survey Kepuasan Masvarakat

[
'

Atas rencana aksi tersebut, Dinas Kebudavaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan
menyusun target waktu pencapalan indikator kinerja sasaran Tahun 2025 dengan rincian
sebagai berikut:

Tabel 4.3.
Target Waktu Pencapaian Indikator Kinerja
Dinas Kebudavaan dan Pariwisata

Kabupaten Magetan
Tahun 2025
- INDIEATOR TARGET TAHUN n+1
SAS_T,‘R‘E' KINERJA TW1 TW2 T™W3 TW4 TOTAL
SASARANI: Persentase Semt 20% 25% 25% 25% 95 %

Memngkatnya Budaya Lokal yang

Pengelolaansent | 4iestarikan
budaya daerah

Perzentasze Cagar = = = 100 %% 100 %
Budaya yang
dilestankan

SASARANTL: Angka kunjungan 672436 | 855828 |733.369 | 794.697 3.056.530 orang
Meningkatnya wisatawan (orang)

kunjungan

wisatawan Length of Stay (rata- = = = 1.38 1,38 han
rata lama tinggal har
wisatawan) (hart)
Spending of Money - - - Rp. Rp. 350.000
(Pengeluaran 350.000
Wisatawan) (Rp)

SASARAN IIT : | Nila SAKTP Dhnas - = = 89.75 89.75

Meningkatnya Kebudayaan dan
akuntabilitas dan | pariiisata (angka)
pelayanan publik

penyelenggaraan | T\f Dinas - - 80,40 - 84.40
pemermtahan ]

daerah pada Dinas IP&I?@FM dan
Kebudayasn dan artwisata (angka)

Parnwizata
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Dengan tersusunnya Laporan Kinerja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten
Magetan ini, diharapkan dapat memberikan gambaran Kinerja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata
Kabupaten Magetan kepada pihak-pihak terkait baik para stakeholders maupun pihak lain yang
telah mengambil bagian dengan berpartisipasi aktif untuk membangun Kabupaten Magetan.
Harapan kami, dari hasil pengukuran kinerja yang tertuang dalam Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah dan rencana aksi yang akan dilaksanakan oleh Dinas Kebudayaan dan Pariwisata
Kabupaten Magetan ini dapat memperbaiki dan meningkatkan kinerja di masa yang akan datang.

Magetan,  Januari 2025

Jc

X IGROIRIBO!
PerGiRE 0 Mudauwn}
NIP. 19730416 1993031007

LAMPIRAN:

A. SK Tim Sakip Perangkat Daerah

B. Matriks Renstra terakhir

C. SK Penetapan Indikator Kinerja Utama dan perubahannya

Matriks Renja Tahun 2024 terakhir

Perjanjian Kinerja Kepala Perangkat Daerah Tahun n dan perubahannya
Pengukuran Kinerja

Pohon Kinerja

Crosscutting

Cascading

“mEommy

Lain-lain yang dianggap periu
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PEMERINTAH KABUPATEN MAGETAN

DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

Jalan Hasanudin No. 20 Magetan 63313
Telp. 0351 — 891831 Fax. 0351 — 8198471

SURAT KEPUTUSAN KEPALA DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

KABUPATEN MAGETAN

NOMOR 188/ 0\ /Kept/403.102/2025
TENTANG
PEMBENTUKAN TIM PERUMUS

SISTEM AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (SAKIP)

Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA
KABUPATEN MAGETAN

KEPALA DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

KABUPATEN MAGETAN

a. bahwa dalam rangka kelancaran pelaksanaan perumusan dan

Penyusunan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(SAKIP) Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan
dipandang peru untuk membentuk Tim Perumus Sistem
Akuntabilitas Kineria Instansi Pemerintah (SAKIP) Dinas
Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan;

. bahwa guna kepentingan hal dimaksud pada huruf a diatas periu

ditetapkan dengan Keputusan Kepala Dinas Kebudayaan dan
Pariwisata.

. Undang-Undang Nomeor 12 Tahun 1850 tentang Pembentukan

Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur,

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan

Daerah;

. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 Tentang Perimbangan

Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
( Lembaran Negara Nomor 126 Tahun 2004, Tambahan Lembaran
Negara Nomor 4422 ),

. Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi

Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2007 Nomor 89, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4741);

. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

- a. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi

Birokrasi No 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Penyusunan
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja, dan Tata Cara Review Atas
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

. Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor. 1 Tahun 2023

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Magetan.
Peraturan Bupati Magetan Momor 7 Tahun 2024 tentang

. Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata

Keria Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan.
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Menetapkan
PERTAMA

KEDUA

KEEMPAT

KELIMA

MEMUTUSKAN

Membentuk Tim Perumus Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (SAKIP) Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten
Magetan dengan susunan keanggotaan sebagaimana tercantum dalam
lampiran Keputusan ini.

Tim sebagaimana dimaksud pada diktum PERTAMA mempunyai

tugas:

1. Menyiapkan materi sebagai bahan perumusan SAKIP Dinas
Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan.

2. Memfasilitasi perumusan SAKIP Dinas Kebudayaan dan Pariwisata
dengan berlandaskan peraturan dan ketentuan yang berlaku;

3. Melaporkan hasil pelaksanaan tugas perumusan SAKIP kepada
kepala Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan.

Segala biaya yang dikeluarkan sebagai akibat pelaksanaan Keputusan

ini dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah

Kabupaten Magetan Tahun Anggaran yang sedang berjalan.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan, dengan ketentuan

akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya apabila kemudian
hari terdapat kesalahan dalam keputusan ini.

Di tetapkan di : MAGETAN
Pada tanggal : 02 Januari 2025
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LAMPIRAN : KEPUTUSAN KEPALA DINAS
KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA
KABUPATEN MAGETAN
NOMOR : 188/ /Kept./403.102/2025
TANGGAL : 02 Januari 2025

SUSUNAN ANGGOTA TIM PERUMUS
SISTEM AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (SAKIP)
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

KABUPATEN MAGETAN

KEDUDUKAN JABATAN DALAM DINAS KETERANGAN
DALAM TIM
Penanggung Kepala Dinas Kebudayaan dan
Jawab Pariwisata Kabupaten Magetan.
Ketua Sekretaris Dinas Kebudayaan dan

Pariwisata Kabupaten Magetan.
Sekretaris Perencana Ahli Muda Hermin Rochanawati, S.Sos
Anggota 1.|Kepala Bidang Destinasi

Pariwisata

2. |Kepala Bidang Pemasaran
Pariwisata daq Pengembangan

Ekonomi Kreatif
3. | Kepala Bidang Kebudayaan
4. | Analis Keuangan Solekan, §.50s
5. | Pamong Budaya 1. Hapsan Tri Wahyuni, S.Pd
2. Oﬁw Ardana Putra,
s

3. Made Tantri Parwita,5.Sn

6. | Adyatama Kepariwisataan dan | 1. Ratna Hendrapuri, SE
Ekonomi Kreatif 2. Djatmiko A.Md

3. lik Ervan H, S.S0s

4. Didik Kurniyawan, S.Tr.Par
5. Citra NW, SST.Par

6. Happy Herawati, ST, MM

7. | Kasubag. Umum dan
Kepegawaian

8. | Pengevaluasi Program dan | Dwi Astuti H.P, S.IP
Kegiatan

9. | Pengadministrasi Perencanaan | lka Rianawati
dan Program

99303 1 007
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Tujuzn

Tabel T-C.27

Rencana Program, Kegiatan dan Pendanaan Perangkat Daerah Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan

Hode

ZaIl.
oz

2T
Oz,
o1

2.2
0z
oo
o1

2,2
oz.z.
oL.o0
oS

2T
Oz,
oz

02.00
o1

Program dan Hegiatan

PROGREAM
PENCEMEAMCAN

Keplatan |.Pt.é|:5e|nlz:|.n

Pemajuan Kelnudayasm

Pembinsan Sumbar
Daya Manunsta, Lembaga
dan Pranats

Hemdaymam

IL':Ei:'I:.nl FPelestarian
Hesenlan Tradisional
bt

Pamanfastan Objak
Pemajuan Tradisd
Endaya

Indilmtor Kinerja
Tujuan, SAsaram.
Kepiatan [oatpat)

1. Persenta=e Send

budaya yang
dilestarilon

2.Milai PORE Selior
Fartwis=sta
1.Persentase Senl
‘budaya lokal vame
dilestarikan

Z.Persentase Capar
Eudaya yang
dilestarikan

Ferzentaze seni budaya

lokzl vang

Jumlsh Objek Pemajuan
Kehudayasn yang

Dilalm kan Periindum gam,
Pengrmbangan,
Pamanfastan

jumlsh Fessrta
Pambinssn sumbar daya
manuzis Jembags dam
Premats kelbuidagaan

Jumlah pelaksanaan
pelestarian kesemian
tradisional

Jumlsh Ohbjek Prmajuan
Tradis! Endaya yang
Dilalookan Perlindumngen
Pengrmbangar dam
Famanfastan

Baseline

{zaz3)

25 kali

10 ohjek

=0 Orang

7 k=l

10 oyl

I0Z4

a0 Z.504.750.000

72 Hah 2504, 750,000

760bjek | 2S54750.000
150 Orang | 120000000
5 Kall 100.000.000
5 Objek 1B0000.000

71

Target Kinerfa Frogram dan Kerangha Pendamaan

Targe
{1

3

Hi%

72 Hall

objsk

Orang

5 Hah

= Dijek

2025

im

Z:604. 750,000

Z.504. 750,000

2,354,730.000

130,003,000

i00.000.000

133000000

Target

11

7E Eali

TE
Oijek

L=0
Orang

9 Hah

% objek

I0nZe

2.5604.750.000

Z.504.750,000

2354750000

150000000

100,000,000

100490.000

periodes Renstra Peranghat
Daerah
Target R
1z 14
Ll FEL4IS0.000
234
F.514.T50.0:00
Hal
b TG4 I50up00
Ok
4240
o z 450.000.0:00
Z7 Hah F00.090.0000
15 &
otk 300.000.000

Unit Kerja
Daerah

Etdang
Kebodayaan

Eidang
Kehodayzan

Eldamg

Krbudayasrn

Eldamg
Kebudmyaan

Eidanz
Kehodayzan

El
Erbudayaan

Lolas

15

Hab, Magetamn

Kab, Magetar

toah, Magetan

Hab, Magetan

Hab, Magetan

Fab, Magstarn



Menlngkatmya

222,
os

.2..22.

05.2.
m

2.22

Os.2.
0L.0g

Z.2Z.
05.2.
oz
2.3Z
niH
02.00
(iR
2.2
05,2,
D200
[

2.221.
o0&

2.7, |

oi

2%
o0&
0100
oL

2.2
o0&
oLoog
o

3.26.
o

T |

0I.Z.
o1

T

02,2,

0100

2.26.
1R
BT

8.24
oz
D200
o2
3.Zh

FROCEAM FELESTARIAN
DAM PEMCELOLAAN
SR TN
Heglatan 1 Penstapan

Fenstaparm Csgar Exndsys

Eeplatan 1 Pengelolaan
Capar Badaya
Peringfat Kabopaten |
Rot=

Falindungan Cagar
Endays

Faogsmbangan Cagar
Endays

PENCELOLAAN
FERMUSELMAN

Fenprlolaan Mureum
Habupaten Kotz
Falindungam,
FPengrmbangee,

Papanfastan kolekst
macara tarpado

Fenyedisarn dan
pemsliharaan sarans
den praserans musiom

FROCEAM
PENIMCHATAN DAYA
TARIK DESTINAST
PARTWISATA
Keplatan 1 Fengelolaan
Daya Tarik Wisata

S0 Feogelola Daya
Tartk Wisata Feggulss
HKatupaten; Kot
Kepiatan 1 Fengelolaan
Hawasan Strategls

Farlwisata Kabupaten
Kotz

Ferencanaan Kawesan
Strategis Parhwissata
kabapaten [ kata

Hegtatan 1 Pengelolaan

Preseniaze

CREar
budaya yang dikelola 1o0%

“Jumlab Cagar Budaya

Feringhkat Kabuopaten

| yangditetaplan

Jumlsh Ohbyek cagar
bodays yang ditetapkan

Jumlah sapar buday=

vang dikeloka o

jumlsh Objsk Cagsr
Budaya yang Dilindueg:

o Objsk

jumlsh Objsk Cagar
Eudaya yang
DMiembanghkan

Jumlah Rinti=zam
Muzenm yangada

Jumlah Ritizan
Museum yang dhkeiola

Jumlsh kolekst muassum
yang dilakulken
Palindungsm,
Fangambangan dan
Femanfaatan kolelst
secara terpadu

jumlah sarana dam
prasarana MuseLm FARE
terssdia dan terpelibars

1 Ansks Hunjungan
Wizatawan

e A T

3.. Spanding of Money |
[(tnghkat pengeluaran
wizatawan]

‘Perssntase daya Tarik

dextinasi pariwizata
berstandar baik

dan iz

Jumlah daya mrik

wizata yang berstamdar 28 lolka=
batk

RS e e |

Daya Tarik Wisata
Unggulan yang
dileembangkam
jumilah kawasan
stratepis partwizata
yang dikelaka

2 loka=

Terssdianya Dcolouamsn
Perencanasn Kawasan
Strategis PaTiwizate
Kabupaten,/Kata
jumiah Destinast

0 Dolamen

3 Lokasd

100

£ Dhjek

30 Umdt

1 Ohjek

1 Trmdt

1 Urmit

5 niz

1 Unit

a0

| I8 Lok |

=0 Orang |

T Lolast

Dokumen |

:_!.SLI:IBE:H.E

350,000,000

350,000,000

120000000

230000000

I5.000.000

ZT5.000.000

25,000,000

1.245.000.000

50,000.000

F00.000.000

S00000.000

72

100%:

abjek

30 Unit

as
[3.0. 14

1 ohjek

1 Umit

1 Umdt

550.000.000

200.000.000

200.0040.000

350.000.000

130.003.000

ZU0O0a000

EEE.£32.461

2B2.638461

25.000.000

53658451

1.B95.000.000

50,000,000

SO0D0000

300,000,000

S00/003.000

100%

+ phymk

30 Unit

as
ok

1 Ohjek

5 Undt

1 Umit

550,000,000

Z00, 000000

Z00,000.000

350,000,000

1S0.000.000

200,000,000

BEE.EIE4E1

BEEE3IB4E1

25.000.000

E&5.533.451

1.595.000.000

S50.000.000

S0, 000W000

00,00 m.000

500:000.000

109%

8 Unit

2 aokpmk

30 Onait

1 Unic

1 Unik

S Iz

1 ez

el

3z

1]

1 lIolom=

Dolanm

5 k=h

1.450.000.000

400.000.000

400.000.000

1.050.000.000

450.000.000

E00.000.000

1.B02.I76.922

1.B0Z.276.922

TE.000.000

LFITITEIIT

5,135,000.000

150.000.000

150.000.000

S00.000.000

S00.000.000

3.B75.000.000 |

Etdang
Eebudayaan
Eldangs
Eebudayaan

Eidang

Kebudayaan

Etdang
Kebodayaan

Eldamg
Kebudmyaan

Eldang

Febudayaan

Etdang

Kebodayaan

Eldang
Hebudayaan

E
Eebnsdayann

Eldamg

Krbudayasrn

Btdang

Feopeiolsam

Eidang
Pengelokzan

Eldang
Fengslolsan
Partyissts

Eidang

$ah, Magstan

toah, Magetan

Fah, Magstar

Hab, Magetan

Kab, Magetar

Hoaby Magetamn

Hab, Magetan

ioaby Magstamn

Hab, Magetamn

toah, Magetan

Hab, Magetamn

¥ah, Magetar

$ah, Magstan

Fah, Magstar

¥oah, Magetsar

¥ah, Magetar



0I.Z. Destinaz Parlwimia partwizata yang 925,000,000 | Lokt 1.475.000.000 Lokl 1.475.000.000 Femgelolaan
03 Kabupaten [ Kot berstandar batk dan e
_herkEbaptan | ;
Jumlah Destnazd l
Partwisata
Py Habhupaten Kobts yang
Dj:.:. Pepgembangan Dastnast | Dilksmbanghksn seanat - 2 Eldang
Cagg | Toriwisats Eahupaten f demgan Tabapam 1 Lokes % Lokast T Lokt T — Lkt ——_— y S00.000.000 Frmpsiolesm Hoaby Magetamn
oz Ko Fengembangan Parhwisats
- (Riotizan, berkembang,
Pemantapan,
o | Rencttalizast)
Femgadass |
S Pemehharaan Jumlash Sarans dan
e Rehabilitact Sarama dan Prasarana Peng=lolaan Etdeng
el Frasarana dalam destinas] Farlwisats =it 1 umdt 1 umtt 1 umit I umit 1.500.000.000 Fenpalnisae ¥ah, Magetar
E:.:h:l Pangalalass D i Hahnpaten | Kot yang S34.000.000 1,000.000.000 LOOC.O00.000 My
Partwisats Kahupaten f Terzedis dam Terpelibara
Hota.
i ]um.].a:h Laporan Hasll
.26 r], ‘m'b:"muui] pemberdayasn B
D32 | Pengelclasn Destnes Byt 1 Lapa |50 Laporan | o n 2o, 400,000,000 | Feogslolasn. | Hab. Magetan
e | o i ¥i Fengelolasn Destinast = | | - 1oopocaooce laporan 120.000.000 | Laporan 120.000.000 | Laporan S e
s pArS Fartwisats Kabupaten f
Hota Hota
b — !
4 . Jumalah Laporan Easil
Eg.:. rqngt&hf:;:fuvm & “"““‘fﬂﬁd‘m i | | 13 13 e E"d““f.n 3
0500 | Farwizazs :m'“" s grarie |25 aponen) 25,000,000 Laporan 250000000 | Lapomam J5,000.000 | Laporan b e P:"E’h! ik o
r Hahupates (Kot Habup o |
;z;. f:nd‘““;“"”:'; :’mm {100 traahs | i 10 am 710.000.000 P:gdnh:m 3oah, Tagetan
04 - Fariwizata Dacrah berstandar dan | TO.O00000  Usha TO000L000 Ussha 7000000 Usaha )
{_ Eatmpaten ) Not 1 Byttt a ' iz
Pembinsan dam |
Fengawasan untuk
.26 memaxtiian Kepatnhan i
0o Falalm reahs Jumlah usaha yang | | =0 20 159 elang
D200 | Malaksanakan standar debina dan diawas: | =diehe. | 20,000,000 | Usaha S0.0000000 | Uzahs 20,000.000 | Usahs e ]F'mus"uhf R o
T Uszha Eestho Masngah
FRendah di
} ulupaben /s L 1! . 1l !
Fiasilizazi Fendampingan 4 |
Paperbitan Perizinan Jomiah I:n:h_:n-r_-t, Db
E::ﬁ ELippriatyn el Fhee et :::.:::f e tbuu:m; 1D Unit 10.Uni: 10 Unit 10nt H
-3 yang memparals x 1 £
o=00 ﬂ;:’g’;fg:ﬁm Periziman Esvusshs den Uzsha 40,000,000 | Usahe 20,000,000 | Usaha 400004000 | Usaka AW P:"EPH"‘“ R o
13 : Herbazix Risiko [Timghkst
{rizgkat Rastha Memsngak Timggt}
Hiemsngeh Tingzd e i | :
Bidang
Pemazaran
3.76. | FROCRAM Perzentaye daya Tarik dan
IJ; PEMASARAN destinast pariwisata Tl TRs 575000000 b 575.000.000 B3t 575,000,000 B L7IS000.000 FPengemban Hab, Magetamn
FPARIWISATA vang dipasrkan EAE
Ekonoemd
Hegtatan | Pemasaran [ P i
3,75, Farwimis n:hm_?:n. Jumish kegtatan mm ot
03.2. & i ¥ pema=aran partwisata 16 lalt 24 k=it S75.000.000 24 kalt LST5.000.000 24 k=l 575.000.000 T2 Hah 1.7 I5.000.000 Pengembhan Fah, Magstar
-8 eatinat e yang dilabanakan =13
Sirategls Parlwisata
Kabupaten Kota mmﬂ
jumlah Dolomen HEasil Eidang
.26 Feyyiaiaie I ca pelakzanaam Femysdisse i Frmararan
0E.2. Eenythisas e lopmiast Duats dan penyebaran | * | * 2 =y can
oL.oo Pm’:ﬁ E;tm"l Informeani Partwisats S ekhm | Dakurman | Sn.000.000 ma:'m SL.OD0.000 nﬂrm S0.000.000 DD::m L Frogerehang kel Mngptat:
o3 Luar Negert Kebupatren, Kota, hetl | an Ekonami

Dalam dan Luar Negerd |
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Mentnstataya

akuntabilitzs dan

pelayanan publik
lenpraraan

Pemerintzh Dasrzh
pada Dinas
Hebudayaan dan

5.2&
0=s.3.
0Loo

5.26
0.3,
0LOg
oS

528
os.2.
0100

2.26.
os

FaZ6.
D5.2.
D1

.24,
OS2,
DLOO
a8

5.2&
05,2
DLoo
os

5.26
O05.2.
0100
11

ZaZZa
o1

| 2=

012,

Penmglatan Karja Sama
dam Kamitrasn
Fariwisata Dalar dan
Luar Negert

Fexibuasl Kegiatan
Famasaras Parivwisats
Eadl Dalaw dan Liar
Negeri Farbwisata
Kabupatenf Kots

Fenguatan Promoxi
mmelalnl Media Catal
Elekmonik dan Media
Latmnnya BEsk Dalarm dan
Luar Negert

FPROGCRAM
FPENCEMBANCAN
IUMEER DAYA
FPARIWISATA DAN
ERONOMI KREATIF

Kepiatan i Pelaboanaan
Feninplatan Kapastias
Sumber Dava Manusa
Pariwizatz dan
Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar

Femilttas) Fengembangan
Hompetsnst Sumbar
Daya Manusia Elbonomit
Kreanf

Fasilitast proses kreast,
produksl, distribauasd,
konsumsl dam
kopserrazt ekonami
kroatf

Monitormg dan svahasi
pengembangan Euemer
daya partwizata dax
ekonomt kreatsf

PROCRAM PENUNJANG
URLSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KAEUFATEN/HOTA
Heglamn
Perencanaan.

fumlah Dokomen Eerja
Sama dar Kemittrasn
Partwisata Dalam dan
Luar Negerl

jumlsh HKegiatan
Pengazarsan Farbawisats
EBalk Dalam dan Luar
Hegerl

| Jumlsh Dolmmen Hastl

Ferguatan Promost
pslalul Media Cotak,
Elektrontk, dan Madis
Latanya Eaflk Dalare dan
Luar Megerl

Fersentase Ekonomi
Hreatif yang
difembanglkan

Jumlah pelabmmnaan
keglatan peoingh=tan
kapastas sumber dava
manna pariwisats dam
ehomomi kreatif

timplat dawar

Jumlah 500 EXonomt
Hreatlf yang mengtloat
Fasilitaxi Fangembangam
HEompetsest Sumber
Daya Marusis Ekonomi
Hreecaf

faxtlttaxs prosss kreast
produksl, Distrita=i
Eosumai dan
Komzerves] skoeom

Jumlsh Laporan Hazil
Manttaring dan svabnas
pengambangan sumber
daya parbwisats dam
ekonaml kreatf

3 Dokammn |

2 Promoal

10%E

52 kali

I Laporan

4§ Lapcran

24.18

bl

| Hsgiatan

100%:

53 kali

75 Orang |

1 Laporan |

24.70

1zmﬂmmmn! |

50,000.000

+FLO00.000

75.000.000

I31.000.000

I31.000.000

FTEODO.0O00

154000000

6,000-000

Si1Z9T4T 31T

15.000.000

74

17
Hagiazs

Fromost

100%

FE]
Orang

Laporan

440

Dobomm

snoonoon | DOEULE
17
+00090,000 ec:y;m
3
75.000:000 | Fromost
431,000,000 it
s3i000.000 OO =R
78
FE.O00.000 | Orang
I50.000.000, | Laparen
2
£000.000 | Laporan
B179.747.317 s
&

25.000.000 Dokum

50.000.000

{000,000

75,000.000

434000000

43L.000.000

TELODO.O0D

350,000,000

&,.000.000

E1TRT4T.I1T

25.000.000 | Dolommen

100%

Laporan

£

150.000.000

1.200.000.000

II5.000.000

1.093.000.000

1.093.000.000

ZZ5.000.0:00

£50.000.0000

18.000.0:00

T4IET-TLL.336

T5.000.000

Pengembang
an Ekonomi

Eidang
Femasaran

Peogemibang
an Ekonoml
Eidang
FPomasaran
dan
Feogembang
an Elkonomi
Ereadf

Eidang

Peogmmibang
an Ehonom
Ecreatf

Sehoetariat

¥ah, Magetar

Fah, Magstar

Hoaby Magetamn

| Eab. Magetan

Hab, Magetan

Hab, Magetan

toah, Magetan

Fah, Magstar

Hab, Mageter

DIEFARETD



ik

2.2
OL.z.

O L0
&l

2.2%

0.2

OO0
o7

ZaZZa
0.2,
oz

R

oL
02,00
o1

ZaZZa
1.2,
o3

2.2
OL3.
035,00

ZaIl.
012,

2.2%
0L
o000
oL

2232,
0.2,
os

-

OL.3.
05.00
11

ZaZla
0rl.Z.
D&

2.2%
0.2
D00
ol

oL
D00

.22
ol
0&.00
o3

' - X-1.)

0oL,

Fenpangraran. dan
Evaluasd Kinsrja

Peranshat Dasrah

Fenyusunan Dolumen
Parencarisasn Ferangloat
Dasrah

Evaluas Kinsrja
Farangka: Dasrah

Heplatan 1 Admindstras

Kenangan Peranghkat
Daerah

Fenyedisar Gajl dan
Turnjangan ASN

Administrasi Barang
Milik Dasrzh pada
Perangkat Dasrah

Fengamanan Earang
Maltk Daerah SKFD

Keglatan 1 Administras
Fendapatan Daerah
Hewenangan Peranghkat
Daerah

Farencanasmn
Fengelolasn Rerihost
Dasrab

Reglatan 1 Administrasi

Kepegawalan Peranghat
Dmerah

Elmhingan Tahmis
Imeplemnmatacd Parstirss
Perondamg-undengarn

ngl:l:nlm
Unium Peranghat
Daerah

Femyedlsan Komponsn
Instalasi

Listrik Fomseangms
Eangunam Kantar

Pemyredisan Peralstaw
dam Perlengkapan
Hanbar

Fenymdinam Feralatan
Rumah Tanggsa

FPenyedisan Eshsm
Logsdk Kamtmr

Fenpanpraran. dan
Evaluas Hinerja
Feranghat Daerzh yang
dizusun tepat waktn

Jumlsh dodoremesn
perencanasn Feranpghet
Daecrsh

Jumlah laporan Evaluzal
Kilner|a Perangiat
Dasrsh

Persentaze serapan
angraran peranghkat
daerah

jumlsh orang yang
mensrima Gajt dan
Tunjangas ASN

| et
admimistrasi BEarang
Milik Daerah pada
Feranghkat Dasrah

Jumlsh Dolarmen
FPergamanan Esrang
Milk Dasraky SEFPD

jumiah Dokumen

jumlah doloomen
roncans Fengedolaan
Retribuxl Dasrah

Jumlah pegawat yaug
mensrima pelavanan
keperawalan sexoai
prossdur

Jumlsh crang yang
mengikat Eimbingan
Talmiz Implsmentac
Peratoran Perondaeg-
Undangan

| Jumlah paket¥ompomen |

Instala=
Listrik/Fenorangan
Eangupan Kaptor yaeg
d akan

Tumlsh paker Peralatan
dan Perlenghapan
Kantar yang disediskems

Jumlsh paket Feralatan
Rumak Tangga yang
disadiakan

jumlah palst Bahan
!
L_l:_-E_mik Hamtor yang

4 dolmreem. {4 dolormen |

15.000.000

S Laparan | 3 Lapoman A

1r0%4 100%: 4.390.247.312

42 orang 4+E oremg g

Vonlan Pl +=590.247.512

o 3 5.000.000
Dolomen | !

o 13 Doloyman 000000

2 Dobnmen £ &3-4.000.000

Dolomen |

2 Dokumen 5 Dolopmsn| E540030.000

48 Orang 171 orang | S0,00.000

45 Orang £0 orang SoO000000

17 Paket 1Z Faleet | 430,000,000

1 Paket S-paket TS aO00o

7 Falbet I Pake: L0Oadoon

3 paker 2 paket 15,000,000

5 Faket = ]:ﬂh'l’. 7S,000000

75

5 Palost

4 palost

4 pake

15000000

10.000.000

430,247,311

4590.247.313

5,00 0e0) I DeTHD

S000,000

&34-000.000

34003000

Si0,000.0:00

=S0.000.000

490.000.000

7E.DD0.000

103.600.000

15.000.000

7E5.DDO.000

171

& pake

& Palosr

1E.000.000

10.000.000

4.390.247.312

+,990.247.512

5.0 0.000

S.0:0=0,000

&34.000.000

&54000.000

S0.0:0:0,000

490.000.000

75000000

1000030000

15,000,000

75000000

5i5Dok

orang

arEmg
12

Palket

4 paket

& Paket

4 pake:

4 pae

45,000,000

30,000,000

13.470.741.936

13.470.741.5936

15.000.0:00

15.000.000

1502000000

1.0 ZO00.000

150.000.0:00

150.000.000

147 0000000

IZ5.000:000

200.000.000

45,000,000

IZ5.000.000

Eskreoartat
Dinas

Selretariat
Dinas

Sekretariat

Selrebariat

Dipas

Sekreteriar
Dinas

Sehretariat

Eslretariat

Selkrotariat

Selretariat

Sakrotariat
Dinas

Sekrstariat
Dinas

NEPAREUD

HMEPARETD

DISFAREDD

DIEPARETLD

DIEPAREUD

DISPARELD

DISPAREUD

DISPARELD

NEPAREUD

DISPARETD

DISPARELD

DISFAREUD

DIEPARETLD

DISFARETD

MEFPARETDY



0,00

DI
o1
0400

2,2
oL

DE.00

2.3z
Oiig.
0800
o
LI%
o1
oE00

2.2,
0.2,
o9

-

OL3.
09.00
o1

2.2L
012
o900
o2

232
013
09,00

2.2%
0oL
8,00
o

Penyedisan Earang
Cataken dan
Fenggandasn

Fenyedisan Eakhan
Eacsan dan Faratoran

Ferundemg-undsmgam

Fenyelenggaraan Rapat
Koordinas dars
Konsnltast EEPD

Keplatan 1 Peayediaan

Jasa Peaunjans Urasan
FPemerintahan Dasrah
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PEMERINTAH KABUPATEN MAGETAN
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Basul Rachmat Timur Momor 1 Magetan Kode Pos 63314
Telepon (0351) 895043 Ext. 245-246

Magetan, 19 Januari 2024

Kepada
Yih. Sdrfi. Kepala Perangkatl Daerah
Se - Kabupaten Magetan

MAGETAN

SURAT EDARAN
NOMOR : 00.8/ 065 /403.032/2023
Tentang

DEFINISI OPERASIONAL! FORMULAS!I PENGHITUNGAN INDIKATOR KINERJA
UTAMA KABUPATEN DAN PERANGKAT DAERAH
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN MAGETAN

TAHUN 2024 - 2026

Berdasarkan Surat Keputusan Bupati Mapetan Nomar
188/394/Kept./403.013/2023 tentang Penetepan Indikator Kinea Utama Pemerintah
Kabupaten Magetan dan Sawan Keda Perangkal Daerah Pemerintah Kabupaten
Magetan Tahun 2024-2026, maka diperlukan formulasi penghitungan guna mengetahui
tingkat keherhasilan kinerja Pemerintah Daerah.

Selanjutnya ketentuan penghitungan Indikator Kinerja Utama Kabupaten dan
Perangkal Daerah untuk menggunakan definisi operasionalfformulasi penghitungan
sebagaimana terampir.

Mﬁmuﬂ#mﬂuﬂhpﬂm“mmkﬂnnmmm
teiima kasih,

a.n. BUPATI MAGETAN
Pj. SEKRETARIS DAERAH

Pembina Utama Muda
NIP 196603201986021003

Tembusan :
Kepada Yth. 1. Inspekiur Daerah Kabupaten Magetan;

2. Kepala Badan Perencanaan , Pembangunan Penelitian, dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Magetan,

Dikuemen b indah gitardalangany socarm slatmnk yang diaddias s Bais Sartifias Elajmns (B5E, S554
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NAMA INSTANSI : DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN ¢—"

NO, | TUJUAN/SASARAN INDIKATOR DEFINIS| OPERASIONAL / FORMULASI SUMBER DATA | PENANGGUNG JAWAB
1. | Meningkatnya Jumiah Jumiah kunjungan wisatawan Bidang Dinas Pariwisata dan
kunjungan Kunjungan Pemasaran Kebudayaan
wisatawan Wisatawan Pariwisata dan v
(orang) Pengembangan
Ekonomi Kreatif
Length of Stay Banyaknya malam tempat tidur yang terpakal Bidang Dinas Pariwisata dan
(Rata-rata Pengelolaan Kebudayaan
lama tinggal Banyaknya tamu hote| Pariwisata
wisatawan)
(hari)
Spending of Bidang Dinas Pariwisata dan
Money Pengelolaan Kebudayaan
(Pengeluaran Pariwisata
Wisatawan) =
(Rupiah) Rata - rata pengeluaran wisatawan
2. | Meningkatnya Persentase Jumlah Seni Budaya Lokal yang dilestarikan Bidang Dinas Pariwisata dan
pelestarian seni Seni Budaya % 100% Kebudayaan Kebudayaan
budaya daerah Lokal yang Jumiah Seni Budaya Lokal yang terdata
dilestarikan
(%)
Persentase Jumlah Cagar Budaya yang dilestarikan Bidang Dinas Pariwisata dan
Cagar Budaya x 100% Kebudayaan Kebudayaan
yang Jumlah Cagar Budaya yang lerdata
dilestarikan

(%)
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HASIL PEMETAAN TUJUAN DAN SASARAN DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA TAHUN 2024-2026

Sebelum Perubahan Pokin dan Renstra

Sectelah Penyesuaian Pokin dan Perubahan Renstra

lodikator

Formulasi
Perhitungn

Target

2024

Tujuan

Nilai PDRB
Bektor
Pariwisata
[Jutn
Rupiah)

671.005,4
7

Tujuan/

Indikator

Formulasi
Perhitungn
n

694.750,0
6

719.353,5

Meningkatkan
kinerjn
pelestarian

pengembangan
hud-l:."n serta

daerah

Persentase
seni budaya
Yang
dilestarikan

persentase
seni
budaya
lokal yang
dilestarikan

+ cagar
budaya per
2 x 100%

i

949,00%

Pertumbuha
n PDRB
Selketor
Pariwinata

(nilai PDRB
sektor
pariwisata
tahun N) -
(nilai PDRB
sektor
pariwisata
tahun N -1)
per (Nilai
PDORB
tahun N-1)
= 100

11,80

11,95

Meningkatny
a kunjungan

wisatawan

Length of
Stay (Rata-
rata lama

Wi W)

1,3 hari

1,38 har

1,43 harni

Persentase

lokal yang
dilestarikan

Jumlah
seni
budaya
lokal yang
dilestarikan
per Jumlah
Seni
Budaya
Lakal yang
terdata x
100%:

95,00%

97,00%

98,00%

KU

Fi




_ Uraian

Formulasi Formulasi et
Tujuan/ Target Tujuan/ Target
tndikator | Perhitungs [~ o0, e = S e Sodikutor |Fochhennl anos | oees | moes |
Spending of 300,000 350.000 400.000 Persentass cagar 100,00% | 100,00% | 100,00% | IKU
Money rupiah rupiah rupiah Cagar budaya
(Pengeluara budaya yang
n yang dilestarikan
Wisatawnn) dilestarilmn | per Jumlah
{Rupiah) Cagar
Budaya
Yyang
terdatn x
. 100%
Jumish 2,778.664 | 3.056.530 | 3.362.183 | Meningkatnya | Angla Jumlah 2.778.66 | 3.056,53 | 3.362.18 | IKU
kunjungan orang OrAng orang kunjungan kunjungan | kunjungan | 4orang | Oorang | 3 orang
Wisatewan wisata wisatn wisata
(orang) tahun N
Length of banyalknys 1,2hari | 1,38 hari | 1,43 hari | IKU
Stay (Rata- malam
rata lama tempat
unggal tidur yang
wisatawan) | terpakai
per
banyaknya
_tamu hotel T
Spending of | rata rata 300,000 | 350.000 | 400.000 | IKU
Money pengeluara | rupiah | rupiah | rupish
[Pengeluara | n
n wisatawan
wisatawan]
Meningkatnya | Nilai SAKIP | (30% x 89,60 89,75 89,85
akuntabilitas | Dinas Nitai
dan pelayanan | Kebudaysan | Perencanas
publik dan nj + (30% x
penvelenggara | Pariwisata N
an
pemerintzhan nj+{15% x
daerah padn Milad
Dinas Pelaporan)
Kebudayann +[35% x
dan Parwisalta Milai
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. Bebelum Perubahan Pokin dan Renstra Setelah Polrin dan Perubshan Renstra
Formulasi Formulasi t
Jralan Tujusn/ Turget Tujuan/ Targe
Sasaran | [ndfkator | Perhitungh | 2024 2025 2026 Sasaran Indfkator | Pechitung® | 202¢ | 2025 | 2026
3 Indeks Nilai 84,20 84,40 | 85,00
Kepuasan Parameter
Masyarakat | = nilai rata-
Dinas rata per
Kebudayean | parameter X
dan {Jumlah
Pariwizati bobot:
Jumlah
parameter)
Milai TKM =
(Jumlah
Indeks per
Parameter :
Jumlah
parameter |
x 25
Tujuan | Melestarikkan | Persentase 90,00% 92,00% 95,00%
seni budaya | Seni
daerah Budaya
yang
dilestarikan
Sasarn | Meningkatny | Persentase B0,00% B85,00% 90,00%
n a pelestarian | Seni
seni budaya | Budaya
daerah Lokal yang
dilestarilan
Persentase 100,00% 100,00% 100,00%
Cagar
Budaya
yang
dilestarikan
Tujuan | Meningkatka | Indeks 81,4 81,6 82,4
n kualitns kepuasan
pelayanan masyarakat
publik di Urusan
Urusan Pariwisata
Pariwisata dan Urusan
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RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGHKAT DAERAH (RENJA OPD]) DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KAB

. MAGETAN TAHUN 2024

URLUSAN / PRAKIRAAN MAJU
BIDANG INDIKATOR TARGET | REALISASI | FPRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGHA PENDANAAN RENCANA TAHUN | PERANGEAT
URUSAN / FPROGRAM / AHHIR CAPAIAN CAPAIAN HELOMPOK 2025 DAERAH
NO | KODE FROGRAM / KEGIATAN / PERIODE | RENJAOFD | TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGCUNG
KEGIATAN / SUB RENSTRA | TAHUN 20221 RENJAOFD | papepy | pACDINDIMATIF | LOKASI SUMEER TARCET| PAGU JAWAB
SuUB KEGIATAN OFD TAHUN 2023 2074 (Rp) DANA INDIKATIF
KEGIATAN NASIONAL DAERAH
{(Rp)
1 2 3 4 5 ] 7 g 9 10 11 iz i3 14 it 16 i7
DINAS KEEUDAYAAN DAN PARIWISATA 11 578500.043 1]
] URUSAN 10142 500.043 0
PEMERINTAHAN
WAJIBE YANG
TIDAK
BERKAITAN
DENGAN
PELAYANAN
DASAR
222 URUSAN 10142 500043 o
PEMERINTAHAN
BIDANG
KEBUDAYAAN
1 | 2.22.01| PROGRAM Hepuasan - Bl % 7.698.000.043 - o
: PENUNJANG ASN Dinas
URUSAN Kebudayoan
FEMERINTAHAN dan
DAERAH Pariwisata
KABUPATEN/KOT | terhadap
A Layonan
Keselkretariat
an Dinas
Kebudayaan
dan
Pariwisato
2,22.01.| Perencanaan, Jumlah dokumen |- 12 16.000.000 - FF7 - Peni ngkatan Ke - - 0| DIMAS
201 Penganggaran dan | perencangon Dokumen tentraman, Ketertiban Umum KEBUDAYA
Evaluasi Kinerja Penganggeran. dan peningksta n kualitas AN DAN
Perangkat Dzerzh damn Evaluasi pelayanan publik bagi PARIWISAT
Kimerja Peranghkat Maszyarakat di Jawa Timur A
Doerak yang 4.
disusun tepat Pengustan Mansjemen
wa ki Pemerintzh an yang Adsptf
2,22.01.| Penmyusunan Dokumen Perencanzan Peranglat Daerah
20100
0t
Jumiah 4 B.000.000 | Kab. DANA = FF7 - Peni nglkaman Ke = 0| Dimas
Dokumen Dolumen IMagetan, TRANSFER tentraman, Ketertiban Umum KEBUDAYA
Perenconaan Semma UMUM-DANA dan peningksta n kualitas AN DAN
Peranghat Kecamatan | ALOKASI pelayanan publik bagi PARIWISAT
Daerah . Semua T Mazyarakat di Jawa Timur A
Fel/De==a 4,

Penguatan Manajemen
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Pemerintah an yang Adzptf

2,22.01.| Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
201,00
o7
Jumlak 9 Laporan B.000.000 | Kab, DANA FP7 - Peni ngkatan Ke DINAS
Loporan Magean, TRANSFER tentraman, Ketertiban Umum KEBUDAYA
Ewaluasi Semua UMUM-DANA dan peningksta n kualitss AN DAN
Hinerja Kecamatan | ALOKAST pelayanan publik bagi PARIWISAT
Perargkat » Semua UnUumM Maz=yarakat di Jawa Timur A
Daerah Kel/De=a 4.
Fengustan Manajemen
Pemerintah an yang Adapaif
2.22.01. | Administrasi Perzentnzs 100 % 4124, 585.783 FF7 - Peni ngkatan Ke DINAS
2,02 Heuangan SErapan tentraman, Ketertban Umum KEBUDAYA
Perangkat arggaran dan pemingkata n kualitas AN DAN
Draerah pergngkat pelayanan publik bagi PARIWISAT
daerak Mas=yarakat di Jawa Timur A
4,
Penguatan Mansjemen
FPemerintah an yang Adapeif
2.22.01L| Penyedizan Gaji dan Tunjangan ASN
Z.02.00
01
Jumilah 23 4.194.585.783 | Kab DANA FP7 - Peni ngkatan Ke DINAS
Orang Orang;/bul IMagetan. TRARNSFER tentraman, Ketertiban Umum KEBUDAYA
yong an Semmua UMUM-DANA dan peningkata n kualitas AN DAN
Menert Kecamstan | ALOKASI pelayanan publik bagi PARIWISAT
ma Gaji » Semua UMUM Mazyarzkat di jawa Timur A
dan Kel/De=a 4,
Tunjang Pengustan Manajemen
an ASN Pemerintah an yang Adapeif
222,01 Administrasi Jumiah 3 2.000.000 FP7 - Peni ngkatan Ke DINAS
203 Barang Milik Dokumen Dolaimen tentraman, Ketertiban Umum KEBUDAYA
Daerah pada Administras dan peningkata n kualitas AN DAN
Perangkat Barang Milik pelayanan publik basi PARIWISAT
Dasrsh Daeroh poda Ma=yarakat di Jawa Timur A
FPeranghat 4,
Daergh Pengustan Manajemen
Pemerintah an yang Adaptif
2,22.01L| Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD
20303
o0z
Jumigh 3 2.000.000 | Kab DANA FP7 - Feni ngkatan Ke DIMAS
Dolcumen Dolumen Magetan, TRAMNEFER tentraman, Hetertiban Umum KEBUDAYA
Fergamanan Semua UMUM-DANA dan peningkatz n kualitas AN DAN
Barang Milik ALOHKASI pelayanan pubiik bagi PARIWISAT
Daerak SKFPD » Semua UM Masyarakat di Jawsa Timur A
Fel/Deza 4,
Penguatan Manajemen
Pemerintah an yang Adsptf
2.22.01% | Admimistrasi Jumilahk 5 191.374.260 FF7 - Peni ngkatan Ke DINAE
204 Fendapam=n Dolamen Dolumen tentraman. Ketertiban Umum HKEBUDAYA
Drzerah administn st dan peningkata n kualitas AN DAN
Keweanangan pendapatan pelayanan publik basgi PARIWISAT
Perangkat daerah Masyarakat di Jawsa Timur A
Draerah kewenangan 4,
perangkat Penguatan Manajemen
daerah Pemerintah an yang Adaptif
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2.22.0L

Perancznaan Pengelolaan Retribusi Daerah

20400
(13
Jumilah 5 191.374.260 | Eah, DANA FF7 - Peni ngkatan Ke DINAS
Dokumen Dolmmen IMagean, TRANSFER tentraman, Ketertiban Umum KEBUDAYA
Rencana Semma UMUM-DANA dan peningkata n kualitas AN DAN
Pengelolpan Kerzmatan | ALOEASI pelayanan publik bagi PARTWISAT
Retribust » Semua T Maz=yarakat di Jawa Timur A
Daerah Kel/De=a 4.
Penguatan Mansjemen
Pemerintah an yang Adapeif
2,220 | Admimistrasi Jumilak 0 Orang D - DINAE
2.05 Hepegewaian pegawni KEBUDAYA
Perangkat yang AN DAN
Daerzh manerima PARIWISAT
pelayanan A
kepegowa
fam sesual
prosedur
2,22,01.| Bimbingan Teknis Implementzasi Peramran Perundang-Undansan
2.05.00
11
Jumizh Grang 0 Orang 0| Eah, DANA - DINAS
yong Mengikut Magetan, TRAMNSFER KEBUDATA
Bimbingan Semmua UMUM-DANA AN DAN
Tekniz Kecamatan | ALOKASI PARIWISAT
Implementas sSemua an ing A
Peraturan Kel/De=a
Perundarg-
Undangan
2.22.01| Administr Jumilah 12 Paket 388.000.000 FF7 - Peni ngkatan Ke DINAS
206 a=i panyedi tentraman, Ketertiban Umum KEBUDAYA
Thomurn aan dan peningkata n kualitas AN DAN
Perangkat Admimi pelayanan publik bagi PARIWISAT
Daersh strast Mazyarakat di Jawa Timur A
Umum 4.
Ferang Penguatan Manajemen
kat Pemerintah an yang Adaprif
Daerah
2,22,01.| Penyedizan Komponen Instaiasi Listrik/Penerangan Bangunsn Kantor
Z.0e.00
01
Jumiah Paoket 3 25.000.000 | Eah, DANA FF7 - Peni ngkatan Ka DINAS
Kemponen Pake IMagean, TRANSFER tentraman, Ketertban Umum KEBUDAYA
Instainn r Semma UMUM-DANA dan peningkata n kualitas AN DAN
Listrik/Penerang Eecamatan | ALOKASI pelayanan publik bagi PARIWISAT
an Bangunan sSemua T Maz=yarakat di Jawa Timur A
Hantor yang Kel/De=a 4.
Dizedizkan Penguatan Mansjemen
Pemerintah an yangs Adapeif
2.22.01L| Penyedizan Perslatan dan Perlenglapan Hantor
20600
02
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Jumlah Paket 2 130.000.000 | Kah. DAMA PP7 - Peni ngkatan Ke DINAS
Peralatan dan Pake Magewan, TRANSFER tentraman, Ketertiban Umum HEBUDAYA
Perienghapon 4 Semua UMUM-DANA dan peningksta n kualitss AN DAN
Kantor yang Kecamatan | ALOKASI pelayanan publik bagi PARIWISAT
Dizedizkan » Semua UMUM Maszyarakat di Jawa Timur A
Kel/Deza 4.
Pengustan Mansjemen
Pemerintzh an yang Adaprif
2.22.01.| Penyedizan Perzlatan Fumsah Tangga
206,00
03
Jumiagh F 6.000.000 | Kab. DANA FP7 - Peni ngkatan Ke DINAS
Palat Fake IMagetan, TRANSFER tentraman, Ketertiban Umum EEBUDAYA
Peralotan 3 Semua UMUM-DANA dan peningkata n kualitas AN DAN
Rumah Kecamatan | ALOKASL pelayanan publik bagi FARIWISAT
Targga » Semua U Mazyarakat di jawa Timur A
yong Kel /De=a 4.
Disadickan Penguatan Manzjemen
Pemerintah an yans Adaptif
2,22.01L| Penyediaan Bahan Logisuk Eantor
20600
04
Jumiah Paket 3 Paket 75.000.000 | Eab DANA FFP7 - Feni ngkatan Ke DIMAS
Bahan Logistik IMagetan, TRAMNEFER tentraman, Hetertiban Umum KEBUDAYA
Kantor yvang Zemua UMUM-DANA dan peningkatz n kualitas AN DAN
Dizedigkan Kecamatan | ALOKAS] pelayanan pubiik bagi PARIWISAT
» Semua MO Masyarakat di Jaws Timur A
Eel/Desa 4.
Penguatan Manajemen
Pemerintah an yang Adspuf
2,22,01.| Pemyedizan Barans Cetakan dan Penggandaan
Z.0e.00
05
Jumiah Paket 1 Faket 20.000.000 | Eah, DANA FF7 - Feni ngkatan Ka DINAS
Berang Cetakan IMagean, TRANSFER tentraman, Ketertiban Umum KEBUDAYA
dan Semma UMUM-DANA dan peningkata n kualitas AN DAN
Pengpondaan Eecamatan | ALOKASI pelayanan publik bagi PARIWISAT
yang sSemua T Maz=yarakat di Jawa Timur A
Dizedigkan Fel/De== 4,
Penguatan Mansjemen
Pemerintah an yang Adapeif
2.22.01| Penyedizan Bshan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
L0600
]
Jumiloh 36 5.000.000 | Kab DANA FP7 - Peni ngkatan Ke DINAS
Dokumen Dolumen Magetan. TRANSFER tentraman, Ketertiban Umum KEBUDAYA
Bghan Bocaamn Semua UMUM-DANA dan peningkata n lkualitas AN DAN
dan Peroturan Kecamstan | ALOKASI pelayanan publik bagi PARIWISAT
Perundang- » Semua UMUM Mazyarzkat di jawa Timur A
Undangan yang Kel/De=a 4.
Dicadigkan Pengustan Manajemen
Pemerintah an yang Adaptif
2,22,01.| Pemyelenggaraan Rapat Koordinas: dan Konsultasi SKPD
Z0e.00
0g




Jumlak 12 127.000.000 | Kah. DAMA PP7 - Peni ngkatan Ke DINAS
Laporan Laporan Magemn, TRAMNSFER tentraman, Ketertiban Umum KEBUDAYA
FPenyelsnggora Semua UMUM-DANA dan peningkata n kualitas AN DAN
an Rapat Kecamatan | ALOKASI pelayanan publik bagi PARIWISAT
Koordinas » Semua UMUM Maszyarakat di Jawa Timur A
dan Hansuitass Kel/Daza 4.
SHFPD Pengustan Mansjemen
Pemerintzh an yang Adaprif
2,22.01.| Penyedizan Jaza Jumiah loporan 36 1726.040.000 PP7 - Peni ngkatan Ke DINAS
208 Penunjang Urusan pelaksznaan Laparan tentraman, Ketertiban Umum KEBUDAYA
Pemerintahan penyedigan jasa dan peningkata n kualitas AN DAN
Daerzh peEnurjang pelayanan publik bagi PARIWISAT
UFLS2 Mas=yarakat di Jawa Timur A
pemerintak 4.
daerah Penguatan Mansjemen
Pemerintah an yang Adapeif
2,22,01.| Pemyedizan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Lisoik
.08.00
02
Jumlah Laporan It 75.000.000 | E&h, DANA FF7 - Peni ngkatan Ka DIMAS
Penyedigan Jasa Laporan IMagetan, TRANSFER tentraman, Ketertiban Umum KEBUDAYA
Homumnifasi, Semua UMUM-DANA dan peningkata n kualitas AN DAN
Sumber Daya Air Kerczmatan | ALOEASI pelayanan publik bagi PARTWISAT
dan Listrik yang » Semua T Mas=yarakat di Jawa Timur A
Dizediokan Kel/Dez= 4,
Penguatan Manajemen
Pemerintah an yang Adzptif
2,22.01.| Penyedizan Jasa Perslatan dan Perlenglapan Kantor
2.08.00
03
Jumiah Laporan 12 15.000.000 | Kahb DANA FF7 - Peni ngkatan Ke DINAS
Penpedicon Josa Laporan Magetan, TRAMNSFER tentraman, Ketertban Umum HEBUDAYA
Perglatan dan Senma UMUM-DANA dan peningkata n kualitas AN DAN
Perienghapon Hecamatan | ALOKASI pelayanan publik basi PARIWISAT
Kantor pang » Semua MM Mas=yarakat di Jawa Timur A
Disediakan Kel/De==a 4,
Pengustan Manajemen
Pemerintah an yang Adaptif
2,22.01.| Pemyedizan Jasa Pelayanan Umum FKantor
2.08.00
04
Jumichk Laporan 12 2.636.040.000 | Hab. DANA FP7 - Peni ngkatan Kea DIMAS
Penyediaan Jasa Laporan Magewan, TRANSFER tentraman, Ketertiban Umum HEBUDAYA
Pelayananr Umum Semua UMUM-DANA dan peningksta n kualitss AN DAN
Kantor yang Kecamatan | ALOHKASI pelayanan publik bagi PARIWISAT
Disediakan » Semua UMUM Maszyarakat di Jawa Timur A
Kel/Deza 4,
Pengustan Mansjemen
. Pemerintah an yang Adaptif _
2,22.0%| Pemeliharaan Jumiah barang 28 Unit 180.000.000 FP7 - Peni ngkatan Ke DIMAS
03 Earang Mihik milik daerah tentraman, Ketertiban Umum KEBUDAYA
Daersh yong dipelikara dan peningkata n kualitas AN DAN
Penunjang pelayanan publik bagi PARIWISAT
Urasan Ma=yarakat di Jawa Timur A
Pemerintahan 4,
Daerah Fengustan Manajemen
Pemerintah an yang Adaptif
2.22.01 ﬁen}'ediaaj: Ja== Pemeliharaan, Bizya Pemeliharazn, dan Pajak Kendaraan ﬁamranga.u Dinas atau Kendsrasn Dinas [shatan B
209,00
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01

Jumlak 1 Uit 75.000.000 | Eah, DAMA PP7 - Peni ngkatan Ke DINAS
Hemdaraamn IMagean, TRANSFER tentraman, Ketertiban Umum KEBUDAYA
Perorangan Semma UMUM-DANA dan peningkata n kualitas AN DAN
Dings atou Kecamatan | ALOKASI pelayanan publik bagi PARIWISAT
Hemdaraan » Semua T Maz=yarakat di Jawa Timur A
Dinas fabatan Hel/Deza 4.
yang Penguatan Mansjemen
Dipelihara dan Pemerintah an yang Adapeif
dibayarian
Fajaknya
2,22.01.| Penyedizan Jzzs Pemeliharaan, Bizya Pemeliharasn Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
2.09.00
02
Jumlah 12 Unit 20.000.000 | Kab. DANA FF7 - Peni ngkatan Ke DIMAS
Hemdaragn IMagetan, TRANSFER tentraman, Ketertiban Umum KEBUDAYA
Diras Sermma UMUM-DANA dan peningkata n kualitas AN DAN
Operasigral Hecamatan | ALOKASI pelayanan publik bagi PARIWISAT
atou Lopangan s Semua T Mazyarakat di Jawa Timur A
yong Dipalihara Hel/Desa 4.
dar dibayarkan Penguatan Manajemen
Pojak dan Pemerintah an yang Adaprif
Perizinannya
2.22.01.| Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
2.05.00
o0&
Jumlah Peralatan 10 Unit 20.000.000 | Kah. DANA FPP7 - Peni ngkatan Ke DINAS
dar Mesin Magemn. TRAMNSFER tentraman. Ketertiban Umum HEBUDAYA
Lomnya yeng Semua UMUM-DANA dan peningksta n kualitas AN DAN
Dipelikara Kecamatan | ALOKASI pelayanan publik bagi PARIWISAT
» Semua UMUM Maszyarakat di Jawa Timur A
Hel/Desa 4,
Pengustan Mansjemen
Pemerintah an yang Adapsif
2.22.01.| Pemelihsrasn/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atsn Bangunan Lainmya
2.09.00
10
Jumigh Sarana 1 Unit 5.000.000 | Kab, DANA FP7 - Pexi ngkatan Ka DINAS
dan Fraosarana Magean. TRANSFER tentraman, Ketertiban Umum EEBUDAYA
Gedung Kantar Semma UMUM-DANA dan peningkata n kualitas AN DAN
atau Bangungn Kecamatan | ALOKASI pelayanan publik bagi PARIWISAT
Lainnya yarg . Semua T Mazyarakat di Jawa Timur A
Dipelikara/Direha Fel/Dez= 4,
hilitas Penguatan Manajemen
Pemerintah an yang Adaprif
2.Z22.02| FROGRAM Persentase Seni g0 % 2354.000.000
PENGEMBANGAN Budaya Lokal
HEBUDAYAAN Yang
Dikembanghkan
2.22.02.| Pengelolzan Jumliah 39 Kali 2.304.000.000 PP4 - Feni nghkatan Kepedulian DINAS
201 Kebudaysanyang Peryelenggaran Sosizl dan Palestarizn Nilai- HEBUDAYA
Mazyarakac n Fengeloloan Nilzi Budaya Lokal ANDAN
Pelzkunya dslam Kesenian dan 7. PARIWISAT
Dasrah Kehudayagan Hemitraan dengan stzkeholder A
Kabupaten,Kota Daerah untuk penguatan ekonomi
masyarakat
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2.22.02

Pelindungan, Pengembangzan, Pemanfastan Objek Pemajuan Kebudayaan

2.01.00
(13
Jumiah Qhjek 38 Objek 2.254.000.000 | E=h, DANA FP4 - Peni ngkatan Kepedulian DINAS
Femajuan IMagean, TRANSFER Sosial dan Pelestarizn Nilai- KEBUDAYA
Keh I.!n!'.'it_}"ﬂ&ﬂ Cemua TMUM-DAMNA Milai B‘IJ.d.EI.}'EI. Lokal AN DAMN
yang Dilakukan Kerczmatan | ALOEASI i PARTWISAT
Pelindengan, » Semua T HKemitrasn dengan staskeholder A
Pengembangar, Kel/De=a untuk penguatan elonomi
Pemanfagtan masyarakat
2,22.02.| Pembinaan Sumber Daya Manu=ia, Lembags, dan Pransta Kebudayaan
2.01.00
02
Jumlah Pazerto 50 Orang 50.000.000 | Kah. DANA PP4 - Peni nzkatan Kepedulian DIMAL
Pembinagn Magemn, TRAMSFER Soszizl dan Pelestarizn Milai- HEBUDAYA
Sumber Daya Semua UMUM-DANA Nilai Budaya Lokal AN DAN
Manusia, Kecamatan | ALOKASI 7. PARIWISAT
Lembaga, dan » Semua UMUM Hemitraan dengan stiakehelder A
Pranotg Eel/De=a untuk penguatan ekonomi
Hebudayoen masyarakst
2.22.02.| Pelestarian Jumilahk 4 Hali 50.000.000 FP4 - Feni nghatan Kepedulian DINAE
2.02 Hezenian Pelaksan Sosizl dan Pelestaran Nilai- KEBUDAYA
Tradizional yang agn Nilai Budaya Lokal AN DAN
Maszyarakat Pelestoria 7 PARIWISAT
Pelzlunya dalam n Hemitraan dengan stakeholder A
Daersh Hezemian untuk penguatan ekonomi
Habupaten/HKota Tradizsion masyarakat
al
2,22,02.| Pelindungan, Pensembangan, Pemanfastan Objek Pemajuan Tradizi Budaya
2.02.00
133
Jumlak £ Objek 50.000:000 | Kab, DANA FP4 - Peni ngkzran Kepedulian DINAS
Ohjek Magetan, TRANSFER Sosial dan Pelestarian Nilai- KEBUDATA
Pemajuan Semma UMUM-DANA Nilai Budaya Lokal AN DAN
Tradist Eecamatan | ALOKASI 7 PARTWISAT
Budaya yang sSemua T HKemitrasn dengan staskeholder A
Dilakerkon Kel/De=a untuk penguatan elonomi
Pelindungar, masyarakat
FPengembang
an dan
Pemanfaatan
3 | 2.22.05| PROGRAM Presentasi 100 % B5.500.000
i PELESTARIAN Caogar Budaya
DAN Yang Dikelola
PENGELOLAAN
CAGAR EUDAYA
2,22.05.| Penzelolzan Cagar Jumiah Cagar 23 Unit B85.500.000 FP4 - Peni ngkatan Kepedulian DINAS
02 Eudaya Peringlat Budaya Yang Sosizl dan Pelestarian Nilai- KEBUDAYA
Habupaten/HKota Dikelola Nilai Budaya Lokal AN DAN
7 PARIWISAT
Hemitraan dengan stakehelder A
untuk penguatan ekonomi
masyarakst
2,22.05.| Pelindungan Cagar Budaya
202,00
133
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Jumich Objek 23 Objek B85.500.000 | Kahb. DANA PP4 - Peni ngkatan Kepedulian DIMAS
Cagar Budaya Magetan, TRAMSFER Sosizl dan Pelestarian Milai- HEEUDAYA
yong Dilindungi Semua UMUM-DANA Nilai Budaya Lokal AN DAN
Kecamatan | ALOHASI 7. PARIWISAT
» Semuz UMUM Kemirraan dengan stakeholder A
Kel/Deza untuk penguatsn ekomomi
masyarakat
1 [ 227 06| PROGRAM Jumtlah 1 Umit S.000.000
5 PENGELOLAAN Rintizan
PERMUSEUMAN Museum Yang
Ada
2.22.06.| Penselolazn Jumiah 1 Uit 5.000.000 PP4 - Feni ngkatan Kepedulisn DINAS
201 Mu=eum Rintizon Sos=izl dan Pelestarian Nilai- KEBUDAYA
Kabupaten, Museum Yang Hilai Budaya Lokal AN DAN
Kot Dikelola 7. PARIWISAT
Hemitrasn dengan stskeholder A
untuk penguatan ekonomi
mzsyarakat
2,22.06.| Pelindungan, Pengembangan, dan Pemanfatzan Holeksi Secara Terpadu
20100
0t
Jumlah Koleksi 10 Unit 5.000.000 | Kahb. DANA PP4 - Feni ngkatan Kepedulisn DINAS
Museum yang Magetan, TRANSFER Sos=izl dan Pelestarian Nilai- KEBUDAYA
Dilakukan Semua UMUM-DANA Hilai Budaya Lokal AN DAN
Pelindengan, Kecamatan | ALOKAS] 7. PARIWISAT
Fengembangarn, » Semua UM Hemitraan dengan stskeholder A
dar Pemanfatoan Eel/De=a untuk penguatan elonomi
Kolekst Secura mzsyarakat
Terpadu
3 URUSAN 1436.000.000
PEMERINTAHAN
PILTHAN
326 URUSAN 1.436.000.000
PEMERINTAHAN
BIDANG
PARIWISATA
i | 3.26.02) FROGRAM Persentose 50 %0 1.055.000.000
. FENINGHATAN daya tarik
DAYA TARIK destinasi
DESTIMASE pariwisata
PARIWISATA yang
berstandaor
baik dan
berkelanjutan.
3.26.02.| Pengelolaan Jumiah Daya 28 Lokas=i 40.000.000 FP1- DINAS
201 Daya Tarik Tarik Wizata Pemulihan Elonomi Kerakyazan KEBUDAYA
Wizata yang melalui Pen inglatan Milai AN DAN
Habupaten,Ko herstandar Tamhbah Selzor Sekunder dan PARIWISAT
= baik Pariwisats; A
2. Transfor masi produ kofitas
pertanian dan pariwisata
5.26.02.| Peningkatan Kapasitas SDM Fengelola Daya Tarik Wisa Ungzulan Kabupaten, Ko
20108
08
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Jumlah Grang 40 Orang 40.000.000 | Kah, DANA - FPL- - 0| DIMAS
Pengelola Daya Magemn, TRAMNSFER Pemulihan Elonomi Keralyatan KEBUDAYA
Tarik Wisata Semua UMUM-DANA meialui Pen ingkatan Nilai AN DAN
Unggulan yang Kecamatan | ALOKASI Tambah Sektor Selunder dan PARIWISAT
Dikembangkan » Semua UMUM Pariwisaa; A
Kel/Daza 1. Transfor masi produ kifitac
pertanian dan pariwisata
3.26.02 Pengelolzan Jumilahk - 2 Lokasi 250,000,000 - PP1- - - 0| DINAS
02 Kawasan Hawasan Pemulihan Elkonomi Kerakyatan KEBUDAYA
Etrategiz Strategis melalul Fen ingkatan Nilai AN DAN
Parbwisata Pariwizata Tamhbah Sektor Sekunder dan PARIWISAT
Habupaten/ yang dikeloia Pariwisata; A
Eo= 2. Transfor masi produ ktbfitas
pertanian dan pariwisata

3.26.02| Perencanaan Kawasan Strategic Pariwisata Kabupaten/Kota

2.02.00
02
Terzediogny 2 250,000,000 | Eahb. DANA - FPL- - 0| DIMNAS
a Dokumen Dokumen Magemn, TRANSFER Pemulihan Ekonomi Kerakyatan KEBUDAYA
Perencanaad Semua UMUM-DANA melalui Pen ingkatan Milai AN DAN
n Hewasan Kecamatan | ALOEAST Tambah Sektor Sekunder dan PARIWISAT
Strategis » Semua UMUM FPanwisata; A
Fariwicata Kel/Daza 1. Transfor masi produ kifitac
Habupaten, pertanian dan pariwisata
HKaota
3.26.02.| Pengelolzan Jumilah - 18 Lokas 720.000.000 - FEL- - - 0] DINAS
203 Destinast Destinast Pemulihan Elonomi Kerakyamn KEBUDAYTA
Pariwizata Poriwisata yang melalui Pen inglkatan Milai AN DAN
Ksbuparan Kotz bersrandar baik Tambah Sekror Sekunder dan PARIWISAT
dan Pariwisata; &
herielanjutan 2. Transfor masi produ kofitas
pertanian dan pariwisatz
3.26.02 | Fengembzrngan Destinasi Pariwisata Kzsbupaten/Hota
2.03.00
03
Jumlak 1 Lokasi 140.000.000 | Eab. DANA - PP1- - D] DINAS
Destimast Magemn, TRAMNSFER Pemulihan Elkonomi Kerakyatan KEBUDAYA
Pariwicota Semua UMUM-DANA melall Pen inghkatan Nilat AN DAN
Habupaten,/Hota Kecamatan | ALOKAST Tamhbah Sektor Sekunder dan PARIWISAT
yang » Semua UnUumM Pariwisata; A
Dikembangkan Kel/De=a 2. Transfor masi produ ktbfitas
Lesugl dengan pertanian dan pariwisata
Tokapor
Pengembangan
(Rintizamn,
Berkembang.
Pemantopomn
Revitalisasi)
3.26.02| Pengadsan,Pemeliharaan/Rehahilitas: Sarana dan Prazarana dalam Pengelolaan Destinas: Parnwisata Kabupaten/ Ko
203,00
04




Jumiak 1 Tinit 500.000.000 | Kah. DAMA - PP1- DIMAS
Sarana dan Magemn, TRAMNSFER Pemulihan Elonomi Keralyatan KEBUDAYA
Proserana Semua UMUBM-DANA medatni Pen ingkatan Nilai ANDAN
Pengelolagn Kecamatan | ALOKASI Tambah Sektor Selunder dan PARIWISAT
Destimast » Semua UMUM Pariwisaa; A
FPariwicata Kel/Daza 1. Transfor masi produ kifitas
Habupaten,/K pertanian dan pariwisata
olm yang
Tersedia dan
Terpelihara
3.26,02.| Pemberdayaan Masyarakat dzlam Pengelolaan Destinasi Partwisatz Kzbupaten/Hota
2.03.00
]
Jumiah Logoran iz 70.000.000 | Hah, DAMNA - PPl - DIMAS
Hasil Laporan HMazetan, TRANSFER Pemulihan Ekonomi Kerakyatan KEBUDATA
Pemberdayaan Semua UMUM-DANA melall Pen inghkatan Nilat AN DAN
Muasyorakat Kecamatan | ALOKAST Tamhbah Sektor Sekunder dan PARIWISAT
dalam » SEmUE UMM Pariwisata; A
Pengelolaan Kel/De=a 2. Transfor masi produ ktbfitas
Destimast pertanian dan pariwisata
Pariwisoto
Habupatern/Kota
3.26.02.| Monitoring dan Evaluasi Pengelolasn Diestinasi Pariwisata Kabupaten,Hota
2.03.00
10
Jumlah Laporan 10 10.000.000 | Eab. DANA - PPL- DINAS
Hazsil Momitoring Laporan Mazetan. TRANSFER Pemulihan Ekonomi Kerakyatan KEBUDAYA
dar Evaluas Semua UMUM-DANA melalui Pen inglkatan Nilai AN DAN
Pengelgigan Hecamatan | ALOHASI Tamhbah Sektor Sebunder dan PARIWISAT
Destinast , Semua UMM Pariwisats; A
Poriwisata Hel/Deza 2. Transfor masi produ ktifitas
Kabupaten,/Kota pertanian dan pariwisats
3.26,04 | Penetapan Tanda Jumiah - 30 Usaha 25.000.000 - FFL - DINAS
204 Daftar Usaha Usgha Pemulihan Ekonomi Kerakyatan EEBUDAYA
Partwisata Daersh Pariwisata melalui Pen inglatan Milai AN DAN
Habupaten/Kota yang Tamhbah Sektor Selunder dan FARIWISAT
berstordar Pariwisats; A
dan 2. Transfor masi produ ktifitas
terserifika s pertanian dan pariwisats
3.26.02 | Pemhbinaan dan Pengawaszan untuk memastikan Kepatthan Pelsku Usshs Melaksanakan Standar Usaha Risiko Menengah Rendah di kabupsten kota
L0400
o7
Jumiah usaka 30 Uzzha 15.000.000 | Eab, DANA - PPL - DINAS
yong dibina IMagetan, TRANSFER Pemulihan Ekonomi Kerakyatan KEBUDAYA
dan diawas Sermma UMUM-DANA melalui Pen ingkatan Milai AN DAN
Kecamatan | ALOKASI Tambah Sektor Sekunder dan PARIWISAT
» Semua MU Fariwisata; A
Fel/Dez= 2. Transfor masi produ kbfitas
pertanian dan pariwisatz
3.26.02. | Fasilitasi Pendampingan Penerbitan Perizinan Beruszha Berbasis Risiko Sektor Parmwisata dan Ekonomi Kreatif (Tingkat Risiko Menengzh Tingzi}
20400
13
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Jumlak 10 Unit 30.000.000 | Kahb. DANA - PP1- - 0| DINAS
Industri/Usaka Uszzha Magemn, TRAMNSFER Pemulihan Elonomi Keralyatan KEBUDAYA
Pariwisote dan Semua UMUM-DANA meialui Pen ingkatan Nilai AN DAN
Ekonami Kreatif Kecamatan | ALOKASI Tambah Sektor Selunder dan PARIWISAT
yang Memperalah » Semua UMUM Pariwisaa; A
Perizinan Kel/Daza 1. Transfor masi produ kifitac
Berusoka pertanian dan pariwisata
Berbasiz Risiko
(Tinghot
Menengah Tinggi]
3.26.03| PROGRAM Persentaose - 70 %0 335.000.000 - [i]
PEMASARAN daya tarik
PARIWISATA destinasi
pariwisato
yang
dipasarkan
3.26.03.| Pemssaran Jumiah kegiatan - 13 Kali 335.000.000 - FEL- - - 0| DINAS
201 Pariwizata Dalam pEmaIIran Pemulihan Elonomi Kerakyamn KEBUDAYA
dan Luar Negen pariwisata yarg melalui Pen inglkatan Milai AN DAN
Daya dilak=analon Tamhbah Selzor Sekunder dan PARIWISAT
Tarik Destinasi dan Pariwisats; A
Hawasan Strategiz 2. Transfor masi produ kofitas
Pariwisata pertanian dan pariwisatz
Habupaten/HKota
3.26.03.| Pemyedizan Data dan Penyebaran Informasi Pariwisats Kabupaten /Hota, Baik Dalam dan Luar Negeri
2.01.00
03
Jumlah Dokuman 1 20,000,000 | KEab. DANA - PPL- - 0| DIMNAS
Huasil Dolkumen Magemn. TRAMEFER Femulihan Ekonomi Kerakyatan KEBUDAYA
Pelaksaraan Semua UMUM-DANA melalui Pen ingkatan Milai AN DAN
Penpedican Data Kecamatan | ALOKASI Tambah Sektor Selunder dan PARIWISAT
dan Pemyebaran » Semua UMUM Pariwisaa; A
Informos Eel/De=a 2. Transfor masi produ kibfitas
Parfwizata pertanian dan pariwisata
Kabupaten, Kota,
Baik Dalom dan
Luar Negan
3.26.03.| Peningkstan Kerja Sama dan Kemitraan Pariwissta Dalam dan Luar Neger
20100
04
Jumilahk 1 20.000.000 | Kah. DANA - PPL- - 0| DINAS
Dolumen Kerja Dolumen Magetan TRANSFER Pemulihan Ekonomi Kerakyatan HKEBUDAYA
Sama dan Semua UMUM-DANA melalui Pen inglatan Nilai AN DAN
Kemitraan FKecamatan | ALOKAS] Tamhbzh Selzor Sekunder dan PARIWISAT
Pormwisatn » Semua T Parivizats; A
Dalandan Ket/Desa 2, Transfor masi produe kofitas
Luar Neger pertanian dan pariwisata
3.26.03.| Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisats Baik Dalam dan Luar Negeri Parnyvisata Kabupaten/Kota
2.01.00
08
Jumiah Kegiatan 8 Hegiatan 215.000.000 | Eahb. DANA - FPL- - 0| DIMNAS
Pemuasaran Magemn, TRANSFER Pemulihan Ekonomi Kerakyatan KEBUDAYA
Parfwisata Bark Semua UMUM-DANA melalui Pen ingkatan Milai AN DAN
Dalam dan Luar Kecamatan | ALOEAST Tambah Sektor Sekunder dan PARIWISAT
Negeri . Semua TMMUM FParwisats; A
Hel/Deza 2. Transfor masi produ kifias
pertanian dan pariwisata
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3.26.03.

Penguatan Promaos: Melalui Media Cetak Elekitronik dan Media Lainnya Baik Dalam dan Luar Negeri

2.01.00
o7
Jumigh Dokumen 3 Promosi A0.000.000 | Eah, DANA FEL- DINAS
Has=il Fenguatan IMagean, TRANSFER Pemulihan Elonomi Kerakyamn KEBUDAYA
Promosi Melalur Semma UMUM-DANA melalui Pen inglkatan Milai AN DAN
Media Cetak, Kerczmatan | ALOEASI Tambazah Selxor Sekuinder dan PARTWISAT
Elektronik, dan » Semua T Pariwizata; A
Media Leinnya Kel/De=a 2. Transfor masi produ kofitas
Bagtk Dalam dan pertanizn dan pariwisata
Luar Neger]
3.26.05( PROGRAM Persentaose - 100 % 46.000.000
PENGEMBANGAN ekonomi kreatif
SUMBER DAYA yang
PARIWISATA DAN dikembangkaon
EKONOMI
KREATIF
3.25.05.| Pelaksanasn Jumilah - 14 Eali 46.000.000 FEL- DIMAS
401 Peningkatan Pelaksaraan Pemulihan Elonomi Kerakyatan HEBUDAYA
Kapasitas Kegiatan melalui Pen inglkatan Milai AN DAN
Sumber D=ya Fermgkotan Tamhbah Selzor Sekunder dan PARIWISAT
Manus=a Kaopasitas Pariwizata; A
Panmwisata dan Sumber 2. Transfor masi produ ktifftas
Ekonomi Kreatif Daya pertanian dan pariwisatz
Tingkat Dasar Manusio
Forfwisata
dan Ekonemi
Kreatif
Tinghkot
Dazar
3.26.05.| Fasilitasi Prozes Kreasi, Prodolesi, Distribusi Konsumsi dan Konservasi Elonomi Kreatf
20100
05
Jumiagh 2 Lzporen 4.000.000 | Kab DANA FFL- DINAS
Loporar Hasl Mageman. TRANSFER Pemulihan Ekonomi Kerakyatan EEBUDAYA
Fasilitos Semmua UMUM-DANA melalui Pen inglatan Milai AN DAN
Prig=es Kreast Kecamatan | ALOKAST Tamhbah Sektor Sekunder dan FARTWISAT
Produlks, » Semua UMM Pariwisats; A
Distribost Kel /De=a 2. Transfor masi produ ktifitas
Komsumsi dan pertanian dan pariwisats
Konservas
Ekanami
Kreatif
3.26,05. | Fasilitasi Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia Ekonomi Kreatif
20100
]
Jumiah EDM 0 Orang 0| Kah, DANA DINAS
Ekenomi Kreatif IMagean, TRANSFER KEBUDAYA
yang Mengikuti Semma UMUM-DANA AN DAN
Fasiiitgn Kecamatan | ALOKAST PARIWISAT
Fergembangan sSemua UnUumM A
Kompetens Kel/De=a
Sumber Daya
Manusig Ekonemi
HKreatif
3.26.05.| Monitoring dan Evaluasi Pengembangan Sumber Daya Panwisat= dan Ekonomi Kreadf
20100
11
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Jumiah 12 6.000.000 | HKab. DANA FP1 - DIMAS
Laporan Lzporan Magetan, TRANSFER Pemulihan Ekonomi Keralgatan KEBUDAYA
Ha sl Semua UMUM-DANA melslui Pen ingkatan Nilai AN DAN
Monitoring Hecamatan | ALOKAST Tambah Sektor Selmunder dan PARTWISAT
dan Evaluas , Semua UM Pariwizata; A
Pengembang Kel /Desa Z. Transfor masi produ Eifitas
am Sumber pertanian dan partwisats
Daya
Pariwizata
dar Ekonomt
Hreatif i

11 578.500.043

JOMLAH
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PEMERINTAH KABUPATEN MAGETAN

DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

Jalan Hasanudin Magetan Kode Pos 63315
& Telp. 0351 — 891831 Fax. 0351 — 8198471
¥ E-mail : disparbudpora01@qmail.com website : wisatadanbudaya.magetan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : JOKO TRIHONO, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Kepala Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Magetan
selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama + I, HERGUNADI, MT.

Jabatan : Pj. Bupati Magetan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan targe! kinerja yang seharusnya sesuai l[ampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Magetan, Januari 2024

_ Pihak Pertama,

£
NIP. 19730416 199303 1 007
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KABUPATEN MAGETAN

No. Sasaran Strategls Indikator Kinerja Target
! 2 3 |
1. | Meningkatnya pelestarian | Persentase Seni Budaya 94 %
seni budaya daerah Lokal yang dilestarikan
Persentase Cagar Budaya 100 %
yang dilestarikan
2. | Meningkalnya kunjungan | Length of Stay (Rala-rata 1,30 hari
wisalawan lama tinggal wisatawan)
Spending Money Rp. 300.000
(Pengeluaran Wisatawan)
Jumlah kunjungan 2.7768.664 orang
wisatawan
3. | Meningkatnya kwalitas Indeks kepuasan 84,20
pelayanan publik urusan Masyarakat di urusan
Pariwisata dan urusan Pariwisata dan urusan
Kebudayaan Kebudayaan
No. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. Program Pengembangan Rp. 2.854.000.000,00 -
Kebudayaan
1 Program Pelestarian dan Rp. 85.500.000,00 -
Pengelolaan Cagar Budaya
3. Program Pengelolaan Rp.  5.000.000,00 A
Permuseuman
4, Program Peningkatan Daya Tark ~ Rp.1.155,000.000,00 -
Deslinasi Pariwisata
5. Program Pemasaran Pariwisata ~ Rp. 694.000.000,00 -
6. Program Pengembangan Sumber Rp. 346.000.000,00 -
Daya Pariwisata dan Ekonomi
Kreatif

56



7.

Program Penunjang Urusan Rp. 8,163.785,966,00 .
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kola

JUMLAH Rp.13.303.285.966,00
Magetan,  Januari 2024

KEPALA DINAS
PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN
KABUPATEN MAGETAN

e
[P>19730416 199303 1007

s
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PEMERINTAH KABUPATEN MAGETAN

DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

2 Jalan Hasanudin Magetan Kode Pos 63315
oy Telp. 0351 — 891831 Fax. 0351 — 8198471 _
& E-mail : disparbudporal1@gmail.com website wisatadanbudaya.magetan.go.id

—_— — — T — e

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : JOKO TRIHONO, S.Sos., M.Si.

Jabatan - Kepala Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan
selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama - NIZHAMUL, S.E, M.M.

Jabatan : Pj. Bupati Magetan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai l[ampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinefja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

S0s., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 19730416 199303 1 007
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA KABUPATEN MAGETAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Meningkatnya Pengelolaan | Persentase Seni Budaya 95 %
seni budaya daerah Lokal yang dilestarikan
Persentase Cagar Budaya 100 %
yang dilestarikan
2. | Meningkatnya kunjungan | Angka kunjungan wisatawan | 2.778.664 orang
wisatawan (orang)
Length of Stay (rata-rata 1.30 hari
lama tinggal
wisatawan)(hari)
Spending of Money Rp. 300.000
(Pengeluaran Wisatawan)
(Rp)
3. | Meningkatnya akuntabilitas | Nilai SAKIP Dinas 89.60
dan pelayanan publik Kebudayaan dan Pariwisata
penyelenggaraan
pemerintahan daerah pada
Dinas Kebudayaan dan IKM Dinas Kebudayaan dan 84,20
Panwisata Parwisata
No. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. Program Pengembangan Rp. 4.206.000.000,00 -
Kebudayaan
2. Program Pelestanan dan Rp. 85.500.000,00 -
Pengelolaan Cagar Budaya
3. Program Pengelolaan Rp.  5.000.000,00 -
Permuseuman
4. Program Peningkatan Daya Tark  Rp.2.184.500.000,00 -

Destinasi Pariwisata

39




Program Pemanaan Pacwisata —— Rp. 894 000 000,00

Program Pengoembangan Sumber — Rp. 340 000.000,00 .
Enrn[:nmma dan Ekonomi
ren

Program Penunjang Urusan Rp. 8.434.233.066,00 -
Permerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

JUMLAH Rp.16.155.233.966,00

Magetan, Nopember 2024

KEPALA DINAS
KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA
/. ~~KABUPATEN MAGETAN

NIP. 19730416 199303 1 007



DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN MAGETAN

SASARAN INDIKATOR TARGET 2024 REALISAS] 2024 CAPAIAN(%)
Meningkatnya Persentase Seni 95 % 50 % 04,74
pengelolaanseni | Budaya Lokal yang
budaya daerah dilestarikan

Persentase Cagar 100 % 100 % 100
Budaya yang
dilestarikan
Meningkatnya Angka 2.778.664 Orang 3.046.823 Orang 109.65
kunjungan kunjungan
wisatawan wisatawan
{orang)
Length of Stay 1,30 hari 1,32 hari 101,54
(rata-ratalama
tinggal
wisatawan)
{hari)
Spending of Rp. 300.000 Rp. 315.000 105
Money
(Pengeluaran
Wisatawan) (Rp)
Meningkatnya Milai SAKIP B3.60 89,54 93,93
akuntabilitas Dinas
dan pelayanan Kebudayaan dan
publik Pariwisata
penyelenggaraa .
n pemerintahan IKM Dinas 84,20 84,22 100,02
daerah pada Ketfm.jayaandan
Binie Pariwisata
Kebudayaandan
Pariwisata

10




POHON KINERJA

POHON KINERJA DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

KABUPATEN MAGETAN
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CROSSCUTTING DISBUDPAR

[ Meningkatnya Kinerja Pelestarian dan Pengembangan Budaya serta Pariwisata Daerah

TUujuAN

)

SASARAN

Memngkatnva Kunjungan Wisata

Terlaksananya
Promosi Perdagangan
DINAS
PERINDUSTRIAN DANM
PERDAGANGAN

Pengembangan
Akuseshilinas
Pariwisata

Mering katnya
Aksesw dan
Kualitas jalan
dan Jembatan
DINAS
PEKERIAAM
UpLM DAM
PLMNALAAN
RUAMG

Pemngkatan
Armocrilas
Pariwisata

lorscdianya
Prasarana
Persampahan
DINAS
LINGEUNGAN
HIDLUP DAN
PANGAN

Meningkatnya Pemenuhan
Kebutuhan Dokumen Perencanaan
dan Koordmas) Porencanaan Bidang
Perekonomian SDA Infrastruktur
dan Kewilayahan
BADAN PLEINCANAAN
Pl MBARNGLUINARN, PLRMILLIAN I3DAN

Menmngkatnya Kuahitas SDM dan
FProduk UM
DIMAS KOPEEAST LSALA KLCH DAMN

MM MNCATL

PENGEMBAMGAN DAERAH <

>

Fasihitas) Fhkonoo Ekraf

Memingkatnva Akses Pasar
DINAS KOPERASE, USATIA KLOTL 1DAN

MEMENGAH
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SASARAN

Meninagkatnya Akuntabilitas Penyelenggaraan Pemenmtah Daerah

lTercapamya Indikator Kinernja

Memngkatnya Pendapatan Hetnibus)

1Dacrah

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN
DAN PENDAPATAN DAERAH




CASCADING

Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Magetan

RENCANA PEMBANGUNAN
DAERAH (RPD) RENSTRA
Tiijiiain M Taijiisis . Program [nK;iJ:ial‘:ar Kegiatan Im:llkatur Sub Kegiatan I_ﬂrll]-mbur
erja Kinerja Kinerja
Meninghatkan | Meningkatny| Meningkatkan
pertumbuhan a kontribusi | Kinerja
ekonomi sektor Pelestarian
melalui system | Potensial dan
ekonomi PDREB Pengembanga
kerakyatan Kabupaten n Budaya
Magetan serta
Pariwisata
Indikator Indikator daerah
Kinerja: Kinerja : Indikator
Pertumbuhan Persentase | Kinerja:
Ekanomi Pertumbuha | 1.Persentase
n PDREB Seni Budaya
Sektor Vang
Pariwisata dilestarikan
(56)
2.
Pertumbuhan
PDRE Sektor
Pariwizata
(Angka)
Sasaranl: Program Persentase seni| Kegiatan: Jumlah Pelindungan, Jumlah Objek
Meningkatnya | pengembangan | budaya lokal Pengelolaan penyelenggara | Pengembangan, | Pemajuan
pengelolaan kebudayaan vang Kebudayaan an Pemanfaatan Kebudayaan yang
seni budaya dikembangkank| yang pengelolaan Objek Pemajuan | Dilakukan
daerah an Masyarakat kesenian dan | Kebudayaan Perlindungan,
Pelakunya kebudayaan Pengembangan,
Indikator dalam daerah Pemanfaatan
Kinerja 1.1: Daerah
Persentase Kabupaten/
seni budaya Kota
lokal yang
dilestarikan
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Indikator FPembinaan Jumlah Peserta
Kinerja 1.2 Sumber Daya Pembinaan
Pesentase Manusia, sumber daya
Cagar Budaya Lembaga dan manusia,
yang Pranata lembaga, dan
dilestarikan Kebudayaan Pranata
kebudayaan
Hegiatan: Jumlah Pelindungan, Jumlah Objek
Pelestarian pelaksanaan Pengembangan, | Pemajuan Tradisi
Hesenian pelestarian Pemanfaatan Budaya yang
Tradisional kesenian Objek Pemajuan | Dilakukan
yvang tradisional Tradisi Budaya Perlindungan,
Masyarakat Pengembangan
Pelakunya dan Pemanfaatan
dalam
Daerah
Kabupaten/
. Kota
Program Presentase Kegiatan : Jumlah Cagar| Penetapan Cagar | Jumilah Obyek
pelestarian dan | cagar budaya Penetapan Budaya Budaya cagar budaya
pengelolaan vang dikelola Cagar Peringlat vang ditetapkan
cagar budaya Budaya Kabupaten
Peringlat yvang
Kabupaten/ ditetapkan
Kota
Kegiatan : Jumlah cagar| Pelindungan Jumlah Objek
Pengelolaan budaya yvang | Cagar Budaya Cagar Budaya
Cagar dikelola yang Dilindungi
Budaya
Peringlkat
Habupaten/
Kota
Pengembangan Jumlah Objek
Cagar Budaya Cagar Budaya
¥ang
Dikembangkan
Program Jumlah Pengelolaan Jumlah Pelindungan, Jumlah koleksi
pengelolaan Rintisan Musium Ritizan Pengembangan, | museum yang
permuseuman | Museum yang Habupaten/ Museum yang | Pemanfaatan dilakukan
ada Hota dikelola koleksi secara Pelindungan,
terpadu Pengembangan

dan Pemanfaatan
koleksi secara
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terpadu

Penyediaan dan

Jumlah sarana

pemeliharaan dan prasarana
sarana dan museum yang
prasarana tersedia dan
rmusium terpelihara
Sasaran 2: Program Persentase daya| Kegiatan: Jumlah daya
Meningkatnya | peningkatan Tarik destinasi | Pengelolaan tarilt wisata
kunjungan daya tarik pariwisata vang| Daya Tarik vang
wisatawan destinasi berstandar bailk| Wisata berstandar Peninghatan puivilati OFus
pariwisata dan Kabupaten/ baile Kapasitas SDM Penpelols Daya
Indilator berkelanjutan Kota Pengelola Daya : :
Kinerja 2.1: Tarik Wisata T Wit
J Unggulan yang
Angka Unggulan dikembangkan
kunjungan Kabupaten/ Kota
wisatawan
Indikator Hegiatan : Jumlah Perencanaan Tersedianya
Kinerja 2.2 : Pengelolaan kawasan Kawasan Dokumen
Length of Hawasan strategis Strategis Perencanaan
Stay (Rata- Strategis pariwisata Pariwisata Hawasan
rata lama Pariwisata vang dikelola | kabupaten / Strategis
tinggal Habupaten/ kota FPariwisata
wisatawan] Hota Kabupaten/Kota
(hari)
Indikatar Hegiatan: Jumlah Pengembangan Jumlah Destinasi
Kinerja 2.3 : Pengelolaan Destinasi Destinasi Pariwisata
Spanding aof Destinasi pariwisata Pariwisata Kabupaten/Kota
money Pariwisata vang Kabupaten/ yang
(Pengeluaran Kabupaten/ berstandar Kota Dikembanglkan
Wisatawan) Kota baik dan sesuail dengan
berkelanjutan Tahapan
Pengembangan
(Eintizan,
berkembang,
Pemantapan,
Revitalisasi)
Pengadaan/ Jumlah Sarana
Pemeliharaan/ dan Prasarana
Rehabilitasi Pengelolaan
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Sarana dan
Prasarana

dalam
Pengelolaan
Destinasi
Pariwisata
Kabupaten/ Kota

destinasi
Pariwisata
Kabupaten/
Kota vang
Tersedia dan
Terpelihara

Monitoring dan

Jumlah laporan

Ewvaluasi Hasil Monitoring
Pengelolaan dan Evaluasi
Destinasi Pengelolaan
Pariwisata Destinasi
Kabupaten/Kota | Pariwisata
Kabupaten/Eota
Pemberdayaan Jumlah Laporan
Masyarakat Hasil
dalam pemberdayaan
Pengelolaan masyarakat
Destinasi dalam
Pariwisata Pengelolaan
Kabupaten/ Destinasi
Kota Pariwisata

Kabupaten/ Kota

Sektor Pariwisata
dan Ekonomi

Kegiatan : Jumlah Pembinaan dan
Penetapan Usaha Pengawasan
Tanda Daftar | Pariwisata untuk
Usaha vang memastikan
Pariwisata Terdaftar Kepatuhan Faalah iisaba
Daerah Pelaku Usaha i dii
Kabupaten/ Melaksanakan ﬁla:ia;
Kota Standar Usaha
Resiko Meengah
Rendah di
Kabupaten/
Kota
Easilitasi Jumlah Industri/
Pendampingan Usaha Pariwisata
Penerhitan dan Ekonomi
Perizinan kreatif yang
Berusaha dan memperoleh
Berbasis Risiko Perizinan

Eerusaha dan
Eerbasis Risiko
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Kreatif (Tingkat | (Tingkat
Resiko Menengah | Menengah Tinggi)
Tinggi)
Program Persentase Kegiatan : Jumlah
pemasaran daya Tarik Pemasaran kegiatan P . Jumlah
R i . e enyediaan -
pariwisata destinasi Pariwisata pemasaran Bt iatesn Dokumen Hasil
pariwisata Dalam dan pariwisata Penyebaran pelaksanaan
yvang Luar Negeri vang Informasi Penyediaan Data
dipasarkan Daya Tarik, dilaksanakan 2 i dan penyebaran
; . Pariwisata ;
Destinasi Kabupaten/ Informasi
dan Kawasan Kota. Baik Pariwisata
Strategis D ala;n dan Luar | Kabupaten/Kota,
Pariwisata Negeri baik Dalam dan
Habupaten/ Luar Negeri
Kota
Peningkatan Jumlah
Kerja Sama dan | Dokumen Kerja
Kemitraan Sama dan
Pariwisata Kemitraan
Dalam dan Luar | Pariwisata Dalam
Negeri dan Luar Negeri
Fasilitasi
Kegiatan
Pemasaran Jumlah Kegiatan
Pariwisata Baik | Pemasaran
Dalam dan Luar | Pariwisata Baik
Negeri Dalam dan Luar
Pariwisata MNegeri
Kabupaten/
Kota
Jumlah
Penguatan Dokumen Hasil
Promosimelalui | Penguatan
Media Cetak, Promosi Melalui
Elektronik, dan Media Cetals,
Media Lainnya Elektronik. dan
Baik Dalam dan | Media Lainnya
Luar Negeri Baik Dalam dan
Luar Negeri
Program Persentase Hegiatan : Jumlah Fasilitasi Jumlah SDM
pengembangan | Ekonomi Kreatif] Pelaksanaan pelaksanaan Pengembangan Ekonomi Kreatif
sumber daya vang Peninghkatan kegiatan Kompetensi yvang mengikuti
pariwisata dan | dikembangkan | Kapasitas peningkatan Sumber Daya Fasilitasi
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ekonomi kreatif | Sumber Daya | kapasitas Manusia Pengembangan
Manusia sumber daya | EkonomiKreatif | Kompetensi
Pariwisata manusia Sumber Daya
dan Ekonomi | pariwisata Manusia
Kreatif dan ekonomi Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar | kreatif
Fasilitasi proses ]umllah ls.q?urs-m
. Hasil fasilitasi
i roses kreasi
produksi, P duksi -
distribusi, PR
: Distribusi
konsumsi dan .

7 konsumsi, dan
konservasi Konservasi
skanaml lenatlt ekonomi kreatif
Monitoring dan ]um.llah La_pur.an

: Hasil Monitoring
evaluasi ;
dan evaluasi
pengembangan b
Sumber daya PenpeInvanEan
R sumber daya
pariwisata dan Sy
ekonomi kreatif | Pariwisata dan
ekonomi kreatif
Sasaran 3: Program Kepuasan ASN | Kegiatan : Jumlah Penyusunan Jumlah doekumen
Meningkatny | penunjang Disparbud Perencanaan, | dolkumen Dolkumen perencanaan
a urusan terhadap Penganggara | perencanaan | Perencanaan Perangkat
aluntahbilitas | pemerintahan | Layanan n, dan Penganggara | Peranghkat Daerah
dan daerah Hesekretariatan| Evaluasi n, dan Daerah
pelayanan kabupaten/ Dinas Hinerja Evaluasi
publile kota Hebudayaan Peranglat Kinerja
penyelenggar dan Pariwisata | Daerah Peranghkat
aan Daerah yang
pemerintaha disusun
n daerah tepat waktu
pada Dinas
Kebudayaan
dan
Pariwisata
Indikator Evaluasi Kinerja | Jumlah laporan
Kinerja 3.1 : Perangkat Evaluasi Kinerja
Nilai SAKIP Daerah Perangkat
Dinas Daerah
Kebudayaan
darn
Pariwisata
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Indikator Kegiatan : Persentase Penyediaan Gaji | Jumlah orang
Kinerja 3.2 : Administrasi serapan dan Tunjangan yang menerima
IKM Dinas Keuangan anggaran ASN Gaji dan
Kebudayaan Peranglkat perangkat Tunjangan ASN
dan Daerah daerah
Pariwisata
Administrasi Jumlah Pengamanan Jumlah
Barang Milik | Dokumen Barang Milik Dokumen
Daerah pada administrasi Daerah SKPD Pengamanan
Perangkat Barang Milik Barang Milik
Daerah Daerah pada Daerah SKPD
Perangkat
Daerah
Hegiatan: Jumlah Perencanaan Jumilah dokumen
Administrasi Dokumen Pengelolaan rencana
Pendapatan administrasi Retribusi Pengelolaan
Daerah pendapatan Daerah Retribusi Daerah
Hewenangan daerah
Peranglkat kewenangan
Daerah perangkat
daerah
Kegiatan: Jumlah Bimbingan Jumlah orang
Administrasi | pegawaiyang | Tehnis vang mengikuti
Kepegawaian | menerima Implementasi Bimbingan
Peranglat pelayanan Peraturan Teknis
Daerah kepegawaian | Perundang- Implementasi
sesuai undangan Peraturan
prosedur Perundang-
Undangan
Kegiatan: Jumlah Penyediaan Jumlah paket
Administrasi penyediaan Komponen Komponen
Umum Administrasi Instalasi Instalasi
Perangleat Umum Listrik/Peneran | Listrik/Penerang
Daerah Peranglkat gan Bangunan an Bangunan
Daerah Kantor Kantoryang
disedialan
Penyediaan Jumlah paket
Peralatan dan Peralatan dan
Perlengkapan Perlengkapan
Kantor Kantor yang
disediakan
Penyediaan Jumlah paket
Peralatan Peralatan Rumah
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Bumah Tangga | Tangga yvang
disedialan
Penyediaan Jumlah paket
Bahan Logistik Bahan Logistik
Kantor Kantor vang
disediakan
Penyediaan Jumlah paket
Barang Cetakan | Barang Cetakan
dan dan
Penggandaan Penggandaanyan
g disediakan
Penyediaan Jumlah dokumen
Bahan Bacaan Bahan Bacaan
dan Peraturan dan Peraturan
Perundang- Perundang-
undangan undangan
Penyelenggaraan| Jumlah laporan
Rapat Koordinasi| Penyelenggaraan
dan Konsultasi Rapat Koordinasi

SKPD

dan Konsultasi
SKPD

Hegiatan : Jumlah Penyediaan Jumlah laporan
Penyediaan laporan Jasa Penyediaan Jasa
Jasa pelaksanaan Komunikasi, Komunikasi,
Penunjang penyediaan Sumber Daya Sumber Daya Air
Urusan jasa Air dan Listrik dan Listrik yang
Pemerintahan | penunjang disediakan
Daerah urusan
pemerintah
daerah
. Penyediaan Jumlah laporan
Jasa Peralatan Penyediaan Jasa
dan Peralatan dan
Perlengkapan Perlenglkapan
Kantor Kantoryvang
disedialtan
Penyediaan Jumlah laporan
Jasa Pelayanan | Penyediaan Jasa
Umum Kantor Pelayanan Umum
Kantor yvang
disediakan
Kegiatan : Jumlah Penyediaan Jumlah
Pemeliharaan | barang milik | Jasa HKendaraan
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Barang Milik | daerahyang Pemeliharaan, Perorangan Dinas
Daerah dipelihara Biaya atau Kendaraan
Penunjang Pemeliharaan Dinas Jabatan
Urusan dan Pajak yang dipelihara
Pemerintahan Kendaraan dan dibayarkan
Daerah Perorangan pajaknya

Dinas atau

Kendaraan

Dinas Jabatan

Penyediaan Jumlah

Jasa kendaraan dinas

Pemeliharaan, operasional atau

Biaya lapangan vang

Pemeliharaan, dipelihara dan

Pajak dan dibayarkan

Perizinan pajaknya dan

Kendaraan perizinannya.

Dinas

Operasional

atau Lapangan

Pemeliharaan Jumlah peralatan

peralatan dan
mesin lainnya

Pemeliharaan/
Rehabilitasi
Sarana dan
Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya

dan mesin
lainnya yang
dipelihara
Jumlah Sarana
dan Prasarana
gedung kantor
atau bangunan
lainnya vang
dipelihara dan/
| direhabilitasi
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PEMERINTAH KABUPATEN MAGETAN
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

Jalan Hasanudin No. 20 Kelurahan Selosari Magetan Kode Pos 63313
Telepon 0351 - 891 831 Fax. 0351 - 891831

Email : disparbudpora01@amail.com / disparbudpora@magetan.qo.id

KEPUTUSAN
KEPALA DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA
KABUPATEN MAGETAN
NOMOR : 188/ 10 /403.102/2024

TENTANG
PENETAPAN INOVASI DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA
KABUPATEN MAGETAN TAHUN 2024

KEPALA DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA
KABUPATEN MAGETAN

Menimbang : a bahwa dalam rangka meningkatkan pelayanan publik di
bidang pariwisata dan kebudayaan maka perlu adanya
inovasi di bidang pelayanan kebudayaan dan pariwisata.

b. bahwa guna mendukung pelaksanaan kegiatan
sebagaimana dimaksud pada huruf a, maka perlu ditetapkan
dengan Keputusan Kepala Dinas Kebudayaan dan
Pariwisata.

Mengingat - 1. Undang-undang Nomor 23 fahun 2014 tentang
pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia tahun 2014 Nomor 224, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah diubah dengan undang-undang nomor 9 tahun 2015
tentang perubahan kedua atas undangan-undangan nomor
23 tahun 2014 tentang pemerintahan daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 nomor 38,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5679);

2. Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbangan Keuangan Daerah Antara Pemerintah Pusat
dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

3. Undang-undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang
kepariwisataan, sebagaimana telah diubah dengan Undang-
undang Nomor 10 Tahun 2009 tentang Kepariwisataan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor
11, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4966);

4. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 69 Tahun
2019 Tentang Kementerian Pariwisata dan Ekonomi Kreatif;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tahun 2007 Tentang
Pelaksanaan Undang-undang 23 Tahun 2006 Tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Induk Pembangunan
Kepariwisataan Provinsi dan Kabupaten/Kota;
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Menetapkan
KESATU

KEDUA

KETIGA

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
Tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah ( Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomar 310);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 53 Tahun 2011
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 694);
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 25 Tahun
2020 tentang Road Map Reformasi Birokrasi 2020-2024;
Peraturan Bupati Magetan Nomor : 7 Tahun 2024 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi,Uraian Tugas dan Fungsi
Serta Tata Kerja

MEMUTUSKAN

Menetapkan Laris Tuman (Layanan Registrasi Kartu Induk
Seniman lewat Geogle form), Layanan Retribusi wisata by
Qris, Layanan Shuttle Car untuk tempat wisata, Calender of
Events dan Magetan Creative Hub (Quick Win).

Layanan sebagaimana dimaksud pada Diktum KESATU
adalah Inovasi pelayanan publik Dinas Kebudayaan dan
Pariwisata Kabupaten Magetan

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Magetan
Pada tanggal 10 Pebruari 2024

KEPALA DINAS
KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA
KABUPATEN MAGETAN
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